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42 SESSAO LEGISLATIVA DA
132 LEGISLATURA

ATA DA 0022 SESSAO
EXTRAORDINARIA
DO PERIODO EXTRAORDINARIO
REALIZADA EM

28 DE DEZEMBRO DE 1998
(segunca-feira)

Presidéncia do Senhor Deputado Anibal Khury,
secretariada pelos Senhores Deputados Luiz Carlos Mar-
tins ¢ Luiz Carlos Alborghetti.

As dezesseis horas é registrada a presenga dos
seguintes Senhores Deputados: Anibal Khury, Luiz
Carlos Zuk, Neivo Beraldin, Luiz Claudio Romanelli,
Luiz Carlos Martins, Nelson Garcia, Antonio Annibelli,
Irondi Pugliesi, Angelo Vanhoni, Albanor Gomes,
Augustinho Zucchi, Basilio Zanusso, Beto Richa, Cafto
Quintana, Carlos Simdes, Cesar Seleme, Cezar Silvestri,
Cleiton Kielse, Duilio Genari, Durval Amaral, Edgar
Bueno, Edno Guimaries, Edson Lino, Eduardo Trevisan,
Elio Rusch, Emerson Nerone, Doutor Rosinha, Geraldo
Cartdrio, Hermas Branddo, Hidekazu Takayama, Horécio
Rodrigues, Irineu Colombo, Jodo Techy, Joel Coimbra,
José¢ Maria Ferreira, Luiz Accorsi, Luiz Carlos
Alborghetti,  Marquinhos Alves, Miltinho Puppio,
Nelson Justus, Nelson Tureck, Neren Moura, Orlando
Pessuti, Paulo Gorski, Péricles Mello, Plauto Mird
Guimarées, Renato Adur, Reny Borsatto, Ricardo Chab,
Samis da Silva, Sérgio Spada, Toti Colago, Valdir
Rossoni e Walmor Trentini (54).

Verificada a existéncia de ndmero legal, o Senhor
Presidente declara aberta a

SESSAO EXTRAORDINARIA.

O SR. PRESIDENTE (Anibal Khury)
Sob a protegiio de Deus iniciamos 0s nossos traba-
lhos.

O SR. 2° SECRETARIO
Procede a leitura da Ata da sesso anterior, a qual é
aprovada sem observacdes.

O SR. PRESIDENTE (Anibal Khury)
Nao hé expediente a ser lido, nem oradores inscri-
tos para o Pequeno e Grande Expedientes.

Passa-se a

ORDEM DO DIA,
com a presenca de 54 Srs. Deputados.

Passaremos a apreciacdo da matéria constante da
Ordem do Dia, conforme avulso distribuido acs Srs.
Deputados.

ITEM 01

1* DISCUSSAO - do Projeto de Lei Complementar n°
015/96, de autoria da Procuradoria Geral da Justi¢a, que
dispde sobre a Lei Orginica do Ministério Piblico do
Estado do Parana, conforme especifica. COM PARECER
FAVORAVEL DA C.CJ. COM SUBSTITUTIVO
GERAL DA C.C.J.. EM REGIME DE URGENCIA.

Aprovado, por unanimidade.
O projeto retorna amanha em 2* Discuss#o.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15/96
A Assembléia Legislativa do
Estado do Parand

DECRETA:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo I
Da Definicdo, dos Principios e das
Fungdes Institucionais

Art. 1° - O Ministério Publico é instituicio perma-
nente, essencial a fungéo jurisdicional do Estado, incum-
bindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democrético e dos interesses sociais e individuais indis-
poniveis.

Pardgrafo Unico - Sio principios institucionais do
Ministério Pablico a unidade, a indivisibilidade e a inde-
pendéncia funcional,

Art. 2° - Além das fungdes previstas nas Constitui-
¢Oes Federal e Estadual, na I.ei Orgénica Nacional e em
outras leis, incumbe, ainda, ao Ministério Pdblico:

I - propor ac#io de inconstitucionalidade de leis ou
atos normativos estaduais ou municipais, face 4 Consti-
tuicdo Estadual;

II - promover a representagdo de inconstitucionali-
dade para efeito de intervengdo do Estado nos Munici-
pios;

Il - promover, privativamente, a agdo penal
ptiblica, na forma da lei;

IV - promover o inquérito civil ¢ a agdo civil
piblica, na forma da lei;

a) para a protecdo, prevengdo e reparagdo dos
danos causados ao patriménio piblico, a0 meio am-
biente, ao consumidor, aos bens e direitos de valor artis-
tico, estético, histérico, turistico e paisagistico, e a outros
interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis e
homogéneos;

b) para anulacio ou declaracfo de nulidade de atos
lesivos ao patrimdnio piblico ou & moralidade piiblica do
Estado e do Municipio, de suas administrag@es indiretas
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ou fundacionais ou de entidades privadas de que partici-
pem;

V - manifestar-se nos processos em que sua pre-
senga seja obrigatéria por lei e, ainda, sempre que cabivel
a intervencéo, para assegurar o exercicio de suas fungdes
institucionais;

VI - exercer a fiscalizacdo dos estabelecimentos
pristonais e dos que abriguem idosos, criancas e adoles-
centes, incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncias;

VII - deliberar sobre a participagic em organismos
estatais de defesa do meio ambiente, neste compreendido
0 do trabalho, do consumidor, de politica penal e peniten-
cidria e outros afetos & sua drea de atuagio;

VIII - ingressar em juizo, de oficio, para responsa-
bilizar os gestores do dinheiro piblico condenado por tri-
bunais e conselhos de contas;

IX - interpor recursos, inclusive ao Supremo Tribu-
nal Federal e ao Superior Tribunal de Justiga.

Art. 3° - Ao Ministério Piblico é assegurada auto-
nomia funcional, administrativa e financeira, cabendo-
lhe, especialmente:

I - praticar atos proprios de gestdo;

I - praticar atos e decidir sobre situagdo fun-cio-
nal, administrativa ¢ financeira do pessoal ativo e inativo,
dos quadros préprios da carreira ¢ dos servigos auxilia-
Ies;

III - organizar secretarias e servigos auxiliares dos
6rgédos de administragéio e execucio;

IV - exercer o controle administrativo e financeiro
das folhas de pagamentos, da elaboracdo A quitacdo, bem
como expedir os respectivos demonstrativos;

V - prover cargos, conceder direitos e vanta-
gens, praticar atos de vacéncia e de movimentacéo de
pessoal nos quadros da carreira e dos servigos auxilia-
res;

VI - exercer a iniciativa de leis de criagdo, transfor-
magdo e extingdo de seus cargos, de fixacdo e reajuste
dos vencimentos dos seus membros e vantagens corres-
pondentes;

VII - exercer a iniciativa de leis de criacfo, trans-
formagéo e extingdio dos cargos de seus servicos auxilia-
res, e de fixagdo e reajuste dos respectivos vencimentos e
vantagens;

VIII - compor os seus orgdos de admistracio e de
eXecucio;

IX - criar e adotar metas, planos, programas, fun-
dos, sistemas e prioridades compativeis com suas fun-
¢Oes, autonomia e finalidade;

X - alocar e destinar recursos de diversas fontes;

XI - elaborar sua proposta orgamentdria, dentro
dos limites da lei de diretrizes orcamentarias;

XII - elaborar e aprovar seus regimentos internos;

XIIT - dispor sobre a competéncia dos seus 6rgaos
e atribuigdes de seus agentes;

XIV - adquirir bens e contratar servigos, efe-
tuando a respectiva contabilizagio;

XV - exercer outras fun¢des e competéncias ine-
rentes & sua autonomia e finalidades.

§ 1° - As decisBes fundadas na autonomia adminis-
trativa, financeira e funcional do Ministério Piblico t&m
eficicia plena e executoriedade imediata, ressalvada a
competéncia constitucional do Poder Judicidrio e do Tri-
bunal de Contas.

§ 2° - Os 6rgdos do Ministério Publico tém assegu-
radas instala¢Oes privativas e independentes nos edificios
das sedes administrativas ou nos Foruns, em igualdade de
condi¢bes com as destinadas aos Magistrados, salvo
peculiaridades inerentes as atividades ministeriais.

Art. 4° - O Ministério Piblico elaborard a sua pro-
posta orcamentéria dentro dos limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orcamentarias, encaminhando-a direta-
mente ao Governador do Estado, que a submeterd ao
Poder Legislativo;

§ 17 - Os recursos correspondentes as suas dota-
¢Oes orgamentdrias proprias e globais, compreendidos os
créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues
até o dia vinte de cada més, sem vinculagio a qualquer
tipo de despesa.

§ 2° - Os recursos préprios, ndo origindrios do
Tesouro, serdo recolhidos diretamente e utilizados em
programas vinculados &s finalidades do Ministério
Piblico vedada outra destinagio.

§ 3° - A fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamenta-
ria, operacional e patrimonial do Ministério Publico,
quanto 2 legalidade, legitimidade, economicidade, aplica-
¢do de dotagBes e recursos préprios ¢ rentdncia de receitas,
serd exercida pelo Poder Legislativo, mediante controle
externo, nos termos do artigo 75, inciso II, da Constituigio
do Estado e pelo controle interno estabelecido nesta lei.

§ 4° - A nfio observancia do disposto na parte final
do caput, deste artigo, configura ato atentatério ao livre
exercicio do Ministério Piblico, para todos os fins.

Art. 5° - A proposta orgamentdria do Ministério
Piblico contemplara:

I - as despesas de custeio administrativo e operaci-
onal, inclusive com pessoal e encargos sociais;

11 - as despesas de capital, respeitados os limites de
disponibilidade de recursos;

I - dotacdes para atender despesas com a criagio
de cargos e fungGes decorrentes, estritamente, de progra-
mas e agdes derivadas diretamente de suas atribuigdes;

IV - dotagbes para atender despesas com ativida-
des de correigio;

V - diretrizes, objetivos, metas, planos, programas,
sistemas, quadros e prioridades do exercicio financeiro
correspondente ou de duragfio continuada.

Capitulo II
Da Organizagio do Ministério Pdblico
Secao I
Dos Orgzios de Administracio
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Art. 6° - S&o Srgdos do Ministério Publico:

I - da Administra¢fio Superior;

a) a Procuradoria Geral de Justica;

b) o Colégio de Procuradores de Justiga;

¢) o Conselho Superior do Ministério Piblico;
d) a Corregedoria-Geral do Ministério Pliblico;
II - de Administracdo:

a) as Procuradorias de Justica;

b) as Promotorias de Justiga.

Secao 11
Dos Orgiios de Execucio

Art. 7° - Sdo orglos de execugdo do Ministério
Pablico:

1 - o Procurador-Geral de Justiga;

II - o Conselhe Superior do Ministério Piblico;

111 - os Procuradores de Justica;

1V - os Promotores de Justica.

Secdo 111
Dos Orgaos Auxiliares

Art. 8° - Sdo drgdos auxiliares do Ministério
Publico:

I - a Secretaria da Procuradoria-Geral de Justiga;

11 - a Coordenadoria de Recursos;

II - os Centros de Apoio Operacional;

IV - o Centro de Estudos e Aperfeigoamento Fun-
clonal;

V - a Comissio de Concurso;

VI - os Orgiios de Apoio Administrativo;

VII - os Estagidrios.

Capitulo IIT
Dos Orgfios de Administracio
Secio 1
Da Procuradoria-Geral de Justica

Art. 9° - O Procurador-Geral de Justica exerce a
chefia do Ministério Piblico, representando-o judicial e
extrajudicialmente.

Art. 10 - O Procurador-Geral de Justi¢a serd esco-
lhido pelo Governador do Estado, dentre integrantes da
carreira, indicados em lista triplice, elaborada na forma
desta let, por todos os seus membros, para mandato de
dois anos, permitida uma reconducdo, em que se obser-
vard 0 mesmo processo.

§ 1° - A nomeagio serd precedida de aprovagio
pela Assembléia Legislativa.

§ 2° - Concorrerdo & formagio da lista triplice os
Procuradores de Justi¢a que, estando em atividade volun-
tdria e previamente se inscreverem como candidatos.

§ 3° - Para concorrer, o Procurador-Geral de Jus-
tiga, o Corregedor-Geral do Ministério Pudblico, o Sub-
Corregedor e o Adjunto, os integrantes do Conselho

Superior do Ministério Piblico, o Chefe de Gabinete € o
Diretor-Secretdrio da Procuradoria-Geral de Justiga, os
Coordenadores dos Centros de Apoio Operacional e da
Coordenadoria de Recursos, e o Presidente da Associa-
cdo de Classe, deverdo afastar-se das respectivas fungdes
trinta dias antes da data fixada para a elei¢io.

§ 4° - A lista triplice serd constituida mediante elei-
¢do de que participem, com voto direto, plurinominal e
secreto, os integrantes da carreira do Ministério Puiblico.

§ 5° - A clei¢lo para formaciio de lista triplice,
regulamentada pelo Colégio de Procuraderes de Justiga,
serd realizada na sede da Procuradoria-Geral de Justica,
no décimo quinto dia 1til do més de fevereiro do ano do
término do mandato do Procurador-Geral, iniciando-se a
votacdo is nove horas e encerrando-se as dezessete horas.

§ 6° - O Procurador-Geral de Justica tomara posse
¢ entrard em exercicio em sessio publica e solene do
Colégio de Procuradores de Justica, no mesmo dia em
que se extinguir o mandato do antecessor.

§ 7° - Os membros do Ministério Publico em exer-
cfcio nas comarcas do interior votardo por via postal.

§ 8° - Néo serd admitido o voto por procuragao.

Art. 11 - O processo eleitoral de formagfo da lista
triplice, desde a inscri¢cdo dos candidatos até a apuragio
dos sufragios e proclamagdo do resultado de votagdo,
serd conduzido por uma comissio de trés membros mais
antigos do Colégic de Procuradores de Justiga, excluidos
0s que estiverem concorrendo & eleigfo, presidida pelo
mais antigo no cargo.

Art. 12 - A inscricdo dos candidatos deverd ser
feita pessoalmente até o décimo quinto dia anterior a data
da eleicio e a homologacio das candidaturas divulgada
no dia 1til imediato.

Art. 13 - O material eleitoral destinado & votagéo
cornpreenderd cédulas contendo a relac@o dos candidatos,
por ordem de sorteio, havendo ao lado de cada nome
local apropriado para que o eleitor assinale os candidatos
de sua preferéncia.

§ 1° - As cédulas serdo rubricadas pelo menos por
um dos membros que compdem a Comissdo Eleitoral.

§ 2° - A Comissdo Eleitoral requisitard pessoal e
todo o material necessdrios para o bom andamento das
eleices.

Art. 14 - Encerrada a votagdo, a Comisséo Eleito-
ral procederé a apuracio dos sufrdgios, resolvera os inci-
dentes e proclamard o resultado, com a lavratura de ata
circunstanciada, dissolvendo-se apés a entrega ou
remessa, até o dia Gtil seguinte, da lista triplice ao Procu-
rador-Geral de Justica.

Art. 15 - Serdo incluidos na lista triplice, em ordem
decrescente, os trés candidatos mais votados. Em caso de
empate serd incluido, sucessivamente, o candidato mais
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antigo na carreira, o de maior ternpo de servigo publico
prestado ao Estado do Parand e o -mais idoso.

Art. 16 - O Procuradwor-Geral de Justica encami-
nhard a lista triplice, até o d+a util seguinte ao que a rece-
ber, ao Governador do ‘Estado, que em quinze dias
exercerda o seu direito e escolha sobre qualquer dos
nomes dela constantes, submetendo-o & aprovacgio pela
Assembléia Legislativa.

§ 1° - Se o Governador nfio exercer o direito de
escolha no prazo previsto no caput deste artigo, serd
automaticamente investido no cargo o mais votado inte-
grante da 1ista triplice. Em caso de empate, observar-se-a
a regra do artigo 15.

§ 2° - Apés a aprovagio da Assembléia Legislativa,
que se dard no prazo de quinze dias, o Governador efeti-
vard a respectiva nomeago, em cinco dias.

§ 3° - Se a Assembléia Legislativa nfo se manifes-
tar no prazo do pardgrafo anterior, considerar-se-4 apro-
vada a indicagdo, se desaprovar o nome indicado, serd
investido automaticamente no cargo o mais votado, ¢ se
for este o ndo aprovado, aquele que se seguir na ordem
decrescente de votos.

Art. 17 - E inelegivel e nio poderd integrar a lista
triplice 0 membro do Ministério Publico:

I - que ndo se encontre no exercicio de suas fun-
¢Oes até doze meses antes da data de eleigdo;

II - que, por falta disciplinar, cometida nos tltimos
cinco anos, tiver sofrido pena de suspensio;

III - que responda a processo administrativo por
falta disciplinar suscetivel de acarretar perda do cargo;

IV - que tenha sido condenado ou responda a pro-
cesso por crime doloso;

V - que, nos dltimos cinco anos, tenha sido remo-
vido por interesse piblico.

Art. 18 - O Procurador-Geral de Justica podera ser
destituido do mandato por deliberagdo da maioria abso-
luta dos membros da Assembléia Legislativa, mediante
iniciativa do Colégio de Procuradores de Justica, em caso
de abuso de poder, grave omissdo nos deveres do cargo,
prética de ato de incontinéncia ptiblica ou incompativel
com as suas atribuicdes, assegurada ampla defesa.

§ 1° - A iniciativa do Colégio de Procuradores de
Justica dependerd de proposta da maioria absoluta de
seus membros.

§ 2° - A proposta de destituicio serd protocolada ¢
encaminhada ao Corregedor-Geral do Ministério Piblico
que, no prazo de quarenta e oito horas, dela cientificard
pessoalmente o Procurador-Geral de Justica, fazendo-lhe
entrega da segunda via da proposta, mediante recibo.

§ 3° - No prazo de dez dias o Procurador-Geral de
Justica poderd oferecer defesa escrita ¢ requerer produ-
¢éo de provas, findo esse prazo, com a defesa ou sem ela,
o Corregedor-Geral designaréd data para a sessdo de ins-
trugdo e deliberacéo, para um dos dez dias seguintes.

§ 4° - A sessdo serd presidida pelo Procurador de
Justica mais antigo no cargo, facultando-se ao Procura-
dor-Geral de Justi¢a, concluida a instrucgéio, sustentagio
oral por trinta minutos, deliberando, apés, o Colégio de
Procuradores sobre a proposta de destituicio, em escruti-
nio secreto, ndo tendo o presidente direito a voto.

§ 5° - A decisdo final, para concluir pela destitui-
¢éo, deverd contar com dois tergos dos votos do Colégio
de Procuradores de Justica.

§ 6° - Acolhida a proposta de destituigdo, o presi-
dente da sessfo, emn quarenta e 0ito horas encaminhard os
autos & Assembléia Legislativa, que decidird em trinta
dias vencido esse prazo sem decisfio, 0 processo serd
arguivado.

§ 7° - O processo de destituiio na Assembléia
Legislativa serd regulamentado pelo respectivo Regi-
mento Interno.

Art. 19 - Compete ao Procurador-Geral de Justica:

I - representar e dirigir o Ministério Piblico ¢ a
Procuradoria-Geral de Justiga;

II - encaminhar ao Poder Legistativo os Projetos de
Lei de iniciativa do Ministério Pdblico;

III - comparecer, anualmente, & Assembléia Legis-
lativa para relatar as atividades e necessidades do Minis-
tério Piblico, bem como oferecer sugestdes legislativas;

IV - apresentar, até trinta dias apds a posse, o
Plano Bianual de atividades do Ministério Piiblico e dar
publicidade das prioridades institucionais; '

V - exercer as atribui¢es que lhe forem delegadas,
nos termos do artigo 87, pardgrafo dnico, da Constitui¢éo
do Estado; '

VI - integrar, como membro nato, presidir e convo-
car o Colégio de Procuradores de Justica, o Orgdo Espe-
cial e o Conselho Superior do Ministério Piblico:

VII - elaborar e submeter ao Colégio de Procura-
dores de Justiga as propostas de orgamento anual, fixagio
de vencimentos, criagdo e extincdo de cargos do Ministé-
rio Publico e servigos auxiliares;

VIII - nomear, no prazo de cinco dias, o Correge-
dor-Geral do Ministério Publico eleito pelo Colégio de
Procuradores de Justiga;

IX - delegar a Procurador de Justica o exercicio de
suas funcdes administrativas e, no primeiro grau, a gual-
quer membro do Ministério Publico;

X - praticar atos e decidir questdes relativas a
administragdo geral e & execugfo orcamentdria do Minis-
tério Pidblico;

XI - prover os cargos iniciais da carreira e dos ser-
vigos auxiliares, e editar atos de remog#o, permuta, pro-
mogdo, convocacio ¢ demais formas de provimento
derivado;

XII - tomar comprornisso e dar posse aos membros
do Ministério Publico; '

XIII - editar atos de aposentadoria, demissdo, exo-
neragdo, disponibilidade e outros que importem em
vacéncia de cargos da carreira ¢ dos servigos auxiliares;
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XIV - designar membro do Ministério Publico
para:

a) exercer as atribui¢des de dirigente, coordenador
ou integrante de centros de apoio operacional e outros
servigos especiais ou érgfos auxiliares;

b) ocupar cargos de confianca junto aos drgios de
Administracdo Superior do Ministério Piblico;

c) integrar organismos estatais afetos a sua drea de
atuacao;

d) oferecer dentincia ou propor agdo civil piblica
nas hipéteses de ndo confirmagiio de arquivamento de
inquérito policial ou civil, bem assim de quaisquer pegas
de informacges; .

¢) acompanhar inquérito policial, civil ou militar,
ou qualquer outra forma de diligéncia investigatéria,
requisitando o que julgar conveniente, devendo recair a
escolha sobre membro do Ministério Piblico com atri-
buicio para, em tese, oficiar no feito, segundo as regras
ordindrias de distribui¢do de servigo;

f) assegurar a continuidade dos servigos, em caso
de vacéncia, afastamento temporario, auséncia, impedi-
mento ou suspei¢io de titular de cargo, ou com o consen-
timento deste;

g) por ato excepcional ¢ fundamentado, exercer as
fungdes processuais afetas a outro membro da Institui¢éo,
submetendo sua decisdo previamente ao Conselho Supe-
rior do Ministério Piblico;

h} oficiar perante a Justiga Eleitoral de primeiro
grau,

1) atuar junto & Justica Federal, nos casos previstos
em lei, nas comarcas do interior, se solicitado pelo Procu-
rador-Geral da Repiiblica ou pelo Procurador-Chefe da
Procuradoria da Reptiblica no Estado;

XV - conhecer das suspei¢des e impedimentos dos
Promotores de Justica;

XVI - distribuir, ouvida a Corregedoria-Geral, os
encargos dos membros do Ministério Publico nas comar-
cas com mais de um Promotor de Justica, tendo em vista
o interesse do servigo, ressalvada a hipétese do pardgrafo
tinico do artigo 51;

XVII - designar, nas comarcas com mais de uma
Promotoria de Justica, e onde ndo houver Promotoria
especifica, membro do Ministério Piiblico ao qual incum-
bird a protecéo e defesa:

a} dos direttos constitucionais;

b) da crianga e do adolescente, e dos portadores de
deficiéncia;

¢) do meio ambiente;

d) dos direitos do consumidor;

e) do patriménio piblico;

f) da seguranca e satde do trabalhador, inclusive
dos direitos das vitimas de acidente do trabalho;

g) dos direitos decorrentes da responsabilidade
civil ex delicto;

h) dos bens e direitos de valor artfstico, estético,
histdrico, turistico e paisagistico do Estado;

XVIII - distribwir os servigos de fiscalizagdio dos
estabelecimentos prisiomais e dos que abriguem criangas
¢ adolescentes, 1dosos, irrcapazes ou pessoas portadoras
de deficiéncia, supervisionando sua assisténcia;

XIX - dirimir conflitos de atribui¢des entre mem-
bros do Ministério Publico, clesignando quem deva ofi-
ciar no feito; :

XX - expedir instrugdes, resolugdes e atos discipli-
nando as atividades dos membros dia Ministério Publico;

XXI - expedir recomendagdes, sem cardter norma-
tivo, aos Grgaos do Ministério Publico, para o desempe-
nho de suas fungdes;

XXII - criar grupos especializados no primeiro e
no segundo grau, ¢ designar seus membros;

XXIII - autorizar membro do Ministéric Piablico a
afastar-se do Estado em servigo;

XXIV - determinar a abertura de concurse para o
ingresso na carreira do Ministério Piblico;

XXV - organizar e promover curso oficial de pre-
paragfio para o Ministério Piablico, bem como realizar
ciclos de estndos objetivando o aperfeicoamento dos
membros da Instituicdo;

XXVI - designar e dispensar estagidrios do Minis-
tério Pablico;

XXVII - organizar as escalas de férias e de substi-
tui¢do, elaboradas pelas Procuradorias ¢ Promotorias de
Justica, ouvido, no primeiro caso, o Conselho Superior
do Ministério Pablico;

XXVIII - conceder licengas, férias e autorizagio
para o afastamento de membros do Ministério Piblico e
servidores da sua administracdo;

XXIX - conceder gratificagic adicional, saldrio-
familia, didria e demais vantagens pecunidrias acs membros
do Ministério Piblico e servidores da sna administrago;

XXX - conceder ajuda de custo, nos termos do
art. 148, inciso III desta lei;

XXXI - conceder contagem de tempo de servigo,
nos termos da lei;

XXXII - fazer, publicar, semestralmente, até trinta
de janeiro ¢ de agosto, o quadro geral de antigiiidade dos
membros do Ministério Publico;

XXXIII - representar pela instaura¢do de processo
disciplinar;

XXXIV - afastar o indiciado, durante o processo
disciplinar, do exercicio do cargo, sem prejufzo de seus
vencimentos e vantagens;

XXXV - designar Promotor de Justiga para secre-
tartar o Colégio de Procuradores de Justica, 0 Conselho
Superior do Ministério Publico e a Comissio Eleitoral a
que se refere o art. 11 desta lei, ouvido previamente o res-
pectivo drgdo;

XXXVI - decidir processo disciplinar contra servi-
dor de sua administragio, aplicando as san¢des cabiveis;

XXXVII - decidir processo disciplinar contra
membro do Ministério Piblico, aplicando as sang@es
cabiveis;



Curitiba, segunda-feira, em 28.12.98

Pig. 7

XXXVIII - representar sobre falta disciplinar ou
incontinéncia de conduta de autoridade judicidria ou ser-
vidor da justica;

XXXIX - comunicar ac Procurador-Geral da
Repiiblica a ocorréncia de crime comum ou de responsa-
bilidade, quando a este couber a iniciativa da a¢do penal;

XL - elaborar e submeter ao Colégio de Procurado-
res plano anual de atuagdo do Ministério Publico, con-
tendo as diretrizes, objetivos gerais e metas prioritdrias;

XLI - encaminhar a¢c Presidente do Tribunal de
Justica as listas séxtuplas a que se refere o artigo 95, da
Constitui¢do do Estado;

XLII - expedir carteira funcional dos membros do
Ministério Piblico;

XLII - dar publicidade, através de publicag¢io de
edital ou correspondéncia registrada, das decisBes de arqui-
vamento de inquérito policial ou pecas de informagdo, nos
casos de sua atribui¢fio origindria, para que os legitimos
interessados possam, no prazo de quinze dias, provocar a
revisio da decis@o pelo Colégio de Procuradores;

XLIV - exercer as demais atribui¢des compativeis
e necessdrias ao desempenho do cargo.

Art. 20 - O Procurador-Geral de Justiga serd subs-
tituido nos casos de afastamento, impedimento e suspei-
¢éo, pelo Procurador de Justiga mais antigo no cargo.

Art. 21 - Ocorrendo vacancia do cargo de Procura-
dor-Geral de Justica no ultimo ano do mandato, com-
pletd-lo-4 o Procurador de Justiga mais antigo no cargo.

Pardgrafo Unico - Ocorrendo vacancia no primeiro
ano do mandato, para completd-lo serd realizada nova
eleigio na forma do artigo 10.

Art. 22 - O gabinete do Procurador-Geral de Jus-
tica, cuja composicdo e funcionamento serd definida no
Regimento Interno da Procuradoria-Geral de Justica,
terd, peio menos:

I - quatro Promotores de Justiga da mais elevada
entrancia, designados para o servigo de pesquisa e asses-
soramento processual;

IT - quatro Promotores de Justica da mais elevada
entrdncia, designados para o servigo de planejamento,
elaboragdo legislativa e acompanhamento do respectivo
processo, € supervisdo da elaboracdo da propostas orga-
mentdria do Ministério Priblico;

Secéao I1
Do Colégio de Procuradores
de Justica

Art. 23 - O Colégio de Procuradores compdem-se
pelo Procurador-Geral de Justiga, seu Presidente, e por
todos os Procuradores de Justica em exercicio, compe-
tindo-ihe:

I - opinar, por solicitagio do Procurador-Geral de
Justica, ou de um quarto de seus integrantes, sobre maté-

ria relativa 4 autonomia no Ministério Pidblico e outras de
interesse institucional;

IT - dar posse e exercicio ao Procurador-Geral de
Justica, aos membros do Orgéo Especial, do Conselho
Superior e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico;

IIL - propor ao Procurador-Geral de Justica, por um
tergo de seus membros, a criacdio de cargos e servigos
auxiliares, modificacdes nesta lei e providéncias relacio-
nadas ao desempenho das fun¢des do Ministério Pablico;

IV - aprovar a proposta orcamentiria anual do
Ministério Piiblico e projetos de criagio de cargos e ser-
vicos auxiliares;

V - propor a Assembléia Legislativa a destituicdo
do Procurador-Geral de Justiga, pelo voto de dois tergos
de seus membros e por iniciativa da maioria absoluta de
seus integrantes, em caso de abuso de poder, grave omis-
sdo nos deveres do cargo, ou prética de ato de incontinén-
cia publica ou incompativel com as suas atribuicdes,
assegurada ampla defesa;

VI - eleger, em votacfo secreta e uninominal, o
Corregedor-Geral do Ministério Piiblico e os integrantes
do Orgdo Especial;

VII - destituir o Corregedor-Geral do Ministério
Piiblico, pelo voto de dois tercos de seus membros, em
caso de abuso de poder, grave omissdo nos deveres do
cargo, ou pritica de ato de incontin éncia piiblica ou
incompativel com as suas atribuigdes, por representagio
do Procurador-Geral de Justiga ou da maioria absoluta de
seus integrantes, assegurada ampla defesa;

VIII - deliberar sobre as atribuigdes da Procurado-
rias ¢ Promotorias de Justica;

IX - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministé-
rio Piblico, por iniciativa de um terco de seus membros,
a instauragio de procedimento disciplinar contra membro
do Ministério Piblico;

X - rever, mediante requerimento de legitimo inte-
ressado e nos termos do Regimento Interno, decisio de
arquivamento de inquérito policial ou pecas de informa-
¢80 determinada pelo Procurador-Geral de Justica, nos
casos de sua atribui¢do origindria, homologando a pro-
mocdo de arquivamento ou designando, desde logo, outro
agente do Ministério Piblico para o ajuizamento da acfo;

XI - julgar recurso contra decisfo:

a) de vitaliciamento, ou nfo, de membre do Minis-
tério Pudblico, em trinta dias;

b} condenatéria em procedimento administrativo
disciplinar, salvo nos casos de sua competéncia origind-
ria;

c) proferida em reclamagao sobre o quadro geral
de antigiiidade;

d) de disponibilidade e remocdo de membros do
Ministério Piblico, por motivo de interesse piiblico;

e) de recusa prevista no § 2°, do artigo 32 desta lei.

XII - decidir processo administrativo instaurado
contra Procurador de Justi¢a;

X1II - decidir, no prazo de trinta dias, sobre pedido
de revisio de procedimento administrativo disciplinar;
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XIV - deliberar, por iniciativa de um quarto de seus
integrantes ou do Procurador-Geral de Justica, que este
ajuize agdo civil de decretagio de perda do cargo de
membro do Ministério Piblico vitalicio, nos casos pre-
vistos nesta lei;

XV - supervisionar os servigos institucionais e
administrativos;

XVI - elaborar seu Regimento Interno e aprovar o
da Procuraderia Geral de Justica;

XVII - desempenhar outras atribuicdes que lhe
sejam conferidas por lei.

§ 1° - As decisdes do Colégio de Procuradores de
Justiga serfio motivadas e publicadas por extrato, salvo
nas hipéteses legais de sigifo ou por deliberacdo da maio-
ria de scus integrantes.

§ 2° - Presidira o Colégio de Procuradores, nos
casos de impedimento e suspei¢do do Procurador-Geral
de Justica, o Procurador de Justica mais antigo.

Art. 24 - O Regimento Interno do Colégio de Pro-
curadores de Justiga disciplinara: '

I - o processo de destituigio do Corregedor-Geral
do Ministério Publico:

IT - o processo de julgamento dos recursos inter-
postos por membro do Ministério Pidblico punido com
san¢do administrativa:

Il - o processo de julgamento dos recursos admi-
nistrativos e de revisdo de competéncia especifica;

IV - o processo de eleicio do Corregedor-Geral do
Ministério Piblico e dos membros do Conselho Superior
do Ministério Pdblico, observadas as formalidades
seguintes:

a) publicagfo das instruges na imprensa oficial e
comunicagio direta aos Procuradores e, sendo o caso aos
Promotores de Justiga;

b) voto pessoal, direto, secreto e obrigatdrio;

c) apuragdo em sessdo publica, em seguida ao
encerramento da votacao;

d) proclamac@o dos eleitos logo em seguida 3 apu-
racgio;

V - a eleigdo dos membros e o funcionamento do
Orgdo Especial, -

Art. 25 - O Colégio de Procuradores de Justica,
salvo as excegdes previstas nesta lei, deliberard pela mai-
oria de seus integrantes, presente a maioria absoluta,
cabendo ao presidente também o voto de desempate.

Pardgrafo Unico - As decisdes a que se referem os
incisos V e VII, do artigo 23 desta lei, serdo tomadas em
votacio secreta.

Art. 26 - O Colégio de Procuradores de Justiga reu-
nir-se-d por convocagio do Procurador-Geral de Justica
ou por propostas de um tergo de seus membros.

§ 1° - A convocagdo far-se-4 pessoalmente e por
escrito, com nota de ciente.

§ 2° - E obrigatério o comparecimento dos Procu-
radores de Justica as reunides, das quais se lavrard ata, a
auséncia nio justificada importard na perda da remunera-
¢do correspondente ao dia da reunido.

Art. 27 - As atribuigdes do Colégio de Procurado-
res de Justica serfio exercidas por Orgdo Especial, inte-
grado pelo Procurador-Geral de Justica e pelo
Corregedor-Geral do Ministério Piblico como membros
natos, e por mais trinta membros, metade constituida
pelos Procuradores de Justica mais antigos e a outra
metade eleita em votagao secreta, com mandato de um
ano, inadmitida a recusa motivada do encargo.

§ 1° - Os que se seguirem na ordem de votacio
serdo considerados suplentes dos eleitos, substi-tuindo-os
em caso de impedimento e sucedendo-os na vaga;

§ 2° - As decisdes do Orgio Especial observario o
disposto no § 1°, do artigo 23.

§ 3° - A auséncia injustificada a mais de duas reu-
nides consecutivas ou trés alternadas constitui falta funci-
onal e acarretard a exclusio do integrante do Orgio
Especial.

§ 4° - Durante as férias ou licencas, é facultado ao
membro titular do Orgdo Especial nele exercer suas
atribuigGes, mediante prévia comunicagiio ao Presi-
dente.

§ 5% - O disposto neste artigo ndo se aplica as hipd-
teses previstas no artigo 23, incisos I, IL, III, IV, V, VI,
VII e XVI, desta lei, bem assim aquelas em que a lei exija
deliberagéo por todos os membros do Colégio.

§ 6° - E inelegivel o Procurador de Justica que
tenha integrado uma vez o Orgiio Especial, até que todos
0s demais venham a ser nele investidos.

§ 7° - E inelegivel o Procurador de Justica inte-
grante do Conselho Superior do Ministério Publico, por
eleicdo.

Secdo IIX
Do Conselho Superior
do Ministério Piblico

Art. 28 - O Conselho Superior do Ministério
Publico, incumbido de fiscalizar e superintender a atua-
¢do do Ministério Piiblico, bem como velar pelos seus
principios institucionais, e integrado pelo Procurador-
Geral de Justiga, pelo Corregedor-Geral do Ministério
Piblico e por mais sete Procuradores de Justica nfio afas-
tados da carreira, eleitos anualmente.

§ 1° - Cinco conselheiros serdo eleitos pelo voto
direto de todos os integrantes da Institui¢do e dois outros
pelo Colégio de Procuradores de Justica.

§ 2° - As eleigBes, regulamentadas pelo Colégio de
Procuradores de Justica, serdo realizadas em agosto, na
sede da Procuradoria-Geral de Justiga.

§ 3° - Em caso de empate serd considerado eleito,
sucessivamente, o mais antigo no cargo, o mais antigo na
carreira ou o mais idoso,



Curitiba, segunda-feira, em 28.12.98

Pig. 9

§ 4° - Os que se seguirem, na ordem das respecti-
vas votagles, serdo considerados suplentes dos eleitos,
substituindo-os em caso de impedimento, ou sucedendo-
os, no de vaga, sendo vedada a reeleicdo para mandatos
Sucessivos.

§ 5°- E vedada a reeleiciio imediata.

Art. 29 - O processo eleitoral serd dirigido por
comisséo composta de dois Procuradores de Justica, um
Promotor de Justiga e presidida pelo Procurador-Geral de
Justica.

Pardgrafo Unico - Os membros da Comisséo Elei-
toral serdo indicados pelo seu presidente.

Art, 30 - E inelegivel o Procurador de Justica:

a) que renunciar a elegibilidade até 48 (quarenta e
oito) horas apés a publicacéo das instrugdes da eleicio;

b) que esteja cumprindo sangdo disciplinar ou
penal;

¢) que esteja no exercicio de cargo ou fungdo ndo
privativa de membro do Ministério Piblico;

d) que tenha exercido a fun¢do de Corregedor-
Geral no ano da elei¢io

Art. 31 - O Conselho Superior do Ministério
Piiblico deliberard com a presenca da maioria absoluta de
seus membros e suas decisdes serdo adotadas por maioria
dos presentes, cabendo ao seu Presidente, além do voto
singelo, o de qualidade, para desempate.

Pardgrafo Unico - As decisdes do Conselho Supe-
rior do Ministério Piiblico serfio motivadas e publicadas
por extrato, no prazo de quinze dias, salvo nas hipéteses
legais de sigilo ou de matéria considerada sigilosa por
deliberagdo da maioria de seus integrantes.

Art. 32 - Ao Conselho Superior do Ministério
Piblico compete:

I - constituir a lista triplice dos candidatos a remo-
¢do ou promocio por merécimento;

IT - eleger, na forma desta lei, os membros do
Ministério Pidblico que integrario a Comissio de Con-
Curso para ingresso na carreira;

III - indicar o nome do mais antigo membro do
Ministério Publico para remogdo ou promogio por anti-
giiidade;

IV - aprovar os pedidos de remogio, opgdo, per-
muta, readmissdo, reintegragdo, reversic e aproveita-
mento de membros do Ministério Piblico;

V - deliberar, no prazo maximo de sessenta dias,
sobre o vitaliciamento ou néio de membro do Ministério
Publico;

VI - determinar a verificagio de incapacidade
fisica, mental ou moral de membro do Ministério
Piiblico;

VII - deliberar sobre a promogio de arquivamento
de inquérito civil ou pegas de informagdes, nos casos pre-
vistos em lei,

VIII - deliberar, por voto de 2/3 (dois tercos) de
seus integrantes, sobre a disponibilidade ou remocio de
membro do Ministério Publico, fundada em motivo de
interesse piiblico, assegurada ampla defesa;

1X - aprovar o quadro geral de antigiiidade do
Ministério Piblico e decidir sobre as reclamagdes formu-
ladas;

X - recomendar a realizacdo de correigdes extraor-
dindrias, gerais ou parciais, para a verificagéio de eventu-
ais irregularidades nos servicos das Procuradorias e
Promotorias de Justica;

XI - sugerir a0 Procurador-Geral de Justica a edi-
¢do de recomendacdes, sem cardter vinculativo, aos
¢rgdos do Ministério Publico para o desempenho de suas
fung@es e adogdo das medidas convenientes a0 aprimora-
mento dos servigos;

XII - organizar lista para o provimento de
cargo inicial da carreira observada a ordem de classi-
ficacio;

XIII - elaborar o seu regimento interno e aprovar o -
da Corregedoria Geral do Ministério Pdblico:

XIV - sugerir ao Procurador-Geral de Justica o
afastamento do exercicio do cargo, sem prejuizo dos ven-
ctmentos e vantagens, de membro do Ministério Piiblico
indiciado em processo disciplinar;

XV - solicitar informages ao Corregedor-Geral
sobre a conduta e ateacio funcional dos membros do
Ministério Piblico e sugerir a realizagfio de correigdes e
visitas de inspe¢do para a verificacio de eventuais irregu-
laridades nos seus servicos;

XVI - opinar sobre assuntos de interesse do Minis-
tério Publico, quando solicitado seu pronunciamento pelo
Procurador Geral de Justica;

XVII - elaborar, mediante voto uninominal, Hsta
séxtupla de indicacdo de membros do Ministério Piblico,
com mais de dez anos de carreira e menos de sessenta e
cinco anos de idade, organizada para o efeito da composi-
¢éo dos Tribunais;

XVIIL - autorizar o afastamento de membro do
Ministério Piiblico para freqiientar curso ou semindrio de
aperfeigoamento e estudo, no Pafs ou no exterior;

XIX - autorizar o afastamento de Procurador ou
Promotor de Justiga para o exercicio de cargo ou fungsio
nio privativa de membro do Ministério Piiblico:

XX - propor ao Procurador-Geral de Justica a aber-
tura de concurso de ingresso quando o niimero de vagas
atingir a um quinto dos cargos iniciais da carreira;

XXI - indicar ao Procurador-Geral de Justica Pro-
motores de Justiga para substituicdo por convocagio;

XXII - decidir, com a presenga minima de dois ter-
¢os de seus membros, sobre a permanéncia no estigio
probatério, de membro do Ministério Piblico, e sobre o
seu vitaliciamento, propondo sua exoneragéio quando
entender que ndo foram preenchidos os requisitos do
estagio,

§ 1° - A remogio e a promogdo voluntdria por anti-
giiidade e por merecimento, bem como a convocacio,
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dependerfio de prévia manifestacdo escrita do interes-
sado.

§ 2° - Na indicacgiio por antigiiidade, o Conselho
Superior somente pelo vote de dois tercos de seus inte-
grantes poderd recusar, motivadamente, 0 mais antigo,
observado o procedimento previsto no seu Regimento
Interno, repetindo-se a votagdo até fixar-se a indicacio,
apés o julgamento de eventual recurso interposto pelo
interessado.

§ 3° - Das decises referentes aos incisos IV, VII,
VI, IX, XVIII e XIX caberi recurso ao (jrgéo Especial,
no prazo de quarenta e oito horas da realizagdo da sessdo,
que sera dirigido ao Procurador-Geral de Justica, com as
razdes da contrariedade, determinando este o seu proces-
samento, com a juntada no procedimento original, junta-
mente com o extrato da ata e o resultado, sendo em vinte
e quatro horas remetido e distribuido ao Orgiio Especial.

Art. 33 - O Regimento Interno do Conselho Supe-
rior do Ministério Piblico dispord sobre:

I - reunides ordindrias periddicas;

II - reunido em cardter extraordinario, por convoca-
¢do do Procurador-Geral de Justiga;

III - critério de convocacdo dos supientes, obede-
cida a ordem classificatéria;

IV - processo de constituicdo da lista triplice dos
candidatos & remocio ¢ promogio por merecimento;

V - processo de indicagio de membros do Ministé-
rio Piiblico para os fins contemplados nesta lei;

VI - processo de vitaliciamento de membro do
Ministério Piblico;

VII - critérios e processo quanto a disponibilidade,
aposentadoria e remocio de membro do Ministério
Piblico, fundados em motivo de interesse piblico;

VII - critérios e processo de aproveitamento e
reversdo de membro do Ministério Publico;

IX - critérios para alteracfio e reforma do regi-
mento.

Secao IV
Da Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico

Art. 34 - A Corregedoria Geral do Ministério
Piblico € o 6rgdo orientador ¢ fiscalizador das atividades
funcionais ¢ da conduta dos membros do Ministério
Piblico.

Art. 35 - O Corregedor-Geral do Ministério
Publico serd eleito na forma do Art. 23, inciso VI, peira
mandato de dois anos, permitida uma recondugio, obser-
vado 0 mesmo procedimento.

Art. 36 - Sgo atribuigdes do Corregedor-Geral do
Ministério Piblico:

I - realizar correigdes e inspecdes, encaminhando o
resultado das avaliagbes aos interessados;

IT - realizar inspec@es nas Procuradorias de Justica,
remetendo relatério reservado ao Orgdo Especial;

I - propor ao Conselho Superior do Ministério
Piblico o ndo vitaliciamento de membro do Ministério
Piblico;

"IV - fazer recomendages a 6rgio de execucio,
sem cariter vinculativo;

V - instaurar, de oficio ou por provocagio dos
demais érgdos da.Administragdo Superior do Ministério
Piblico, processo disciplinar contra membro da Institui-
¢do, presidindo-o e propondo a aplicagiio das sancdes
administrativas cabiveis;

VI - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica os
processos administrativos disciplinares que, na forma
desta let, incumba a este decidir;

VII - indicar membros do Ministério Piiblico para
comissdes de processo disciplinar;

VIII - remeter aos demais érgdos da Administracio
Superior do Ministério Publico informagdes necessarias
ao desempenho de suas respectivas atribuicfes;

IX - apresentar ao Procurador-Geral de Justica,
na primeira quinzena do més de fevereiro, relatdrio
com dados estatisticos sobre as atividades das Procura-
dorias e Promotorias de Justica, relativas ao ano ante-
rior;

X - integrar, como membro nato, o Colégio de Pro-
curadores de Justica e o Conselho Superior do Ministério
Piblico, com direito a voto, exceto em processo adminis-
trativo disciplinar em que tenha atuado, quando serd
ouvido apenas para prestar informacgdes ou esclarecer
pontos do seu relatério;

XI - propor ao Procurador-Geral de Justiga, sempre
que entender conveniente ao interesse da Instituicdo, o
afastamento do indictado em processo disciplinar;

XII - desempenhar as funcdes que lhe forem dele-
gadas pelo Procurador-Geral de Justica ou atri-buidas
pelo Conselho Superior do Ministério Publico;

XIII - relatar os processos de habilitagdo do con-
curso de ingresso na carreira;

XIV - promover o levantamento das necessidades
de pessoal e material nos servigos afetos ao Ministério
Piblico, propondo ao Procurador-Geral de Justica as pro-
vidéncias que julgar convenientes;

XV - realizar reunifes nas diversas regifes do
Estado para uniformizac@o de normas de servicos;

XVI - manter atualizados os assentamentos da vida
funcional dos membros do Ministério Piblico e dos esta-
gidrios. '

§ 1° - Dos assentamentos funcionais dos membros
do Ministério Publico de que trata o inciso XVI, deste
artigo, deverao constar obrigatoriamente:

a) a avaliagio do exame das pegas e cGpias dos tra-
balhos enviados pelo Promotor de Justiga em estdgio pro-
batério;

b} as anotagdes resultantes de apreciagdes dos Pro-
curadores de Justi¢a e das referéncias feitas em julgados
dos Tribunais;
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c) as observagdes feitas em correicdes e visitas de
inspegdo.

§ 2° - As anotagdes desabonadoras ou que impor-
tem em demérito somente serdo langadas no assenta-
mento funcional apds ciéncia do interessado.

§ 3° - O processo disciplinar contra membro do
Ministério Piiblico de que trata o inciso V, deste artigo,
podera ser presidido pelo Subcorregedor-Geral, mediante
designacdo do Corregedor Geral.

Art. 37 - O Corregedor-Geral do Ministério
Publico indicard um Procurador de Justica para fungdo de
Subcorregedor, que sera designado pelo Procurador-
Geral de Justica.

Pardgrafo Unico - Ao Subcorregedor-Geral do
Ministério Piblico incumbe:

I - substituir o Corregedor-Geral em suas faltas ou
impedimentos;

II - realizar correi¢des ¢ inspe¢des nas Procurado-
rias e Promotorias de Justica,

III - coordenar os servigos de assessoramento dos
Promotores da Corregedoria-Geral;

IV - supervisionar os servicos administrativos da
Corregedoria Geral;

V - elaborar a escala de férias dos Promotores da
Corregedoria-Geral;

VI - exercer outras atribuigbes por delegacdo do
Corregedor Geral do Ministério Piblico.

Art. 38 - O Corregedor-Geral do Ministério
Piblico serd assessorado por Promotores de Justica da
mais elevada entrdncia, por ele indicados e designados
pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 1° - O Corregedor-Geral terd o assessoramento
de um Promotor de Justiga de entréncia final, que exer-
cerd as fungdes de Adjunto, incumbindo-lhe:

I - supervisionar e informar as necessidades quanto
a0 provimento dos cargos € o atendimento do servigo em
primeiro grau;

I - chefiar os servigos administrativos da Correge-
doria-Geral;

HI - custodiar os assentamentos funcionais dos
membros do Ministério Piblico e demais documentos da
Corregedoria-Geral, velando pelo sigilo;

IV - promover, por determinagfo dos Grgios supe-
riores de administragdio, as publicagbes legais pertinen-
tes.

§ 2° - Haverd um Promotor de Justica assessorando
o Corregedor-Geral do Ministério Publico para cada
quinze Promotores em estdgio probatério.

§ 3° - Recusando-se o Procurador-Geral de Justica
a designar os Promotores de Justiga que lhe forem indica-
dos, o Corregedor-Geral do Ministério Piblico poderd
submeter a indicagio & deliberagdo do Colégio de Procu-
radores de Justica.

SecaoV
Das Procuradorias de Justiga

Art. 39 - As Procuradorias de Justica sdo érgdos de
Administracio do Ministério Piblico, com cargos de Procu-
rador de Justica e servigos auxiliares necessdrios ao desem-
penho das funcdes que Ihe forem cometidas por esta lei.

§ 1°- E obrigatéria a presenca de Procuradores de
Justica nas sessdes de julgamento dos processos da res-
pectiva Procuradoria de Justiga.

§ 2° - Os Procuradores de Justica exercerdo inspe-
¢do permanente dos servigos dos Promotores de Justica
nos autos em que oficiarem, remetendo seus relatérios a
Corregedoria-Geral do Ministério Piblico.

§ 3° - As atribuicdes das Procuradorias de Justica
serdo fixadas mediante proposta do Procurador-Geral de
Justica, aprovada pelo Orgfio Especial.

§ 4° - Havendo mais de um Procurador de Justica
com funcdes idénticas ou concorrentes, na mesma Procu-
radoria, a denominagdo do cargo serd precedida do
mimero indicativo da ordem da sua criagio.

§ 5° - As Procuradorias, obedecidos os preceitos
gerais que lhes sejam aplicdveis, poderdo ser desmembra-
das, aumentadas na sua composicdo e alteradas nas suas
atribuicSes, por ato do Procurador-Geral de Justica,
ouvido o Orgao Especial.

Art. 40 - As Procuradorias de Justiga séo classifi-
cadas em: '

I - Procuradoria de Justiga Civel, com atribuiciio de
oficiar perante os drgios judiciais de segundo grau em
matéria civel;

II - Procuradoria de Justica Criminal, com atribui-
gédo de oficiar perante os 6rgfos judiciais de segundo grau
em matéria criminal;

IIT - Procuradoria de Justica de Contas, com atri-
bui¢do de oficiar perante o Tribunal de Contas.

Pardgrafo Unico - Os Procuradores de Justiga das
Procuradorias de Justica, reunir-se-3o para fixar orienta-
¢Oes juridicas, sem cariter vinculativo, encaminhando-as
ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 41 - A Procuradoria de Justica compete, na
forma desta lei, e dentre outras atribuigdes:

I - escolher o Procurador de Justica responsdvel
pelos servigos administrativos da Procuradoria;

II - propor ao Procurador-Geral de Justica a escala

- de férias de seus integrantes;

III - solicitar ao Procurador-Geral de Justi¢a, em
caso de licenca de Procurador de Justica ou afastamento
de suas fungdes junto & Procuradoria de Justica, que con-
voque Promotor de Justiga da mais elevada entrincia para
substituf-lo.

Art. 42 - O provimento inicial dos cargos das Pro-
curadorias de Justica obedecerd ao critério de expressa
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opgéo dos interessados e, na auséncia desta, por designa-
¢do do Procurador-Geral de Justica.
§ 1%- As opgdes de que trata este artigo serdo con-

stderadas pela ordem de precedéncia e, nos casos de

excesso ou empate em relagio ao nimero de vagas, pre-
fere-se o mais antigo no cargo.

§ 2° - O niimero de cargos de Procurador de Justica
em cada Procuradoria de Justica serd estabelecido pelo
Procurador-Geral de Justiga, tendo em vista a necessi-
dade do servico, ouvido o Colégio de Procuradores
quando provocado.

Art. 43 - Os cargos de Procurador de Justica serfio
em numero correspondente, no minimo, a quatro quintos
de membros dos Tribunais de Justica, de Alcada e de
Contas.

Paréfrafo Unico - A criacdio de cargos membros de
segundo grau do Poder Judicidrio e de Conselheiros do
Tribunal de Contas importard na imediata proposta de
criacdo de cargos de Procurador de Justica, nos termos da
caput deste artigo.

Art. 44 - Os Procuradores de Justica de cada Pro-
curadoria indicarfo a designacio do Procurador-Geral de
Justica o respectivo Coordenador e seu Substituto, res-
ponsdveis pela coordenagic e acompanhamento dos ser-
vicos administrativos, judiciais e extrajudiciais de
atribuicdio daquela.

Paragrafo Unico - Incumbe ao Coordenador:

I - apresentar ao Procurador-Geral de Justiga rela-
tério trimestral das atividades da Procuradoria de Justica;

II - comunicar ao Corregedor-Geral do Ministério
Piblico as avaliagdes de mérito dos Promotores de Jus-
tica, em relacdo a atuagfo destes nos processos examina-
dos;

IIT - encaminhar ao Corregedor-Geral do Ministé-
rio Publico sugestdes para o aprimoramento da atuagio
parcial ou geral do Ministério Piblico;

IV - dirigir reunides internas;

V - supervisionar 0§ servigos auxiliares, bem como
a distribuicdo dos autos em que os Procuradores de Jus-
tica correspondentes devam atuar;

VI - acompanhar o cumprimento de prazos e,
quando for o caso, providenciar a redistribuicdo dos
autos, comunicando o fato ao érgio incumbido do proce-
dimento administrativo disciplinar cabivel;

VII - desempenhar outras atividades inerentes a
Procuradoria;

VIII - efetuar a coletédnea das promogdes dos Pro-
curadores de Justiga de sua Procuradoria;

IX - aindicagio ao Procurador-Geral de Justica de
Promotor de Justica da mais elevada entrincia, para ser-
vigo de substituicdo, nas faltas ¢ impedimento casual de
Procurador de Justiga.

Art. 45 - Os servigos auxiliares das Procuradorias
de Justiga destinam-se ao apoio administrativo necessdrio

ao desempenho das respectivas atribuicdes das Procura-
dorias de Justica.

Art. 46 - A divisdo interna dos servigos das Procu-
radorias de Justiga sujeitar-se-4 a critérios objetivos defi-
nidos pelo Colégio de Procuradores, que visem &
distribuicfo eqiiitativa dos processos por sorteio, obser-
vadas, para esse efeito, as regras de proporcionalidade,
especialmente a alternéncia fixada em fungio da natu-
reza, volume e espécie dos feitos.

Pargrafo Unico - A norma deste artigo nio inci-
dird nas hipéteses em que os Procuradores de Justiga
definam, consensualmente, conforme critérios proprios, a
divisao interna dos servigos.

Art. 47 - As Procuradorias de Justica editarfio regi-
mento interno destinado a regular o funcionamentc dos
seus servigos administrativos, o acompanhamento dos
processos de sua incumbéncia e coordenagdo das ativida-
des desenvolvidas no desempenho de suas atribuicdes.

Secéio VI
Das Promotorias de Justica

Art. 48 - As Promotorias de Justica sdo drgdos de
administracio do Ministério Pdblico, com pelo menos
um cargo de Promotor de Justica e servigos auxiliares
necessdrios ao desempenho das fun¢des que the forem
cometidas por esta lei.

§ 1° - As Promotorias de Justica poderio ser judici-
ais ou extrajudiciéis, especializadas, gerais ou cumulati-
vas.

§ 2° - As atribuicdes das Promotorias de Justiga ¢
dos Promotores de Justica que a integram ser@o fixadas
mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, apro-
vada pelo Colégio de Procuradores.

§ 3° - A exclusdo, inclusdo ou outra modificagéo
nas atribui¢des das Promotorias de Justiga ou dos cargos
dos Promotores de Justica que a integram serdo efetuadas
mediante proposta do Procurador-Geral de Justica, apro-
vada por maioria absoluta do Colégio de Procuradores.

Art. 49 - O Procurador-Geral de Justiga poderd,
com a concordincia do Promotor de Justiga natural,
designar outro Promotor para funcionar, cumulativa-
mente ou ndo, em feito determinado, de atribuigdo
daquele.

Art. 50 - Nas Promotorias de Justica com mais de
dois Promotores de Justica haverd um coordenador e seu
substituto, designado a cada ano pelo Procurador-Geral
de Justica, ouvido o Corregedor-Geral, com as seguintes
atribuicdes:

I - encaminhar, ao Corregedor-Geral do Ministério
Prblico, sugestdes para o aprimoramento da atuacdo do
Ministério Piblico;



Curitiba, segunda-feira, em 28.12.98

Pig. 13

IT - dirigir as reunides internas;

III - promover reunides periddicas para se informar
e deliberar sobre as questdes decorrentes do desempenho
das fungSes da respectiva Promotoria; '

IV - supervisionar os auxiliares, bem como a dis-
tribuigio eqtiitativa dos autos em que cada Promotor de
Justica deva atuar;

V - acompanhar o cumprimento de prazos e,
quando for o caso, providenciar a redistribuigio dos
autos, comunicando o fato ao érgdo disciplinar compe-
tente;

VI - representar, nas Promotorias de Justica do
interior, o Ministério Pdblico nas solenidades ofi-ciais;

VII - elaborar relatdrio anual da Promotoria de Jus-
tica;

VIII - organizar o arquivo geral da Promotoria de
Justiga, recolhendo e classificando as cdpias de todos os
trabalhos forenses elaborados pelos Promotores de Jus-
tica.

IX - desempenhar outras atividades inerentes s
fungdes da Promotoria de Justiga.

Pardgrafo Unico - E vedada a reconducio ao cargo
de coordenador, salvo se houver manifestagio favordvel
da maioria dos membros da Promotoria de Justica.

Art. 51 - A divisdo interna dos servigos das Promo-
torias de Justica sujeitar-se-d a critérios objetivos defini-
dos pelo Procurador-Geral de Justica, que visem &
distribuigo eqiiitativa dos processos e encargos, observa-
das, para esse efeito, as regras de proporcionalidade,
especialmente a alternincia fixada em func¢do da natu-
reza, volume ¢ espécie dos feitos.

Parégrafo Unico - Os Promotores de Justica pode-
réo usar da faculdade prevista no pardgrafo inico, do Art.
46.

Art. 52 - Havendo mais de um membro do Ministé-
rio Piblico com fungdes idénticas ou concorrentes, na
mesma Promotoria, a denominagdo do cargo serd prece-
dida do ndmero indicativo da ordem de sua criagio.

Art. 53 - Os servigos auxiliares das Promotorias
de Justiga, dispostos pelo Procurador-Geral de Justica,
destinam-se ao apoio administrativo necessdrio ao
desempenho das atribuicdes dos seus Promotores de
Justiga.

Art. 54 - As Promotorias de Justica, obedecidos os
preceitos gerais que lhe sejam aplicdveis, poderfio ser
desmembradas, aumentadas na sua composigio e altera-
das nas suas atribuicBes, por ato do Procurador-Geral de
Justica, nos termos dos pardgrafos 2° e 3°, do Art. 48.

Art. 55 - A criagio de novas comarcas, secdes judi-
cidrias ou jufzos perante os quais deva funcionar membro
do Ministério Pdblico, importar4 na criagdo do respectivo
cargo de Promotor de Justica.

Art. 56 - A elevacio ou rebaixamento da Comarca
nio importa em alteracdo funcional do titular da Promo-
toria de Justica correspondente, que poderd nela perma-
necer por opgdo ou ter sua remogdo para Promotoria de
Justiga de entrincia idéntica aquela anteriormente ocu-
pada.

Capitulo IV
Das Fungdes dos Orgios de Execugio do Ministério
Publico
Secdo I
Das Fung¢des Gerais

Art. 57 - Além das fungdes previstas na Constitui-
cdo Federal, na Lei Organica Nacional do Ministério
Piblico, na Constitnicdo Estadual e em outras leis,
incumbe, ainda, ao Ministério Piiblico:

I - propor agdo de inconstitucionalidade de leis ou
atos normativos estaduais ou municipais em face da
Constituicdo Estadual, inclusive por omissio;

II - promover a representacéo de inconstitucionali-
dade para efeito de intervencio do Estado nos Munici-
pios;

OI - promover, privativamente, a acio penal
piiblica, na forma da lei;

IV - promover o inquérito civil e a acfio civil
piiblica, na forma da lei:

a) para protecdo dos interesses relacionados &
infincia e juventude;

b) para protecdo, prevencio e reparacdo de danos
causados ao patrimdnio ptblico, ao meio am-biente, ao
consurnidor, aos bens e direitos de valor artistico, esté-
tico, histérico, turistico e patsagfstico, € a outros interes-
ses difusos, coletivos e individuais indisponiveis e
homogéneos;

¢) para anulagdo ou declaracio de nulidade de atos
lestvos ao patrimdnio piblico ou & moralidade adminis-
trativa do Estado ou do Municipio, de suas administra-
¢Oes diretas, indireta e fundacional e das entidades
privadas de que participem;

V - promover a defesa dos direitos constitucionais
do cidaddo para a garantia do efetivo respeito pelos Pode-
res Publicos e pelos prestadores de servigos de relevéncia
ptblica, observado o seguinte:

a) agir de oficio ou mediante representacio, notifi-
cando a autoridade questionada para que preste informa-
¢d0, no prazo em que assinar;

b) recebidas ou ndo as informacgdes ¢ instruido o
caso, se concluir que direitos constitucionais foram ou
estdo sendo desrespeitados, notificar o responsdvel para
que tome as providéncias necessarias e prevenir a repeti-
¢do ou que determine a cessagido do desrespeito verifi-
cado;

¢) néo atendida, no prazo devido, a notificacéo pre-
vista no artigo anterior, representar ao poder ou autori-
dade competente para promover a responsabilidade
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administrativa pela acio ou omissio inconstitucionais,
sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis;

VI - manifestar-se nos processos em que, por forca
de lei, tenha atuacdo obrigatéria, ¢ neles intervir, em
qualquer fase ou grau de jurisdi¢fio, para assegurar o
exercicio de suas fun¢des institecionais;

VII - exercer a fiscalizagcdo dos estabelecimentos
que abriguem idosos, criangas e adolescentes, incapazes
ou pessoas portadoras de deficiéncia, supervisionando-
lhes a assisténcia;

VIII - exercer a fiscalizacfo dos estabelecimentos
penais ¢ prisionais, bem como o controle externo de suas
atividades, observado o seguinte:

a) a fiscalizacio serd efetivada pelas Promotorias
de Justica, conforme organizagio interna, em caréter
ordindrio;

b) o controle externo serd instituido, no Ambito ins-
titucional, por ato do Procurador-Geral de Justica, impor-
tando, dentre outras, na fiscalizacio da assisténcia ao
apenado, na verificagio das condi¢des de trabalho,
interno e externo, na observacdo dos deveres, direitos e
disciplina dos presos, nas condicdes dos estabelecimen-
tos prisionais e no destino da remuneragiio dos apenados;

IX - deliberar sobre a participagfio em organismos
estatais de defesa da crianga e do adolescente, da pessoa
portadora de deficiéncia, do meio ambiente, do consumi-
dor, do trabalho, sobre politica fundidria, penal e peniten-
ciaria, de seguranca piiblica e de outros entes que tenham
atuagdo compativel com as fungdes de Ministério
Piblico.

X - ingressar em juizo, de oficio, para responsabili-
zar os gestores do dinheiro publico condenados por Tri-
bunais e Conselhos de Contas.

XI - interpor recursos ao Supremo Tribunal Fede-
ral e ao Superior Tribunal de Justica;

XII - intervir nos processos que traritam no Tribu-
nal de Contas do Estado;

X1II - exercer o controle externo da atividade poli-
cial, civil e militar, por meio de medidas administrativas e
Judiciais, visando assegurar a indisponibilidade da perse-
cucdo penal e a prevengo ou correcdo de ilegalidade ou
abuso de poder, da seguinte forma:

a) o controle externo da atividade policial, institu-
ido por ato do Procurador-Geral de Justica, serd exercido,
no ambito institucional, de forma ordinéria por todos os
membros do Ministério Piblico e, de forma regular ou
extraordindria, por colegiade composto e dirigido por
membros do Ministério Piiblico da livre escolha do Pro-
curador-Geral de Justiga;

b} o controle da atividade policial exercido pelos
membros do Ministério Publico e pelo érgdo de controle
da atividade policial consistird, especialmente, em atos
de:

1 - supervisdo, direcio e fiscalizagdo das atividades
de investigagdo da Policia Judicidria, em relagfio a averi-
guagdo de infragSes penais;

2 - instrugdo, diretamente as autoridades policiais,
em cardter administrativo ou judicial, com o objetivo de
zelar pela observéneia das lejs e principios juridicos, bem
cotho de requisi¢io de providéncias para sanar a omissao
indevida ou para prevenir ou corrigir irregularidades, ile-
galidades ou abuso de poder;

3 - investigacio, em cardter supletivo, quando hou-
ver inércia, omissdo, dificuldades na investigagio poli-
cial, ou quando o exija o interesse publico;

4 - livre ingresso e realizacdo de inspecdes em
todos os estabelecimentos prisionais, policiais, civis ou
militares, em qualquer horirio;

5 - livre acesso a quaisquer documentos relativos a
atividade policial;

6 ~ controle do boletim de ocorréncia ¢ do registro
de noticias de infragdes penais, da Policia Militar e Civil,
através de recebimento de c6pias, semanalmente;

7 - controle mensal dos mandados de prisdo recebi-
dos pela Policia Civil e Militar;

8 - requisicdo a autoridade competente de instaura-
¢do de inquérito sobre omissdo ou fato ilicito ocorrido no
exercicio da atividade policial;

9 - requisi¢do a autoridade competente de abertura
de sindicéncia ou procedimento administrativo cabivel;

10 - representacdo & autoridade  administrativa
competente para o afastamento de servidor policial de
suas funcgdes durante investiga¢do, quando conveniente
ao interesse publico;

" 11 - promogio da ag@o penal por abuso de poder;

12 - conceder prazo, quando o inquérito policial
néo for encerrado em 30 (trinta) dias, tratando-se de indi-
ciado solto mediante fianga ou sem ela;

13 - avocar inquérito da autoridade policial,
quando decorrido o prazo legal para a sua conclusio.

c) receber da autoridade policial, civil ou militar,
comunica¢fio imediata sobre a prisdo de qualquer pessoa,
com a indicagio do lugar onde se encontra o preso e
copias dos documentos comprobatérios da legalidade da
prisio;

d) receber diretamente da autoridade policial o
inquérito concluido, tratando-se de infraciio de acdo
penal publica,

e) exercer as demais atribuicGes decorrentes de lei.

Art. 58 - Os membros do Ministério Publico, no
exercicio de suas fungdes poderdo:

I - instaurar inquéritos civis e procedimentos admi-
nistrativos pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificagSes para colher depoimento ou
esclarecimentos e, em caso de ndo comparecimento
injustificado, requisitar condu¢io coercitiva, inclusive
pela Policia Civil ou Militar, ressalvadas as prerrogativas
previstas em lei;

b) requisitar informagdes, exames periciais e docu-
mentos de autoridades municipais, estaduais e federais,
de drgdos ou entidades da administracdo divcta, indireta
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ou fundacionai, de qualquer dos Poderes da Unio, dos
Estados, do Distrito Federal, e dos Municipios;

c) promover inspe¢des e diligéncias investigatérias
junto as autoridades, érgéos ¢ entidades a que se refere a
alfnea anterior;

II - requisitar informacdes, exames periciais e
documentos a entidades privadas ou pessoas, para instruir
procedimento ou processo em que oficie;

III - requisitar & autoridade competente a instaura-
¢do de sindicéncia ou procedimento administrativo cabi-
vel, acompanhd-los e produzir provas;

IV - requisitar diligéncias investigatdrias e a ins-
tauragdo de inquérito policial, civil ou militar, observado
o disposto no artigo 129, VII, da Constitnicio Federal,
podendo acompanhé-los e produzir provas;

V - praticar atos administrativos de cardter prepa-
ratério dos procedimentos administrativos que instaurar e
das medidas que adotar.

VI - dar publicidade dos procedimentos adminis-
trativos n@o disciplinares que instaurar e das medidas
adotadas, observadas as vedages constitucionais;

VII - sugerir ao Poder competente, por escrito, a
edicdo de normas e a alteragdo da legislagfio em vigor,
bem como a adogio de medidas destinadas & prevengdo e
controle da criminalidade;

VIII - requisitar da Administragdio Publica servico
tempordrio de servidores civis e policiais militares e
meios materiais necessarios para a realizacio de ativida-
des especificas;

IX - fazer recomendages para melhoria dos servi-
¢cos piblicos e dos servigos de relevéncia piblica;

X - manifestar-se em em qualquer fase dos proces-
sos, acolhendo solicitagdio do Juiz, da parte ou por sua
iniciativa, quando entender existente interesse em causa
que justifique a interveng¢do,

§ 1° - As notificagdes e requisicdes previstas neste
artigo, quando tiverem como destinatdrios o Governador
do Estado, os membros do Poder Legislativo e os Desem-
bargadores, serdo encaminhadas pelo Procurador-Geral
de Justica.

§ 2° - Nenhuma autoridade poderd opor ao Minis-
tério Piblico, sob qualquer pretexto, a excegdo de sigilo,
sem prejuizo da subsisténcia do cardter sigiloso da infor-
magdo, do registro, do dado ou do documento que lhe
seja fornecido.

§ 3° - O membro do Ministério Piblico sera res-
ponsavel pelo uso indevido das informagdes e documen-
tos que requisitar, inclusive nas hipéteses legais de sigilo.

§ 4° - Serfo cumpridas gratuitamente as requisi-
¢Oes feitas pelo Ministério Publico as autoridades, 6rgfos
¢ entidades da Administragio Piiblica direta, indireta e
fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 5° - A falta ao trabalho, em virtude de atendi-
mento a notificagdo ou requisicio ministerial, ndo auto-
riza desconto de vencimentos ou saldrios, considerando-

se de efetivo exercicio, para todos os efeitos, mediante
comprovagio escrita do membro do Ministério Publico.

§ 6° - Toda representagio ou petigio formulada ao
Ministério Publico sera distribuida entre os membros da
Institnicio que tenham atribuigdes para aprecid-la,
observados os critérios fixados pelo Colégio de Procura-
dores.

Art. 59 - Cabe ao Ministério Publico exercer a
defesa dos direitos assegurados nas Constituicdes Federal
e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhes o res-
peito:

I - pelos poderes estaduais e municipais;

I - pelos Orgdos da Administracdo Pdblica esta-
dual ou municipal direta, indireta e fundacional;

III - pelos concessiondrios e permissiondrios do
servigo puiblico estadual ou municipal;

IV - por entidades que exercam funcdo delegada do
Estado ou de Municipio;

V - por entes que prestem servico de relevancia
publica.

Art. 60 - E vetado o exercicio das fungdes do
Ministério Piblico a pessoas a ele estranhas, sob pena de
nulidade do ato praticado.

Secdo II
Do Procurador-Geral de Justica

Art. 61 - Sdo atribui¢des do Procurador-Geral de
Justica, além das previstas nas Constituicdes Federal e
Estadual, na Lei Orgénica Nacional do Ministério
Puiblico e em outras leis: :

I - velar pela observancia, aplicagdo e execuciio
das Constituigdes e das Leis;

IT - propor agéo direta de inconstitucionalidade de
lei ou ato normativo estadual ou municipal em face da

Constituigdo Estadual, ou por omissio de medida para

tornar efetiva norma constitucional estadual.

I1I - representar para fins de intervenciio do Estado
no Municipio, com o objetivo de assegurar a observancia
dos principios indicados na Constitui¢ao Estadual ou pro-
ver a execu¢do de lei, ordem ou decisio judicial; '

IV - representar o Ministério Publico nas sessdes
plendrias dos Tribunais de Justica e de Alcada;

V - promover e acompanhar a¢des e medidas judi-
ciais de competéncia origindria dos Tribunais de Justica e
de Alcada;

VI - dirigir reclamagio aos Presidente dos Tribu-
nais de Justica e de Alcada para a preservagio de sua
competéncia e garantia da autoridade de suas decisdes;

VII - ajuizar mandado de injungio quando a elabo-
ragdo da norma regulamentadora for atribuicio do Gover-
nador do Estado, de Secretdrio de Estado, da Assembléia
Legislativa, dos Tribunais de Justica, de Alcada ou de
Contas, ou em outros casos de competéncia originaria
dos Tribunais;
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VIII - exercer as atribuicdes do artigo 120, inciso [I
e I, da Constituigdo Estadual, quando a autoridade
reclamada for o Governador do Estado, o Presidente da
Assembléia Legislativa ou os Presidentes dos Tribunais
de Justica, de Alcada ou de Contas, bemn como quando
contra estes, por ato praticado em razédo de suas fungdes,
deva ser ajuizada a competente agfo;

IX - interpor recursos;

X - iniciar procedimento criminal de sua atribui¢do
em gqualquer Tribunal ou juizo, prosseguir na acgio e
desempenhar outras fungdes, pessoalmente ou por mem-
bro do Ministério Piiblico que designar;

XI - propor, perante o Tribunal de Justiga, a acdo
civel de perda do cargo de membro do Ministério Piiblico
e de Magistrado;

XII - oficiar nos processos de decretagio de perda
de cargo, remocéo ou disponibilidade de Magistrado;

XIII - oficiar nos precatdrios em execucdo contra a
Fazenda Estadual ou Municipal, bem como nos pedidos
feitos por exeqiiente, preterido no seu direito de preferén-
cia, objetivando o seqiiestro de quantias necessdrias a
satisfacdo do débito;

XIV - delegar a membro do Ministério Publico
suas fungdes de drgdo de execuciio;

XV - determinar o arquivamento de representagio,
noticia de crime, pegas de informagdes, conclusfes de
Comissdes Parlamentares de Inquérito, inquérito policial,
civil ou militar, nas hipdteses de suas atribuicbes legais;

XVI - exercer outras atribuigBes previstas em lei.

P Secdo III
Do Conselho Superior do Ministério Piblico

Art. 62 - Cabe ao Conselho Superior do Ministério
Piblico rever o arquivamento de inquérito civil, na forma
desta lei.

Secio IV
Dos Procuradores de Justica

Art. 63 - Os Procuradores de Justiga exercem junto
aos Tribunais de Justica, de Algada e de Contas, as fun-
¢bes de drgdos de execugio do Ministério Piblico, desde
que néo privativas do Procurador-Geral de Justiga, hipé-
tese em que poderdo oficiar mediante delegacio deste.

Pardgrafo Unico - As funcdes de direcdo dos
orgéos referidos nos incisos I, II, IV e V, do artigo 8°,
serdo privativas de Procurador de Justiga.

Art. 64 - Os cargos de Procurador de Justica inte-
gram o quadro institucional das Procuradorias de Justica.

Art. 65 - Incumbe ao Procurador de Justica:

I - oficiar nos autos judiciais que The forem distri-
buidos ou objeto de delegacio do Procurador-Geral de
Justica, emitindo conclusivamente, e na oportunidade
prépria, as respectivas promogdes escritas;

II - participar, segundo escala da respectiva Procu-
radoria ou designacdo do Procurador-Geral de Justica,
das sessBes de julgamento das cdmaras e grupos de cima-
ras, observados os regramentos regimentais;

III - tomar ciéncia das decisdes proferidas nos fei-
tos em que tenha oficiado, ou lhe forem distribuidos, e
interpor recursos;

IV - oficiar nos feitos de que trata o artigo 57,
inciso XII;

V - integrar o Colégio de Procuradores de Justica
e, quando eleito, o Orgdo Especial e o Conselho Superior
do Ministério Pidblico;

VI - realizar correicdo permanente nos autos em
que oficiar;

VII - assistir e auxiliar o Procurador-Geral de Jus-
tica, quando designado;

VIII - integrar comissdo de processo administra-
tivo, quando designado;

IX - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento dos
servigos do Minitério Piiblico;

X - exercer outras atribuicdes compativeis com
suas fung¢des e natureza do cargo.

Art. 66 - Aos Procuradores de Justica, quando no
exercicio de suas fungdes, sdo extensivas as prerrogativas
conferidas ao Procurador-Geral de Justica.

Secao V
Dos Promotores de Justiga

Art. 67 - Ao Promotor de Justi¢a incumbe exercer:

I - as atribuigSes que Ihe forem conferidas pela
legislacio penal, processuai penal e de execugdes penais;

I - as atribui¢cdes em matéria relativa aos direitos
constitucionais, a crianga e ao adolescente, ao apoio as
pessoas portadoras de deficiéncia, a0 meio ambiente, pro-
tecdo do patrimdnio natural e cultural, & protecio de
defesa ao consumidor, ao patriménio piblico, em matéria
de fazenda piblica, de faléncias e concordatas, liquida-
¢do extrajudicial, intervencéo e responsabilidade civil dos
administradores das instituicBes financeiras, em matéria
de familia e sucessdes, de registros puiblicos e de acidente
do trabalho e de fundagdes;

III - as atribui¢Ses do Ministério Piblico Eleitoral
previstas na Lei Orgénica do Ministério Piblico da Unido
que forem pertinentes, além de outras estabelecidas na
legislagdo eleitoral e partiddria, quando designado para
oficiar perante a Justica Eleitoral;

IV - as demais atribuicSes previstas em lei ou regu-
lamento.

§ 1° - Dentro das esferas de suas atribuicdes, cabe
aos Promotores de Justiga:

I - impetrar habeas corpus e mandato de seguranga
e requerer correicdo parcial, inclusive perante os Tribu-
nais locais competentes;

IT - tomar ciéncia das decisGes, interpor recursos ¢
manifestar-se nos interpostos pelas partes;
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IIT - atender a qualquer do povo, ouvinde sunas
reclamagdes, informando, orientando e tomando as medi-
das de cunho administrativos ou judicial, ou encami-
nhando-as as autoridades ou érgdos competentes.

§ 2° - Aos Promotores de Justica Substitutos de
Segundo Grau incumbe substituir os Procuradores de Jus-
tica em seus afastamentos, impedimentos, licencas e férias
com as atribuigSes conferidas a estes no artigo 65, inciso I,
IT, 110, IV, VII, VIII, IX e X, podendo, em virtude do aci-
muto de servigo, concorrer a regular distribuicio, bem
como ser convocado para oficiar em processos certos.

Art. 68 - S8o atribuices do Promotor de Justica:

I - em matéria de Direitos Constitucionais:

1. instaurar inquérito civil e promover agéo civil
publica, assim como qualquer outra medida judicial que
se apresentar mais adequada para garantir o respeito por
parte dos poderes piiblicos estaduais e municipais e dos
servicos de relevancia publica, aos direitos assegurados
nas Constituigdes Federal e Estadual;

2. adotar as medidas administrativas e judiciais
necessdrias a preservacdo dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade dos atos da
administragio puiblica, assim como da garantia de acessi-
bilidade acs cargos piiblicos, sem qualquer tipo de discri-
minagao;

3. zelar pela efetivacio das politicas sociais basi-
cas, especialmente de educagdo, salde, sanecamento e
habitacdo, bem assim das politicas sociais assistenciais,
em carater supletivo, para quem delas necessite;

4. intervir em questdes fundidrias e nas ag¢des pos-
sessdrias, urbanas ou rurais, que digam respeito a imével
ocupado por significativo nimero de familias ou pessoas;

5. requerer as medidas judiciais ou requisitar as
administrativas, de interesse da promotoria;

6. receber noticias de irregularidade, peti¢fes ou
reclamacdes de qualquer natureza, dando andamento no
prazo maximo de trinta dias, promovendo as apuracdes
cabiveis que lhes sejam préprias e apresentando as solu-
¢des adequadas;

7. zelar pela celendade e racionalizacio dos proce-
dimentos administrativos;

8. promover audiéncias publicas e emitir relaté-
rios, anual ou especiais, e recomendagdes dirigidas aos
orgdos e entidades mencionadas no caput deste artigo,
requisitando ao destinatdrio sua divulgacdo adequada e
imediata, assim como resposta por escrito;

9. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauragdo de inquéritos civis e o ajuizamento
de agGes civis publicas, para os fins previstos no art. 75,
inciso X, desta lel.

II - em matéria de Crianca e Adolescente:

1. promover:

a) a aclo sécio-educativa oferecendo representacio
ou conceder remissdo, com ou sem inclusao de medidas,
como forma de exclusio do processo;

b} o inquérito civil & a agfo civil publica para a
protecdo dos interesses individuais, difusos ou coletivos
relativos & infincia e 4 adolescéncia, inclusive os defini-
dos no art. 220, § 3°, inciso II, da Constitui¢do Federal;

¢) nos feitos que thes forem distribuidos, os proce-
dimentos judiciais visando a aplicacio de medidas espe-
cificas de protegio;

d) as agles de alimentos;

e) os procedimentos de perda ou suspensdo do
patrio poder, de remog#o ou destituicdo da tutela, ou da
guarda, de especializacfo e inscrigdo de hipoteca legal e
as respectivas prestacdes de contas de tutores, curadores
e quaisquer administradores de seus bens.

2. oficiar nos demais processos relativos a infancia
e a juventude;

3. recorrer das decisdes proferidas na respectiva
Jurisdicdo e oficiar nos recursos interpostos por outrem;

4, fiscalizar as entidades de atendimento, governa-
mentais ou ndo governamentais;,

5. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauracio de inquéritos civis e 0 ajuizamento
de acOes civis publicas, para os fins previstos no art. 76,
inciso X, desta lei;

6. exercer outras atribui¢Ges conferidas em lei.

IIT - em matéria das pessoas portadoras de defici-
éncia:

1. promover a tutela administrativa ou jurisdicio-
nal, satisfativa ou cautelar, dos direitos ¢ interesses das
pessoas portadoras de deficiéncia;

2. fiscalizar as a¢Bes governamentais na drea da
educacio, satide, formacao profissional e do trabalho, de
recursos humanos e de edificacGes, necessarios ao exerci-
cios dos direitos bdsicos das pessoas portadoras de defici-
&ncia, bem como & sua integracdo social;

3. instaurar inquérito civil e ajuizar agdo civil
piblica para a protecdio e apoio 4s pessoas portadoras de
deficiéncia;

4. oficiar nos processos em que haja interesse de
entidade assistencial ou de pessoa portadora de deficién-
cia, inclusive interpondo o recurso cabivel;

5. receber reclamacdes de entidade assistencial ou
de pessoas portadoras de deficiéncia, tomando as provi-
déncias cabiveis;

6. requerer as medidas judiciais, ou reguisitar as
administrativas, de interesse da Promotoria;

7. ingressar livremente em qualquer estabeleci-
mento que abrigue pessoa portadora de deficiéncia, inde-
pendente de autorizag#io judicial;

8. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauragéo de inquéritos civis € o ajuizamento
de acdes civis publicas, para os fins previstos no art. 75,
mnciso X, desta lel.

IV - em matéria de meio ambiente, patriménio
natural e cultural:

1. instaurar inquérito civil e promover agio civil
publica para a protecio do meio ambiente, dos bens e
direitos de valor artistico, estético, histdrico, turistico,
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paisagistico e de interesses correlatos, bem como para
reparagdo dos danos causados;

2. receber noticias de danos causados e quaisquer
reclamagdes de entidades de protecio do meio ambiente
¢ do patriménio natural e cultural, ou de qualquer do
povo, diligenciando no sentido de lhes oferecer pronta e
eficaz solugio;

3. requerer as medidas judiciais, ou requisitar as
administrativas, de interesse da Promotoria;

4. ajuizar acgles cautelares em defesa do meio
ambiente e do patriménio natural e cultural;

5. ingressar livremente em qualquer drea onde haja
noticia de devastacio ambiental ou desastre, independen-
temente de autorizagdo judicial, ressalvado o disposto no
art. 5°, inciso XI, da Constitui¢io Federal;

6. manter protocolo das reclamagdes e pedidos for-
mulados & Promotoria de Justica;

7. manter livro de registro para o inquérito civil;

8. arquivar na Promotoria de Justica as reclama-
¢Oes administrativas solucionadas, desde que ndo impor-
tem em compromisso de ajustamento previsto na Lei n°
7.347/85;

9. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauragdo de inguéritos policiais e o ajuiza-
mento de agles civis publicas, para os fins previstos no
art. 75, inciso X, desta lei.

V - em matéria de consumidor:

I. promover, por intermédio do inquérito civil, da
agdo civil piiblica, de medidas cautelares, de acordos e de
compromissos de ajustamento. a defesa dos direitos e
interesses difusos, coletivos ¢ individuais homogéneos
dos consumidores;

2. requerer as medidas judiciais, ou requisitar as
administrativas, de interesse da Promotoria;

3. realizar o atendimento individual dos consumi-
dores, informando, orientando e promovendo acordos
entre estes e os fornecedores de bens e servigos, especial-
mente onde ndo houver érgdo de protecio individual do
consumidor;

4. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauragdo de inquéritos civis e o ajuizamento
de acBes civis piiblicas, para os fins previstos no art. 75,
meiso X, desta lei,

VI - em matéria de patriménio piblico:

1. instaurar inquérito civil ¢ promover agfo civil
ptblica para a prote¢do do patriménio piiblico;

2. requerer as medidas judiciais, ou requisitar as
administrativas de interesse da Promotoria;

3. ajuizar as agdes cautelares em defesa do patri-
ménio piblico; ' :

4. promover agdes indenizatdrias quando houver
dano ao patrimdnio piblico;

3. receber reclamacdes e noticias de danos causa-
dos ao patriménio piblico, registrando-as diligenciando
no sentido de lhes oferecer pronta e eficaz solucfo;

6. comunicar ao Centro de Apoio Operacional res-
pectivo a instauracfo de inquéritos civis e o ajuizamento
de agdes civis piblicas, para os fins previstos no art. 75,
inciso X, desta lei.

VII - em matéria de Fazenda Pdblica:

1. oficiar nos mandados de seguranca ¢ nos manda-
dos de injuncdo, individuais ou coletivos, habeas data, na
acao popular constitucional, nas Execugdes Fiscais da
Fazenda Publica Estadual e Municipal, ¢ nas demais cau-
sas em que deva intervir 0 Ministério Pablico;

2. intervir nas causas em que haja interesse das
entidades da Administragfio Piiblica direta ou indireta, do
Estado e dos Municipios, tais como autarquias, funda-
¢Oes, empresas piiblicas e sociedade de economia mista,
bem assim das demais empresas em que o Estado e os
Municipios participem como cotista ou acionista;

3. promover a execucio da pena de multa ou de
fiancas criminais, quebradas ou perdidas;

VIII - em matéria de faléncias e concordatas, de
liquidagdo extrajudicial, intervencdio e responsabilidade
civil dos administradores de instituicSes financeiras:

1. promover a agéo penal nos crimes falimentares e
oficiar em todos os termos da que for intentada por
queixa;

2. exercer:

a) as atribuicbes conferidas ao Ministério Piblico
pela legislagdo especial nos processos de faléncias e con-
cordatas, e de liquidago extrajudicial, intervencdo e res-
ponsabilidade civil dos administradores de instituicBes
financeiras, e em todas as a¢des e reclamagdes sobre os
bens e interesses relativos & massa;

b) outras atribuigBes que lhe sejam conferidas em
lei ou regulamento;

IX - em matéria de familia e sucessdes:

1. oficiar:

a) nas habilitagdes para casamento, justificagBes,
dispensas de proclamas e, quando for o caso, emitir pro-
nunciamento nas conversdes em casamento das uniGes
estaveis entre homem e mulher como entidade familiar,
ou opor os impedimentos da lei civil a celebragio do
matrimdnio;

b) nas justificativas de casamento nuncupativo, no
suprimento de autorizagfio de pais ou tutores para casa-
mento e no de consentimento para matriménio, com o
fim de evitar imposig&o ou cumprimento de pena, ou de
medida especial;

¢) nos pedidos de emancipagio;

d) nas separagdes judiciais, na conversio destas em
divércio, e nas agdes de divéreio, de nulidade ou de anu-
lagdo de casamento, em quaisquer outras acdes relativas
a0 estado ou capacidade das pessoas, e nas investigagbes
de paternidade, cumuladas ou ndo com peticio de
heranga; '

€) nos processos de suspensdo, perda ou extingfio
do pdtrio poder nas hipdteses previstas na legislagio e
promové-los quando for o caso;
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f) nas agSes concernentes ao regime de bens de
casamento, ao dote, aos bens parafernais e as doagdes
antenupciais;

g) no suprimento de outorga a conjuge, para alie-
nac#o ou oneragio de bens;

h) nas questdes relativas a instituigdo ou a extin-
cao de bem de familia;

i) nos pedidos de alienagio, locagdo e constituicdo
de direitos reais, relativos a bens de incapazes;

J) nas agdes de alimentos, ou promové-las quando
se tratar de pessoa miserdvel, e sempre me-diante solici-
tagdo do interessado ou, quando incapaz, de seu represen-
tante legal, desde que ndo haja no local servico de
assisténcia judicidria;

k) nas acGes relativas 4 posse e guarda dos filhos
menores, quer entre 0§ pais, quer entre estes & terceiros;

1) nas demais agdes onde houver interesse de
menores de idade e interditos;

m) na arrecadacio de heranga jacente, e promover
a devolug@o de bens vacantes e o respectivo registro,
dando ciéncia deste ao Procurador-Geral de Justica;

n) nos processos relativos a testamentos;

0) em todos os atos de jurisdigcfio voluntéria, neces-
sdrios a protecdo da pessoa dos incapazes e a administra-
¢do de seus bens;

p) oficiar nas medidas que visem a garantir os
direitos dos nascituros;

2. promover:

a) a nulidade de casamento contraido perante auto-
ridade incompetente; '

b) a acdo de investigacio de paternidade na hipé-
tese prevista na Lei Federal n® 8.560, de 29.12.92;

¢) a interdicfio nos casos estabelecidos na lei civil,
ou defender o interditando, quando for promovida por
outrem, e opinar nos pedidos de levantamento de incapa-
cidade;

d) a nomeacio de curadores, administradores, pro-
visérios e tutores, nos casos previstos no nimero 1, letra
“e”, deste item;

e) a nulidade dos atos juridicos praticados por pes-
soa absolutamente incapaz, ou argiii-la, quando atuar
como fiscal da lei;

f) a execucfo contra o inventariante ou testamen-
teiro que ndo pagar, no prazo legal, o alcance verificado
em suas contas,

g) acdes e medidas preventivas, tendentes a salva-
guardar a administrag@o dos bens dos incapazes e ausen-
tes;

h) a abertura de sucessdo proviséria ou definitiva
de ausentes;

1) a remogdo de inventariante e testamenteiro, e
exigir-lhes prestagio de contas;

J) a arrecadagdio dos residuos para a entrega 2
Fazenda Publica, ou para cumprimento de testamento;

3. requerer:

a} a-especializagio e inscricdo de hipoteca legal em
favor de incapazes, prestagio de contas, remocio e desti-

tuicdo de curadores, administradores provisérios e tuto-
res;

b) a nomeagfo de curador especial aos incapazes,
quando os interesses destes colidirem com o de seus
representantes legais;

c) a abertura ou andamento do inventdrio e partilha
de bens, quando houver interessados incapazes, e as pro-
vidéncias sobre a efetiva arrecadagio, aplicaciio e destino
dos bens e dinheire;

d) a arrecadacdo de bens de ausentes, assistindo
pessoalmente as respectivas diligéncias, e promover a
conversdo em iméveis e em titulos de divida piiblica, dos
bens méveis arrecadados; '

¢) a intimacdo dos depositdrios de testamentos,’
para que os exibam, a fim de serem abertos e cumpridos,
¢ a dos testamenteiros, para que prestem 0 COMPromisso
legal;

4. mspecionar os estabelecimentos onde se achem
recolhidos interditos, criancas, adolescentes e érfaos, ido-
sos e portadores de deficiéncia, promovendo as medidas
reclamadas pelos seus interesses;

5. intervir na homologagio dos testamentos nuncu-
pativos;

6. pronuncijar-se nos processos de registro, inscri-
¢dio e cumprimento de testamento;

7. funcionar nos processos de sub-rogacio de bens
gravados ou inaliendveis e nos de extingiio de usufruto e
fideicomisso;

8. exercer outras atribui¢des que lhe sejam conferi-
das em lei ou regulamento;

X - em matéria de Registros Piblicos:

1. funcionar nos processos de suprimento, retifica-
¢éo, anulagéo, averbagfio e restauragio de registro civil;

2. oficiar nos pedidos de retificagdo de erros no
registro de iméveis, nas agdes de retificagfio de 4rea e nos
processos de diivida;

3. intervir nos processos de Registro Torrens;

4. exercer as atribuigdes conferidas pela Lei Fede-
ral n°® 6.766, de 19 de dezembro de 1979;

5. exercer outras atribuigdes que sejam conferidas
em lei ou regulamento;

XI - em matéria de acidentes do trabalho:

1. ajuizar agdo civil piiblica quando as condigdes
do ambiente do trabalho sejam agressivas, perigosas ou
altamente insalubres, em desconformidade com as nor-
mas legais prevencionistas;

2. orientar o trabalhador acidentado em relagfo aos
direitos previdencidrios decorrentes do infortinio laboral,
promovendo, se for o caso, a agdo acidentaria;

3. promover a agdio de reparagio do dano ex
delicto, caso se constate culpa do empregador, quando o
acidentado for pobre;

4. requisitar a instauraciio de inquérito policial,
sempre que o acidente tenha ocorrido por descumpri-
mento das normas regulamentadoras da seguranca e
satide do trabalhador urbano ou rural;

5. intervir como fiscal da lei.
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XII - em matéria de fundacdes:

1. fiscalizar e inspecionar as fundagdes;

2. requerer:

a) que os bens doados, quando insuficientes para
constituir a fundagfio, sejam convertidos em tftulos de
divida piblica, se de outro modo ndo tiver disposto o ins-
tituidor:

b) a remogao dos administradores das fundagdes
nos casos de negligéncia ou prevaricagdo, e a nomeagao
de quem os substitua, salvo o disposto nos respectivos
estatutos ou atos constitutivos,

3. notificar quaisquer responsdveis por fundacdes
que recebam legados, subvencdes ou outros beneficios
para prestarem contas de sua administrac@o €, em caso de
desatendimento, promover a acio propria;

4. promover o seqiestro dos bens das fundacgdes
ilegalmente alienados e as acfes necessdrias a anulagéo
dos atos praticados sem observéincia das prescrigdes
legais ou estatutdrias;

5. examinar as contas das fundagBes e promover a
verificaciio de que trata o art. 30, pardgrafo unico, do
Cédigo Civil;

6. elaborar os estatutos das fundagdes, se ndo o
fizerem aqueles a quem o instituidor acometeu o encargo;

7. velar pelas fundacdes e oficiar nos processos
que lhes digam respeito;

8. dar ciéncia ao Procurador-Geral de Justiga das
medidas que tiver tomado no interesse das fundacdes,
remetendo as respectivas pegas de informagfo;

9. exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferi-
das em lei ou regulamento;

X1 - nas demais matérias, de competéncia das
Varas Civeis ndo especializadas, oficiar:

1. nos feitos em que houver interesse de incapazes;

2. nas a¢des de usucapido;

3. nos demais casos de intervencfio obrigatdria do
Ministério Piblico;

XIV - nos Tuizados Especiais de Pequenas Causas,
oficiar nos feitos de intervencio obrigatéria do Ministério
Publico.

XV - como Promotor de Justica Substituto, nas
comarcas de entrincia final:

1. substituir os Promotores de Justica titulares nos
seus impedimentos, faltas, férias, licenga e afastamento;

2. exercer outras atribui¢gdes, por designagfio do
Procurador-Geral de Justica.

XVI - nas demais comarcas do interior, também:

1. exercer as atribuigdes conferidas pela Lei Fede-
ral n® 8.213, de 24.07.91;

2. promover as reclamacgdes dos empregados,
defendé-los ou assisti-los em matéria trabalhista, onde
ndo houver Junta de Conciliacdo e Julgamento ou Sindi-
cato de correspondente categoria profissional;

3. promover a agio civil piblica de responsabili-
dade por danos causados ao meio ambiente, nele compre-
endido o ambiente do trabalho, ao consumidor, a bens e

direitos de valor artistico, estético, histdrico, turistico e
paisagistico e outros interesses difusos ou coletivos.

§ 1° - Excluem-se da incumbéncia dos Promotores
de Justiga da drea de familia e sucessdes as atribuigdes
enumeradas no inciso IX, deste artigo, quando se referir a
criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal ou
social e houver Promotoria especializada.

§ 2° - Para os fins previstos nos incisos IV, V, VI e
XII, deste artigo, incumbird ac Promotor de Justiga, na
sua respectiva drea de atuacio, as atribuigdes previstas no
artigo 58, incisos I a X.

Art. 69 - Sio, ainda, atribuicdes do Promotor de
Justica:

I - inspecionar, mensalmente, os estabelecimentos
prisionais ¢ cadeias piblicas, fazendo constar do livro
préprio o terme de visita e as providéncias que entender
necessdrias;

IT - promover ou acompanhar os pedidos de con-
cessdo do auxilio-reclusio;

IIT - exercer as atribuicdes conferidas pela Lei
Federal n° 7.783, de 28.06.8% e n° 8.213, de 21.07.91;

IV - examinar, nos estabelecimentos prisionais, 0s
registros relativos a dinheiro e valores dos internos, apu-
rando responsabilidades, quando for o caso;

V - manifestar-se nos pedidos de servigo externo
dos sentenciados;

VI - comunicar ao Procurador-Geral de Justiga as
deficiéncias materiais e pessoais observadas nos estabele-
cimentos prisionais;

VII - visitar as delegacias de policia, fiscalizando o
andamento dos inquéritos;

VIII - fiscalizar a freqii€ncia a escola primaria de
crianca e adolescente em idade escolar, atuando nos
casos de evasio;

IX - acompanhar atos investigatérios junto a orga-
nismos policiais ou administrativos, quando assim consi-
derar conveniente 4 apuraciio de infracdes penais ou em
casos de designagfio pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 70 - O Promotor de Justica apresentard ac Cor-
regedor-Geral do Ministério Pablico, anualmente, no prazo
por este fixado, o relatdrio de suas atividades funcionais.

Capitulo V
Dos Orgios Auxiliares
Secio I
Da Secretaria da Procuradoria-Geral

Art. 71 - A Secretaria da Procuradoria-Geral serd
dirigida por membro do Ministério Piblico, em exercicio,
designado pelo Procurador-Geral de Justica, cabendo-lhe
a superviséo dos servigos administrativos.

Pardgrafo Unico - No exercicio de suas atribui-
¢des, incumbe ao Secretdrio:

I - assistir e assessorar 0 Procurador-Geral de Jus-
tica em sua atividade social e administrativa,
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I1 - dirigir os servigos da Secretaria, cabendo-lhe:

1. despachar o expediente da Secretaria;

2. preparar o expediente para despacho do Procu-
rador-Geral de Justica;

3. efetuar comunicados administrativos aos mem-
bros do Ministério Pidblico.

III - executar outras tarefas administrativas.

Art. 72 - A estrutura da Secretaria serd definida por
ato do Procurador-Geral de Justica.

Secdo II
Da Coordenadoria de Recursos

Art. 73 - A Coordenadoria de Recursos, regula-
mentada pelo Procurador-Geral de Justica, é érgdo encar-
regado de, nas causas em que se verificar a intervencfo
do Ministério Prblico, ressalvado o disposto no art. 65,
inciso II1, desta lel:

I - tomar ciéncia das decisGes em 2° grau;

IT - interpor recursos, inclusive para os Tribunais
Supertores;

III - manifestar-se nos recursos interpostos pelas
partes para os Tribunais Superiores.

Pardgrafo Unico - A Coordenadoria poderd ser
desmembrada em civel e criminal.

Secho Il
Dos Centros de Apoio Operacional

Art. 74 - Os Centros de Apoio Operacional, com
dmbito estadual de atuagdo, sdo drgdos auxiliares da ati-
vidade funcional do Ministério Piblico.

Art. 75 - Os Centros de Apoio Operacional pode-
rdo ser instituidos e extintos por ato do Procurador-Geral
de Justi¢a, possuindo, dentro das respectivas dreas de atu-
acdo, as seguintes atribuicdes:

I - apresentar ao Procurador-Geral de Justiga pro-
postas e sugestbes para:

a) elaboragao da politica institucional e de progra-
mas especificos;

b) alteragdes legislativas ou a edigo de normas
juridicas;

c) realiza¢do de convénios;

d) realizagfio de cursos, palestras e outros eventos;

e) edi¢do de atos e instrugbes tendentes a melhoria
do servico do Ministério Puiblico.

1I - responder pela execugdo dos planos e progra-
mas de sua 4rea, emn conformidade com as diretrizes fixa-
das;

III- - acompanhar as politicas nacional, estadual e
municipal afetas as suas dreas;

IV - promover a integracio e ¢ intercimbio
entre os 6rgdos de execugdo, inclusive para efeito de
atuagdo uniforme, conjunta ou simultfnea, quando
cabivel; ' ‘

V - prestar auxilio aos drgdos de execugdo do
Ministério Piiblico na instrugiio de inquéritos civis ou na
preparagao e proposicdo de medidas processuais;

VI - remeter informagfes técnico-juridicas aos
érgaos de execugdo do Ministério Piblico, sem cardter
vinculativg;

VII - estabelecer intercAmbio permanente com
entidades ou 6rgdos piiblicos ou privados que atuem em
areas afins, para obtenco de elementos técnicos especi-
alizados necessdrios ao desempenho de suas fungdes;

VIII - zelar pelo cumprimento das obrigacGes do
Ministério Piiblico, decorrentes de convénios firmados;

IX - prestar atendimento e orientacdo as entidades
com atuagado na sua 4drea;

X - apresentar ao Procurador-Geral de Justica rela-
tério anual das atividades do Ministério Piblico na sua
area;

XI - exercer as demais fungdes estabelecidas pelo
Procurador-Geral de Justiga e outras compativeis com a
sua finalidade.

Art. 76 - O Procurador-Geral de Justica designard
membros do Ministério Pdblico para atuar em cada Cen-
tro de Apoio Operacional, bem como o seu Coordenador,
dentre Procuradores de Justiga.

§ 1° - Além da diregfo caberd ao Coordenador, por
delegacio do Procurador-Geral de Justiga:

I - representar o Ministério Piblico nos érgaos
afins perante os quais tenha assento, cabendo-lhe, especi-
ficamente, a representacdo da Institui¢do em segundo
grau nas agdes coletivas propostas pelas Promotorias
Especiais de sua respectiva drea:

IT - manter permanente contato com o Poder Legis-
lativo, Federal, Estadual e Municipal, inclusive acompa-
nhando o trabalho das comissdes técnicas encarregadas
do exame de projetos de lei afetos & sua drea de atuacfo;

III - manter permanente contato e intercimbio com
entidades ptiblicas ou privadas que, direta ou indireta-
mente, dediquem-se ao estudo ou & protecdo dos bens,
valores ou interesses que lhes incumbe defender.

§ 2° - Para os efeitos das atribuigdes previstas no
inciso I.

Secao IV
Do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional

Art. 77 - O Centro de Estudos ¢ Aperfeicoamento
Funcional visa o aprimoramento cultural e profissional
dos membros da Institui¢do, de seus auxiliares e funcio-
narios, bem assim, a melhor execugio de seus servigos e
racionalizagdio do uso de seus recursos materiais, incum-
bindo-lhe:

I - instituir:

a) cursos preparatdrios de candidatos ao ingresso
nos quadros institucionais e de auxiliares do Ministério
Piblico;
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b) cursos para aperfeicoamento e especializacio de
membros do Ministério Piblico;

II - realizar e estimular qualquer tipo de atividade
cultural ligada ao campo do direito e ciéncias correlatas;

III - promover periédica, local e regionalmente,
ciclos de estudos e pesquisas, reunides, seminérios ¢ con-
gressos, abertos a freqiiéncia de membros do Ministério
Piblico e, excepcionalmente, a outros profissionais da
area juridica;

IV - apoiar projetos e atividades de ensino e pes-
quisa gue se relacionem com o aprimoramento dos mem-
bros do Ministério Piblico;

V - manter intercdmbio cultural e cientifico com
institui¢des plblicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

VI - editar publicagGes de assuntos juridicos e cor-
relatos.

Art. 78 - A Procuradoria Geral de Justica poderd
firmar convénios com entidades culturais ou de ensino
juridico para a realizagdo das atividades referidas no
artigo anterior.

Art. 79 - O Procurador-Geral de Justica fixard a
gratificacdo, por hora-aula ministrada, até o limite de
cinco por cento do vencimento bdsico respectivo, aos
membros do Ministério Pablico que integrarem os cursos
instituidos.

Art.80 - Ato do Procurador-Geral de Justiga disci-
plinard a organizagdo, funcionamento e demais atribui-
¢bes do Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional.

Secdo V
Da Comissio de Concurso

Art. 81 - A Comissédo de Concurso, érgdo auxiliar
de natureza transitéria, presidida pelo Procurador-Geral
de Justica, € constituida de membros do Ministério
Piblico e de representante da Ordem dos Advogados do
Brasil, Segdo do Parand, e seu suplente, por esta indica-
dos.

§ 1° - Os membros do Ministéric Publico junto
Comissdo de Concurso e respectivos suplentes, serdo
eleitos pelo Conselho Superior, devendo a escolha recair
paritariamente entre Procuradores e Promotores de Jus-
tica da mais elevada entrincia.

§ 2° - Os integrantes do Conselho Superior, salvo o
Procurador-Geral de Justica, ndo participardo da Comis-
sdo de Concurso.

Art. 82 - Nio poderio servir na Comissao de Con-
curso parentes consangiifneos ou afins até o quarto grau
de qualquer candidato, enquanto durar o impedimento.

Secdo VI
Dos Orggos de
Apoio Administrativo

Art. 83 - Lei de iniciativa do Procurador-Geral de
Justiga, que serd encaminhada & Assembléia Legislativa
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publica-
¢do desta lei, deverd adequar o quadro préprio dos érgios
e servigos auxiliares da Procuradoria-Geral de Justica,
com cargos estruturados em carreira que atendam is suas
peculiaridades e as necessidades da administragio e das
atividades institucionais.

Secio VII
Dos Estagidrios

Art. 84 - O estudante de Direito dos trés dltimos
anos do curso, ou semestres equivalentes, e o bacharel
recém-formado, poderdo ser designados pelo Procurador-
Geral de Justiga, apds habilitagiio na forma deste artigo,
para exercer encargos de auxiliares dos érgfios do Minis-
tério Piblico.

§ 1° - O candidato instruird requerimento com ates-
tado de matricula no curso juridico, ou diploma de bacha-
rel em Direito, e informagio favordvel do titular do 6rgdo
junto ao qual pretenda servir.

§ 2° - A designacgio vigorard pelo prazo de um ano,
podendo ser renovada, a critério do Procurador-Geral de
Justica, ou revogada a qualquer tempo.

§ 3°- O exercicio da funcdo vale como titulo para
concurso de ingresso no servigo pablico estadual.

§ 4° - E vedado ao Estagiirio o exercicio da advo-
cacia.

§ 5° - A orientaciio e avaliacde periddica do desem-
penho do Estagidrio serfio executadas pelo orgfo do
Ministério Priblico junto ac qual servir.

§ 6° - A selecdio, a investidura e o exercicio da ati-
vidade de Estagidrio serfio regnlamentados por ato do
Procurador-Geral de Justica.

TiITULO II
DAS DISPOSICOES
ESTATUTARIAS ESPECIAIS
Capitulo 1
Da Carreira
Secao I
Do Provimento

Art. 85 - Os cargos do Ministério Piblico sdo vita-
licios.

Art. 86 - A vitaliciedade somente serd alcangada
ap6s dois anos de efetivo exercicio.

Art. 87 - S80 requisitos para o ingresso na carreira:

I - a nacionalidade brasiletra;

II - a conclusdo de curse de bacharelado em
Direito, em escola oficial ou reconhecida;

IOI - a quitagdo com o servico militar e com as
obriga¢des eleitorais;

IV - o gozo dos direitos politicos;
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V - a idoneidade moral ¢ a inexisténcia de registro
de antecedentes criminais;
VI - a aptiddo fisica e mental.

Art. 88 - Os cargos da classe inicial serdo providos
por nomeagfio, em cardter vitalicio, mediante concurso
ptiblico de provas e titulos.

Pardgrafo Unico - Constitui titulo obrigatério a
habilitacio em curso de preparagdo para o Ministério
Piiblico.

Art. 89 - Nio serdo nomeados os candidatos apro-
vados no concurso que venham a ser considerados inap-
tos para o exercicio do cargo, em exame de higidez fisica
e mental.

Art, 90 - A nomeacio dos candidatos habilitados
no concurso obedecerd a ordem de classificacéo.

§ 1° - Ao candidato aprovado assegurar-se-d a
escolha do cargo para o qual deseja ser nomeado.

§ 2° - Se houver maior nimero de vagas que o de
candidatos aprovados, o Procurador-Geral de Justiga,
organizard a lista das Promotorias que o interesse da Ins-
tituicio indicar, como preferenciais para o provimento
imediato, limitando-as a ndmero idéntico ac de candida-
tos aprovados.

Secao IT
Do Concurso

Art. 91 - O concurso publico para ingresso na car-
reira do Ministério Piblico destina-se ao preenchimento
de todas as vagas existentes e das que ocorrerem no prazo
de sua eficécia.

Pardgrafo Unico - E obrigatéria a abertura do con-
curso quando o nimero de vagas atingir a um quinto dos
cargos iniciais da carreira, e facuitativa a juizo do Conse-
1ho Supertor do Ministério Pidblico.

Art. 92 - O concurso obedecerd ao regulamento
elaborado pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 93 - O edital de abertura do concurso fixaréd
para as inscri¢des prazo nao inferior a trinta dias,
contados de sua publicagdo no Didrio da Justica do
Estado e devera conter o niimerc de vagas, as condi-
cdes para inscri¢do, 0s requisitos para o provimento
do cargo, as matérias sobre as quais versaréo as pro-
vas escritas e orais, bem como os titulos que o candi-
dato poderd apresentar e 0s respectivos critérios de
valoragao.

Paragrafo Unico - O edital serd, ainda, publicado
por duas vezes, por extrato, em jornal didrio da Capital,
de ampla circulacéo.

Art. 94 - O Procurador-Geral de Justica, ouvido o
Conselho superior, decidird sobre a homologagéo do con-
curso, dentro de trinta dias, contados da publicagio do
resultado final.

Art. 95 - O prazo de eficdcia do concurso de pro-
vas, para efeito de matricula no curso de preparagdo, serd
de dois anos contados da publicagdo do ato homologatd-
rio, prorrogavel uma vez pelo mesmo periodo.

Secao II1
Do Curso de Preparacéo

Art. 96 - A freqiiéncia a curso de preparagdo, com
duragfo de seis meses a um ano, dar-se-4 apds a aprova-
¢&o no concurso de provas.

Art. 97 - Durante o curso de preparagdo o candi-
dato serd designado para prestar auxilio nas Promotorias
de Justica junto as Varas de mais elevada entréncia, ou
especiais e perceberd uma bolsa de estudo mensal equiva-
lente a cingiienta por cento dos vencimentos do cargo de
Promotor Substituto.

Art. 98 - O curso de preparagao serd regulamentado
pelo Conselho Superior do Ministério Pablico, que disci-
plinard a forma de verificacio final do aproveitamento do
candidato e de avaliagdo dos trabalhos apresentados nas
Promotorias de Justica junto as quais tiver oficiado.

Art. 99 - O candidato que for funciondrio piblico
deverd pedir o afastamento de suas fungdes, e optar entre
os vencimentos de seu cargo e a bolsa de estudos do
curso de preparagio.

Secio IV
Da Posse e do Exercicio

Art. 100 - O prazo para a posse nos cargos do
Ministério Piblico é de trinta dias, contados da publica-
¢do do ato de nomeagdo, prorrogdveis por mais trinta
dias, mediante requerimento formulado antes de findo o
primeiro prazo.

§ 1°- O empossando prestard compromisso, em ato
solene, presidido pelo Procurador-Geral de Justica, de
desempenhar, com retiddo, as fung¢des do cargo e de cum-
prir a Constituigio e as Jes.

§ 2° - O candidato nomeado devera apresentar no
ato de sua posse declaracio dos seus bens.

Art. 101 - Para entrar no exercicio do cargo, ©
empossado terd prazo de quinze dias.

Secho V
Do Estdgio Probatério
e do Vitaliciamento
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Art. 102 - O Estdgio Probatério ¢ o perfodo dos
dois primeiros anos de efetivo exercicio no cargo pelo
membro do Ministério Pdblico.

§ 1° - Nesse perfodo serd apurada a conveniéncia
da permanéncia do nomeado na carreira, mediante a veri-
ficagdio dos seguintes requisitos:

I - idoneidade moral,

II - disciplina;

III - dedicagéo ao trabalho;

IV - eficiéncia;

V - capacidade técnica.

§ 2° - O membro do Ministério Piiblico em estagio
probratério remeterd trimestralmente, ao Corregedor-
Geral do Ministério Piblico, para exame, c6pias de traba-
lhos juridicos apresentados, relatério e outras pecas que
possam influir na avaliagdo do seu desempenho funcio-
nal.

§ 3° - A permanéncia apés o primeiro ano de
exercicio dependerd de deliberagio do Conselho Supe-
rior, mediante proposta do Corregedor-Geral, que apreci-
ard cada um dos requisitos, podendo ser prorrogada por
um trimestre.

§ 4° - A permanéncia ao final do segundo ano serd
declarada por ato de Procurador-Geral de Justiga, apés
deliberagdo favordvel do Conselho Superior, observado o
procedimento previsto no pardgrafo anterior, que deverd
iniciar-se com a apresentagio da proposta do Corregedor-
Geral sessenta dias antes de vencido o periodo.

§ 57 - Desfavoravel a decisdo do Conselho Supe-
rior, o interessado serd cientificado, podendo ter vista do
processo referente ao estdgio e, no prazo de dez dias,
apresentar defesa escrita.

§ 6° - A exoneragio, se mantida a decisio desfavo-
rivel do Conselho Superior do Ministério Pdblico, dar-
se-a por ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 7° - A permanéncia declarada nos termos do
pardgrafo 4°, terd por efeito o vitaliciamento do membro
do Ministério Piblico.

Art. 103 - Na fase prevista no paragrafo 4° do
artigo anterior, o Corregedor-Geral, de oficio ou a reque-
rimento dos demais Orgdios Superiores da Administragdo
ou de qualquer membro do Ministério Piblico, poderd
apresentar impugnagio ou vitaliciamento do Promotor de
Justica em estdgio probatério.

§ 1° - A impugnagio, acompanhada dos elementos
instrutérios necessdrios, serd apresentada ac Conselho
Superior do Ministério Pdblico, antes de escoado o bignio.

§ 2° - A impugnagio, que acarretars a instauragio
de procedimento préprio, nos termos do Regimento
Interno do Consetho Superior do Ministério Piblico, tera
por efeito a suspenséo do exercicio funcional do membro
do Ministério Pdblico em estdgio probatério, e serd deci-
dida no prazo méximo de sessenta dias.

§ 3° - Da decisio do Conselho Superior cabera
recurso ao Colégio de Procuradores de Justica, que a
apreciari em trinta dias.

§ 4° - Com ou sem defesa do membro do Ministé-
rio Piblico em estdgio probatério, o Conselho Superior,
apos ordenar as diligéncias que entender necessarias, ree-
xaminard, em dez dias, o processo de estdgio, proferindo
decisdo definitiva; desfavordvel, e ndo havendo recurso, o
Procurador-Geral de Justica expedird o ato de exonera-
¢ao.

§ 5° - Durante a tramitagdo do procedimento de
impugnagio, o membro do Ministério Piblico perceberd
vencimentos integrais, contando-se para todos os efeitos
legais o tempo de suspensdo do exercicio funcional, no
caso de vitaliciamento.

§ 6° - O Promotor de Justi¢a origindrio de cargo
puiblico estadual efetivo, que dele houver se exonerado
em razdo de sua investidura em cargo do Ministério
Piblico, terd, na hipétese do pardgrafo 4°, assegurado o
Seu retorno ao cargo anterior, se O requerer no prazo de
30 (trinta) dias a contar do ato de exoneracio ou, em
sendo o caso, disponibilidade correspondente.

§ 7° - Ainda que néo concluida a apuragiio de que
trata esta Sec¢do, poderd o Promotor de Justica em estigio
requerer sua readmissao no cargo efetivo que anterior-
mente ocupava no servico piiblico estadual, se alegar
inaptidio para o exercicio das fungdes do Ministério
Publico.

Art. 104 - Nio serdo computados, para fins de vita-
liciamento, os perfodos de afastamento, férias e licengas
do membro do Ministério Piblico em estdgio probatério.

Art. 105 - O membro do Ministério Piblico em
estdgio probatdrio estd sujeito 2 pena de demissdo nos
casos previstos no artigo 171, inciso VII, aplicada pelo
Procurador-Geral de Justica, apés regular processo admi-
nistrativo disciplinar, assegurada a ampla defesa.

Secéo VI
Das Promogdes

Art. 106 - As promogbes far-se-3io, alternada e
voluntariamente, por antigiiidade e merecimento, de uma
para outra entrdncia e da mais elevada para o cargo de
Procurador de Justiga.

§ 1° - A promogfo deverd ser realizada até trinta
dias da abertura da vaga, nio ocorrendo no prazo legal, a
promogéo produzird efeitos a partir do seu termo final.

§ 27 - Para todos os efeitos, sers considerado pro-
movido 0 membro do Ministério Piblico que vier a fale-
cer ou se aposentar sem que tenha sido efetivada, no
prazo legal, a promogdo que lhe cabia por antigiiidade, ou
por forca do art.109, § 2° desta lei.

§ 3° - E facultada a recusa de promaogao, sem pre-
Juizo do critério de preenchimento da vaga recusada.

Art. 107 - Apurar-$e-4 a antigiiidade na entrancia e
0 merecimento pela atua¢do do membro do Ministério
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Piblico em toda a carreira, com prevaléncia de critérios
de ordem objetiva fixados em regulamento elaborado
pelo Conselho Superior, observado o disposto no art.113,
desta lei.

§ 1° - A promogio por merecimento sé poderdo
concorrer os membros do Ministério Publico com pelo
menos dois anos de exercicio na entrdncia e integrantes
da primeira quinta parte da lista de antigiiidade, salvo se
nido houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago,
ou quando o ndmero limitado de membros do Ministério
Pdblico inviabilizar a formagdo de lista triplice, caso em
que se completard a fracéo incluindo-se outros integran-
tes da entrincia, na seqiiéncia da ordem de antigitidade.

§ 2° - Ndo poderd concorrer & promogio por mere-
cimento quem tenha sofrido penalidade de censura, no
periodo de um ano imediatamente anterior & ocorréncia
da vaga, ou de suspensdo, no periodo de dois anos.

§ 3° - Serd obrigatoriamente promovido o membro
do Ministério Piiblico que figurar por trés vezes consecu-
tivas, ou ¢inco alternadas, na lista de merecimento.

§ 4° - A lista de merecimento resultard dos trés
nomes mais votados, desde que obtida a maioria de votos,
procedendo-se para alcangd-la a tantas votagBes quantas
necessarias, examinados em primeiro lugar os nomes dos
remanescentes de lista anterior.

§ 5° - N&o sendo caso de promocio obrigatéria, a
escolha recaird em membro do Ministério Piblico mais
votado, observada a ordem dos escrutinios, prevalecendo
em caso de empate a antigliidade na entrincia ou catego-
ria, salvo se preferir o Conselho Superior delegd-la ao
Procurador-Geral de Justiga.

Art, 108 - Nio poderd concorrer a promogéo por
merecimento até um dia apés o regresso, 0 membro do
Ministério Piblico afastado da carreira para:

I - exercer cargo eletivo ou a ele concorrer;

IT - exercer outro cargo piiblico permitido por lei.

Art. 109 - Para efeito de promogdo, entende-se por
antigiiidade o tempo de efetivo exercicio na entrincia.

§ 1°- Em caso de empate na antigiiidade na entran-
cia, terd preferéncia, sucessivamente:

I - 0 de maior tempo na carreira;

IT - o de maior tempo de servigo piblico prestado
ao Estado do Parana;

I1I - o mais idoso.

§ 2° - Na indicag@o & promogio por antigiiidade o
Conselho Superior somente poderd recusar o mais antigo
pelo voto de dois tergos de seus integrantes, repetindo-se
a votagdo até fixar-se a indicagfo, observado o disposto
no artigo 23, incise X, alinea “e” e no artigo 32, § 2°,
desta lel.

Art. 110 - A elevagio de entrincia da comarca nio
acarreta a promogédo do respectivo Promotor de Justiga,
ficando-lhe assegurado o direito dé perceber a diferenga
de vencimentos.

§ 1° - Quando da promogio, o Promotor de Justica
da comarca cuja entrdncia houver sido elevada, poderd
requerer, no prazo de dez dias, que a mesma se efetive na
Promotoria onde se encontra, ouvido o Conselho Supe-
rior do Ministério Pdblico.

§ 2° - A opcio serd indeferida, motivadamente, se
contrdria aos interesses do servico. '

§ 3° - Deferida, serd expedido o competente ato e
tornado sem efeito o anterior, contando-se da publicacdo
deste a antigiiidade na entrincia.

Art. 111 - Verificada a vaga para promogdo, o Con-
selho Superior do Ministério Piblico expedird, no prazo
de dez dias, edital para preenchimento do cargo.

Art. 112 - Para cada vaga destinada ao preenchi-
mento por promogdo, expedir-se-a edital distinto, suces-
sivamente, com a indicagdo do cargo correspondente i
vaga a ser preenchida.

Art. 113 - Para aferi¢ao do merecimento, o Conse-
lho Superior do Ministério Piblico devera levar em con-
sideragdo:

I - a eficiéncia no desempenho das fungdes, verifi-
cada através das referéncias dos Procuradores de Justiga,
dos elogios insertos em julgados dos Tribunais, na publi-
cacdo de trabalhos forenses e nas observac@es feitas em
correi¢des e visitas de inspecio;

II - a pontualidade e a dedicagdo no cumprimento
das obrigactes funcionais, a atengo as instrugdes dos
érgdos superiores da administracdo, avaliadas pelos rela-
torios das suas atividades e pelas observacGes feitas nas
correi¢des e visitas de inspecio;

III - a operosidade e dedicagfio no exercicio do
cargo de Promotor de Justica em toda a sna carreira;

IV - a presteza e seguranga em suas manifestagdes
processuais;

V - a atuagfio em comarca, durante a carreira, que

“tenha apresentado particular dificuldade ao exercicio das

fungdes;

VI - a contribuicdo & organizacio e melhoria dos
servicos piiblicos ou de relevincia piblica, ou de assis-
téncia social;

VII - a conduta do Promotor de Justica em vida
publica ¢ particular, o conceito de que goza na comarca
segundo as observacdes feitas em correi¢des, visitas de
inspec¢do ou informages idoneas, e 0 mais que conste em
sua ficha funcjonal;

VIII - o nimero de vezes que tenha participado de
lista;

IX - aprimoramento de sua cultura juridica, através
de cursos especializados, aproveitamento e cursos ofici-
ais de preparagdo para ingresso ou promogio na carreira,
publicagdes de livros, teses, estudos, artigos e obtengo
de prémios, relacionados com sua atividade funcional;

X - afreqiténcia e o aproveitamento em cursos ofi-
ciais ou reconhecidos, de aproveitamento funcional;
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XI - ter desempenhado fungdes de assessoramento
Jjunto aos 6rgos superiores da adrninistracio,

Pardgrafo Unico - Para os fins deste artigo, o Cor-
regedor-Geral apresentard i sessdo do Conselho Superior
as fichas funcionais dos Promotores de Justica que pos-
sam ser votados para compor a lista triplice.

Secio VII
Das Remocgdes

Art. 114 - A remogHo é qualquer deslocamento de
lotagdo dentro da mesma entrancia.

Art. 115 - As remogdes obedecerio critério alter-
nado de antigiliidade e merecimento, a pedido singular ou
por permuta, por op¢do ou compulsoriamente, no inte-
resse do Ministério Piblico.

§ 17 - Ao provimento inicial e & promogio, prece-
derd a remocao voluntéria.

§ 2°- A remogio por merecimento s6 poderfio con-
correr os membros do Ministério Pdblico que perfizerem
seis meses de efetivo exercicio na comarca em que sdo
titulares, salvo se ndo houver com tal requisito quem
aceite o lugar vago, ou quando o nidmero limitado de
membros do Ministério Piiblico inviabilizar a formacio
de Tista triplice.

Art. 116 - Verificada a vaga para remogiio, o Con-
selho Superior do Ministério Publico expedira, no prazo
de dez dias, edital para preenchimento do cargo.

Pardgrafo Unico - Publicado o ato que deu causa i
vaga, 0 Procurador-Geral de Justica receberd, até dez dias
seguintes, os pedidos dos pretendentes.

Art. 117 - Para cada vaga destinada ao preenchi-
mento para remogao expedir-se-d edital distinto, sucessi-
vamente, com a indicagio do cargo correspondente 2
vaga respectiva.

Art. 118 - A remogio por permuta far-se-4 por
pedido escrito em conjunto, formulado por ambos os pre-
tendentes.

Pardgrafo Unico - A renovacdo da remogdo por
permuta s6 serd permitida apés o decurso de dois anos.

Art. 119 - Antes de apreciar os pedidos, ou inexis-
tindo candidatos a remocgio, o Conselho Superior do
Ministério Pdblico, mediante representagdo do Procura-
dor-Geral de Justica, poderd pelo voto de dois tergos de
seus membros, prover a vaga, através de remogio com-
pulséria.

§ 1° - Assegurada ampla defesa, a remog¢io com-
pulséria dar-se-4 para comarca de igual entrincia.

§ 2° - Inexistindo cargo disponivel no momento em
que se deva verificar a remogio compulséria, permane-
cerd o Promotor adido & Procuradoria Geral de J ustica até

que ocorra vaga que lhe seja destinada, sem prejuizo do
critério de remogio por antigiiidade, relativamente aos
demais integrantes da entrancia. '

Art. 120 - Nao ocorrendo a hipétese do artigo ante-
rior, o Conselho Superior do Ministério Publico delibe-
rard sobre os pedidos de remoc#o.

§1° - No caso de antigiiidade, serd indicado, dentre
0§ pretendentes, 0 mais antico na entrincia, salvo se
recusado pelo voto de dois tergos dos membros do Con-
selho Superior.

§ 2° - A remogdo por merecimento, a requerimento
dos interessados, protocolado nos dez dias seguintes a
publicagdio do edital, dependerd de lista triplice, exceto
quando ndo houver trés ou mais pretendentes.

§ 3° - A remocfio por merecimento aplica-se, no
que couber, as disposicBes relativas 4 promogio por
merecimento.

§ 4° - O edital serd publicado no Didrio da Justica
do Estado, concomitantemente com o ato de vacincia.

§ 5° - E assegurado o direito de ope¢do dos titulares
de outras Promotorias de Justica da mesma comarca pela
que houver vagado, ou cuja comarca tenha sido extinta ou
desmembrada por forga de Iei, ou tenha mudado de sede,
se o manifestarem no prazo de oito dias, a contar da
publicagio do ato que deu causa ou de ato declaratério da
vacncia por morte do titular, respeitada a ordem de anti-
giiidade na comarca, e sempre no interesse do Servico.

Art. 121 - A remog#o por permuta sé serd admitida
quando conveniente ao servigo, em decisdo fundamen-
tada, ouvido o Corregedor-Geral.

§ 1° - Denegado pela maioria absoluta dos mem-
bros do Conselho Superior, o pedido desde logo serd
arquivado.

§ 2° - Néo serd deferida a remogio, se qualquer dos
interessados figurar na primeira quinta parte da lista de
antigiiidade.

Secdo VII
Da Substituigzo por Convocacio

Art. 122 - Ocorrendo licenga, férias ou afasta-
mento do titular do cargo junto & Procuradoria de J ustica
poderd o Procurador-Geral de Justica convocar Promotor
de Justica para substitui-lo, dentre os da entrincia mais
elevada e indicados pelo Conselho Superior.

§ 1° - A substituigio por comvocagio far-se-4
exclusivamente pelo critério de merecimento, observado
0 mesmo procedimento para elaboragio da lista de pro-
mogao.

§ 2° - O edital de chamamento dos interessados,
com prazo de trés dias, ao preenchimento do cargo vago
deverd ser publicado em igual prazo, contado da data do
deferimento do pedido de licenca, gozo de férias ou afas-
tamento,
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Art. 123 - O prazo de convocacio expira automati-
camente com o retorno do Procurador de Justica licenci-
ado, em gozo de férias ou afastado.

Pargrafo Unico - Quando o periodo de licenca,
gozo de férias ou afastamento for inferior a trinta dias, o
Procurador-Geral de Justica poderd fazer a convocaciio
do remanescente mais antigo de lista de promogdo por
merecimento, que serd previamente consultado sobre a
sua concordancia.

Art. 124 - E vedada a redistribuicdo, ao Promotor
de Justi¢a convocado, de processos com prazo para ofi-
ciar j iniciado ou findo.

Art. 125 - Finda a convocacéo, o Promotor de Jus-
tica continuard vinculado aos processos que recebeu
mediante distribui¢do, vedada a sua devolugio sem a pra-
tica do ato que lhe incumbia.

Secdo IX
Dos Afastamentos

Art. 126 - Sem prejuizo dos vencimentos, vanta-
gens, ou qualquer direito, © membro do Ministério
Pdblico poderd afastar-se de suas fun¢des para:

I - comparecer a encontros ou COnNgressos, no
dmbito da Instituicdo ou promovidos pela entidade de
classe a que pertenca;

II - freqiientar cursos, semindrios ou eventos corre-
latos, no Pafs ou no exterior, por prazo n3o superior a
dois anos;

III - comparecer a congressos, no Pafs ou no exte-
rior;

IV - ministrar aulas ou exposi¢des em cursos ou
correlatos, destinados ao aperfeicoamento dos membros
da Instituicéo;

V - proferir palestras ou participar, de qualquer
modo, de eventos culturais, a convite de pessoas ou enti-
dades de reconhecida respeitabilidade e reputagio;

VI - exercer cargo eletivo nos casos previstos em
lei ou a ele concorrer;

VII - exercer o cargo de diretor do Centro de Estu-
dos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Pdblico,
ou cargo de confianga pa sua administragdo e nos 6rgios
auxiiiares;

VI - realizar atividade de relevéncia para a Insti-
tui¢o por designagio do Procurador-Geral de Justica.

§ 1° - O afastamento s6 se dard mediante autoriza-
¢do do Procurador-Geral de Justica, atendida a necessi-
dade do servigo.

§ 2° Nos casos previstos nos incisos Il e III a auto-
rizagdo do Procurador-Geral de Justica dependerd da
manifestagio favordvel do Conselho Superior.

§ 3° - Os casos de afastamento previstos neste
artigo dar-se-do sem prejuizo dos vencimentos, vantagens
ou qualquer direito inerente ao cargo, assegurada, em
caso do inciso VI, a escolha da remunerag8o preferida.

§ 4° - Nao se considera de efetivo exercicio, para
fins de estdgio probatdrio, o periodo de afastamento do
membro do Ministério Piiblico.

§ 57 - O membro do Ministério Péblico que tiver se
afastado para freqiientar curso, no Pafs ou no exterior, e
vier a se exonerar do cargo dentro de prazo equivalente
a0 da sua duragio, devera ressarcir o Estado com o paga-
mento de seus vencimentos por dia de afastamento, mais
as despesas de custeio.

§ 6° - O membro do Ministério Piiblico deveri
apresentar relatério do curso, semindrio ou evento corre-
lato que tiver participado e, a juizo do Conselho Superior,
outras formas de afericdo do seu aproveitamento.

Secao X
Da Reintegracéio

Art. 127 - A reintegracéo, que decorrerd de decisio
judicial passada em julgado, € a reingresso do membro do
Ministério Puiblico na carreira, com ressarcimento dos
vencimentos ¢ vantagens deixados de perceber em razio
da demissdo, devidamente atualizados, computando-se,
para todos os efeitos legais, o tempo correspondente ao
afastamento.

§ 1° - Achando-se provido o cargo no qual serd -
reintegrado 0 membro do Ministério Pdblico, o seu ocu-
pante passard 3 disponibilidade até aproveitamento obri-
gatério na primeira vaga que venha a ocorrer na entrancia
ou categoria respectiva.

§ 2° - O membro do Ministério Pablico reintegrado
serd submetido a inspegio médica ¢, se considerado inca-
paz, aposentado compulsoriamente, com as vantagens a
que teria direito se efetivada a reintegragio.

Secio XI
Da Reversio

Art, 128 - A reversdo € o reingresso na carreira do
membro do Ministério Pudblico aposentado, quando
msubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 1° - A reversio far-se-4 de oficio ou a pedido, em
vaga a ser preenchida por merecimento, na entrincia a
que pertencia o aposentado.

§ 2° - A reversdo de oficio dar-se-d quando for
declarada, por junta médica oficial, insubsistente a causa
da aposentadoria por invalidez.

§ 3° - A reversio a pedido serd feita no mesmo
cargo anteriormente ocupado pelo aposentado ou em
cargo equivalente, e dependera das seguintes condicdes:

I - manifestagdo favordvel do Conselho Superior
do Ministério Pidblico;

II - inexisténcia de candidato aprovado em con-
curso, quando se tratar de reversdo para cargo de classe
inicial da carreira;

IIT - ter sido requerida até cinco anos depois da
aposentadoria.
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§ 4° - Serd contado como tempo de servico, para
todos os efeitos legais, o periodo entre a aposentadoria e
a reversao, se aquela tiver sido causada por erro adminis-
trativo, para o qual ndo haja concorrido o aposentado.

§ 5°- A reversio serd condicionada ao resultado da
inspecdo médica exigida.

§ 6° - O membro do Ministério Piblico que houver
revertido somente poderd ser promovido apés o intersti-
cio de dois anos de efetivo exercicio, contado da data da
reversdo, aplicando-se, no que couber, o previsto no
artigo 110, desta lei.

§ 7° - O membro do Ministério Piibiico que obteve
sua reversdo a pedido no poderd ser aposentado nova-
mente sem que tenham decorridos trés anos de exercicio,
salvo se a aposentadoria for por motivo de satide.

Secio XII
Do Aproveitamento

Art. 129 - O aproveitamento é o retorno 2 atividade
funcional do membro do Ministério Ptiblico em disponi-
bilidade, em cargo idéntico ao anteriormente ocupado.

Art. 130 - Ocorrendo a vaga, o aproveitamento &
obrigatério.

§ 1° - Serd tornado sem efeito o aproveitamento e
cassada a disponibilidade se o membro do Ministério
Piblico néio entrar em exercicio no prazo legal, salvo
motivo justificado.

§ 2° - O membro do Ministério Piiblico serd apro-
veitado no Grgdo de execugdo que ocupava quando colo-
cado em’disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual
entrancia ou categoria, ou se for promovido.

§ 3° - Inexistindo vaga o aproveitado serd colocado
a disposicio da Procuradoria-Geral de Justica.

§ 4° - Em caso de extingdo do cargo ou mudanca
de sede da Promotoria de Justica, a0 membro do Ministé-
rio Piblico em disponibilidade serd facultado o seu apro-
veitamento em vaga da entrincia a que pertencer, a ser
provida pelo critério de merecimento, concorrendo com
0s demais interessados.

§ 5° - Ao retornar A atividade, o interessado serd
submetido a inspe¢io médica e, se considerado Incapaz,
aposentado compulsoriamente com as vantagens a que
teria direito se efetivado o seu retorno.

Seciio XIII
Da Readmissio

Art. 131 - A readmissio é o reingresso, em cargo
inicial de carreira, do membro do Ministério Piblico exo-
nerado a pedido, sem qualquer énus para a Instituicdo, a
Juizo do Conselho Superior, pelo voto de dois tercos dos
seus membros, observado o seguinte:

I - existir vaga e ndo haver previsio de realizacdo
de concurso, nos termos do paragrafo tUnico, do artigo 91,
desta lei;

II - ter sido o concurso realizado pelo interessado
hd menos de quatro anos;

IIT - ser requerida até dois anos apés a exoneragio;

IV - ndo ter o interessado sessenta e cinco anos de
idade; A

V - ser o interessado considerado capaz em inspe-
¢do médica.

Pardgrafo Unico - O tempo de servigo anterior do
readmitido ndo serd computado para o efeito de antigiii-
dade na carreira e de sua colocagdo no quadro respec-
tivo.

Capitulo 11
Dos Direitos
Seciio I
Da Disponibilidade

Art. 132 - Os membros vitalicios do Ministério
Piblico serdo colocados em disponibilidade:

I'- na hipétese do artigo 127, § 1°, parte final, desta
lei;

II - por opgio, em caso de extingio do orgdo de
execugdo, da comarca ou mudanca da sede da Promotoria
de Justica.

Art. 133 - A disponibilidade confere ao membro
do Ministério Pdblico o direito & percepcio de vencimen-
10s e vantagens integrais e A contagem do tempo de ser-
vigo como se em exercicio estivesse.

Art. 134 - O membro do Ministério Piblico em
disponibilidade remunerada continuari sujeito as veda-
¢Oes constitucionais e serd classificado em quadro espe-
cial, provendo-se a vaga que ocorrer.

Seciio II
Das Férias

Art. 135 - Os membros do Ministério Piblico terdo
direito a férias cujo gozo, salvo necessidade de servigo,
deverd coincidir com as dos magistrados.

Pardgrafo Unico - Os periodos de gozo de férias
dos membros do Ministério Piblico, que oficiern perante
Tribunais, deverdio ser simultineos com os das férias
coletivas destes, salvo motivo relevante ou de interesse de
Servico.

Art. 136 - No interesse do servico o Procurador-
Geral de Justica poder4 adiar ou interromper o periodo de
férias de qualquer membro do Ministério Publico, obser-
vando o critério de antigiiidade, pela ordem inversa,
sucessivamente.

Pardgrafo Unico - O periedo de férias ndo gozado
poderd ser usufruido em outra oportunidade, dentro de
dois anos, de acordo com a conveniéncia da Instituicdo, a
critério do Procurador-Geral da Justica.
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Art. 137 - As férias ndo poderdo ser gozadas
enguanto ¢ membro do Ministério Piblico néo oficiar nos
feitos que haja recebido com vista e desde que os respec-
tivos prazos terminem antes do inicio das mesmas.

§ 1° - Ao afastar-se das funcdes, o interessado
devera comunicar ao Procurador-Geral de Justica que néo
reteve, nem devolveu processo, com prazo para oficiar
esgotado, sem a pratica do ato que [he competia.

§ 2° - A inobservincia do disposto neste artigo
dard causa & tmediata suspensio das férias indevidamente
iniciadas.

Art. 138 - O direito a férias serd adquirido apds o
primeiro ano de exeicicio.

Secdo I1I
Das Licencas

Arxt. 139 - Conceder-se-a lcenga:

1 - para tratamento de sadde;

I1 - por motive de doenca de pessoa da familia;

III - & gestante;

IV - paternidade;

V - pela adog@o ou obtengdo de guarda judicial de
crianga, até trinta dias;

VI - em caréter especial,

VII - para casamento, até oito dias;

VIII - por luto, em virtude de falecimento do ¢én-
juge, ascendente, descendente, irm#os, sogros, noras e
genros, até oito dias;

IX - para tratar de assuntos particulares, até oito
dias;

X - para desempenho de mandato de presidente de
entidade representativa de classe, de dmbito estadual ou
nacional.

8 1° - O membro do Ministério Piblico licen-ciado
ndo poderd exercer qualquer de suas fungdes, ou outra de
natureza piiblica ou particular.

§ 2° - Salvo contra-indicacio médica, 0 membro do
Ministério Publico licenciado deverd oficiar nos autos
que tiver recebido, com vista, antes da licenca.

§ 3°- O Membro do Ministério Pdblico em licenga
para o desempenho de mandato classista nfo poderd con-
correr & promogio por merecimento.

§ 4° - A licenga prevista no inciso X terd duragéo
igual & do mandato, podendo ser prorrogada, no caso de
reelei¢fo, e por uma dnica vez.

§ 5° - As licengas serdo sempre com vencimentos
integrais, contados como de efetivo exercicio, para todos
os efeitos ilegais, o respectivo periodo.

Art. 140 - O requerimento de licenca para trata-
mento de saide devera ser instruido com atestado médico
contendo declaragio expressa do tempo necessirio ao
tratamento.

Pardgrafo Unico - A licenca para tratamento de
sadde, por prazo superior a trinta dias, bem como as pror-

rogacdes que importem em licenga por perfodo ininter-
rupto, também’ superior a trinta dias, dependem de
inspec¢do por junta médica.

Art. 141 - O membro do Ministério Piblico poderd
obter licenga por motivo de doenga em ascendente, des-
cendente, cGnjuge, companheiro, irmio ou dependente,
desde que indispensdvel sua assisténcia pessoal e perma-
nente ao enfermo.

§ 1°- O Procurador-Geral de Justica fard expedir a
competente resolucdo, & vista do laudo de inspegdo de
saude e das informagdes prestadas por membro do Minis-
tério Publico.

§ 2° - A licenga terd duragdo de até trés meses,
podendo ser renovada por igual perfodo e, a partir de
entdo, mensalmente.

Art. 142 - Ao membro do Ministério Pdblico é
assegurada licenga especial de trés meses a cada gilinqiié-
nio ininterrupto de efetivo exercicio, com todas as vanta-
gens do cargo.

§ 1° - Para os efeitos da vantagem prevista neste
artigo ndo se considerard interrupcio de servico:

I - os afastamentos previstos no artigo 126, desta
le;

1I - o periodo de férias e de transito;

III - a licenga para casamento;

IV - a licenga por luto, em virtade de falecimento
do cbénjuge, ascendente, descendente, irmdos, sogros,
noras e genros;

V - a licenga para tratamento de satde, até seis
meses;

VI - a licenga por motivo de doenga de pessoa da
familia, até tr€s meses;

VII - licen¢a maternidade ou paternidade;

VIII - o afastamento em razdo de disponibilidade
remunerada, exceto quando decorrente de punigio.

§ 2° - O tempo de licenga-prémio ndo gozada pelo
membro do Ministério Piblico serd computada em dobro,
se o requerer o interessado, para todos os efeitos legais.

§ 3° - O acréscimo ao acervo de servigo publico
previsto no pardgrafo anterior nfio serd computado como
intersticio, na entrdncia, para o efeito de promogio e
remogéo.

Art. 143 - As licencas para repouso da gestante,
casamento, Juto, paternidade e outras com vencimentos
integrais, serao concedidas pelo Procurador-Geral de Jus-
tica, a requerimento do interessado.

Pardgrafo Unico - As licengas do Procurador-Geral
de Justica serfo concedidas pelo Conselho Superior do
Ministério Pablico. |

Art. 144 - O membro vitalicio do Ministério
Publico poderd afastar-se do exercicio do cargo, por
prazo ndo superior a dois anos, improrrogivel e sem ven-
cimentos, para tratar de interesses particulares.
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Pardgrafo Unico - A qualquer tempo poderd o
membro do Ministério Piblico desistir da licenga.

Secio IV
Dos Vencimentos, Vantagens e Direitos

Art. 145 - Os vencimentos, assim entendido o esti-
péndio fixo acrescido da verba de representagio, sio fixa-
dos, em valor certo, por lei de iniciativa do Procurador-
Geral de Justica.

§ 1° - SHo irredutiveis os vencimentos dos mem-
bros do Ministério Piiblico, observado o que dispdem o
artigo 27, inciso X1, da Constituigio Estadual, e os arti-
gos 150, 11, 153, inciso Il e 153, § 2°, inciso I, da Consti-
tuigdo Federal.

§ 2°- Os vencimentos do Procurador-Geral de Jus-
tia, para efeito do disposto no pardgrafo 1°, do artigo 39,
da Constituicio Federal ¢ do pardgrafo 2°, do artigo 33,
da Constitui¢fio Estadual, guardardo equivaléncia com os
vencimentos dos Desembargadores do Tribunal de Jus-
tica.

§ 3° - O Procurador de Justi¢a perceberd, mensal-
mente, vencimento bésico equivalente ao do Procurador-
Geral de Justica, mais a verba de representacio.

§ 4° - O Promotor de Justi¢a de entrincia final per-
ceberd 8/9 (oito nonos) dos vencimentos atribuidos ao
Procurador-Geral de Justiga.

§ 5° - A diferenca de vencimentos dos membros
dos Ministério Publico de primeiro grau, de uma para
outra entrancia, € de cinco por cento.

§ 6° - Para efeito de fixagfio de vencimentos, o Pro-
motor Substituto € considerado de categoria imediata-
mente mferior a do Promotor de Justica de entrancia
inicjal.

§ 7° - O membro do Ministério Piblico, convocado
ou designado para substituigo, terd direito  diferenca de
vencimento entre o seu cargo & o que ocupar.

Art. 146 - Os vencimentos e vantagens dos mem-
bros do Ministério Publico serfio revistos, em igual per-
centual, sempre que revistos os da Magistratura.

Art. 147 - O Procurador-Geral de Justica perce-
berd, mensalmente, a gratificacdo pelo exercicio de fun-
¢ao de chefia correspondente a vinte e cinco por cento
sobre seus vencimentos e o Corregedor-Geral do Ministé-
rio Publico, perceberd a gratificagio pelo exercicio de
fungdo de dire¢dio e assessoramento correspondente a
quinze por cento.

Art. 148 - Os membros do Ministério Piiblico fardo
jus, ainda as seguintes vantagens:

I - gratificagéio de dez por cento sobre os respecti-
vos vencimentos pelo exercicio de fungiio de diregiio;

I1 - gratificacdio de cinco por cento sobre os respec-
tivos vencimentos pelo exercicio de fungdo de assessora-
mento;

III - gratificagdo adicional de um por cento por ano
de servigo piiblico federal, estadual ou municipal, inci-
dente sobre os respectivos vencimentos, podendo ser
computado, para este efeito, o tempo de advocacia, até o
méximo de quinze anos, desde que ndo cumulativo com
tempo de servigo publico;

IV - ajuda de custo, em casos de promocgio ou
remogdo, salvo no caso do artigo 121, que importe em
mudanga de domicilio, até o limite correspondente a dois
meses dos vencimentos do cargo, considerado, na pri-
meira hipétese, o cargo anterior;

V - didrias, por servico eventual fora da sede, de
valor minimo equivalente a um trinta avos dos vencimen-
tos, para atender as despesas de locomogdo, alimentagfio
e pousada;

VI - gratificagdo de magistério, por hora aula pro-
ferida em cursos destinados ao aperfeigoamento dos
membros da instituigdo, ou correlatos, ou cursos de pre-
paragdo para o ingresso na carreira;

VII - salario-familia, conforme dispuser a lei;

VIII - auxilio moradia, nas Comarcas em que nfo
haja residéncia oficial condigna para o membro do Minis-
tério Piblico;

IX - gratificacio pelo efetivo exercicio em comarca
de dificil provimento, assim definida em ato do Procura-
dor-Geral de Justiga;

X - gratificacdo natalina, correspondente a
1/12 (um doze avos) da remuneraciio a que o mem-
bro do Ministério Publico fizer jus no més de dezem-
bro, por més de exercicio no respectivo ano,
considerada como més integral a fragdo igual ou
superior a quinze dias, a ser paga até o dia 20 (vinte)
do respectivo més.

X} - gratificagdo adicional de férias, correspon-
dente a pelo menos 1/3 {um terco) dos vencimentos do
respectivo perfodo de gozo, a ser paga junto com os ven-
cimentos do més anterior,

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica arbitrard os
valores das vantagens previstas nos incisos IV e V deste
artigo.

§ 2° - A didria serd paga em dobro quando se tratar
de deslocamento para fora do Estado.

§ 3° - As didrias serfio limitadas a0 mdximo de dez
por més, salvo determinacéio do Procurador-Ceral de Jus-
tica.

Art. 149 - Ao cdnjuge sobrevivente e, em sua falta,
aos herdeiros ou dependentes de membro do Ministério
Puablico, ainda que aposentado ou em disponibilidade,
serd pago o auxilio-funeral, em importincia igual a 01
(um) més de vencimentos ou proventos percebidos pelo
falecido.

§ 1° - Na falta das pessoas enumeradas, quem hou-
ver custeado o funeral do membro do Ministério Pdblico
serd ressarcido da despesa efetuada, até o montante a que
se refere o caput deste artigo.
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§ 2° - A despesa correrd pela dotacdo prépria do
cargo e o pagamento serd efetuado pela reparticio paga-
dora, mediante a apresentagiio da certiddo de ébito e, no
caso do pardgrafo anterior, dos comprovantes de despesa.

Art. 150 - Aplicam-se aos membros do Ministério
Publico os direitos sociais previstos no artigo 7°, inciso
XVIIl e XIX, da Constituicio Federal, e as demais vanta-
gens, de cardter geral, atribuidas ao funcionalismo civil
do Estado.

Secao V
Da Aposentadoria e da Pensdo

Art. 151 - O membro do Ministério Pdblico serd
aposentado, com proventos integrais:

I - compulsoriamente, por invalidez comprovada
ou aos setenta anos de 1idade;

IT - facultativamente, aos trinta anos de servigo,
apds cinco anos de efetivo exercicio na carreira.

§ 1° - Ao completar a idade limite para a perma-
néncia no servigo, o membro do Ministério Ptblico afas-
tar-se-4 do exercicio de suas fungdes, comunicando o seu
afastamento ao Procurador-Geral de Justica, para forma-
lizagdo de sua aposentadoria.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez serd concedida
mediante comprovago da incapacidade fisica ou mental
do membro do Ministério Pliblico e precedida de licenga
para tratamento de saiide por vinte quatro meses conti-
nuos, salvo se o laudo médico concluir, desde logo, pela
incapacidade definitiva para o exercicio do cargo.

§ 3° - Nao tera efeito interruptivo do prazo previsto
no parigrafo anterior qualquer periodo de exercicio das
funcdes inferior a trinta dias.

Art. 152 - Os proventos de aposentadoria, que cor-
responderdo 2 totalidade dos vencimentos percebidos no
servigo ativo a qualquer titulo, serfio revistos na mesma
proporgdo e na mesma data sempre que se modificar a
remuneracio dos membros do Ministério Publico em ati-
vidade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aque-
les, inclusive quando decorrentes de transformacio ou
reclacificagio do cargo ou funcdo em que se deu a apo-
sentadoria.

Pardgrafo Unico. Os proventos dos membros do
Ministério Piblico aposentados serfio pagos na mesma
ocasido em que o forem os vencimentos dos membros do
Ministério Piblico em atividade, figurando em folha de
pagamento expedida pelo Ministério Publico.

Art. 153 - Para efeito de aposentadoria, serd com-
putado integralmente o tempo de servico de qualquer
natureza, inclusive o militar, prestado & Unido, ao Estado,
ao Municipio, e as respectivas autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista de que sejam

controladores, bem como as empresas, instituicdes, esta-
belecimentos e outras entidades ou servigos que hajam
total ou parcialmente passado a responsabilidade do
Estado.

§ 1° - O tempo de servico prestado em atividade
privada serd computado para o efeito de aposentadoria na
forma do artigo 202, pardgrafo 2°, da Constituicio Fede-
ral, e da Lei n° 7.057, de 30 de dezembro de 1976.

§ 2° - Computar-se-4 para o efeito de aposentado-
ria, a disponibilidade e adicionais por tempo de servigo, o
ternpo de exercicio da advocacia, ndo cumulativo, até o
maximo de 15 anos.

Art. 154 - O membro do Ministério Piblico apo-
sentado conservard as prerrogativas previstas no art. 159,
mcisos IIT, IV, V, Vie VII, desta lel.

Art. 155 - A pensfio por morte, devida pelo érgéo
previdencidric aos dependentes de membros do Ministé-
rio Pdblice, corresponderd 2 totalidade dos vencimentos
ou proventos do falecido, observado o limite estabelecido
em lei e assegurada a revisiio do beneficio, na forma do
art. 152, desta lei.

Pardgrafo Unico - A pensdo obrigatéria ndo impe-
dird a percep¢do de beneficios decorrentes de contribui-
cdo voluntéria para qualquer entidade de previdéncia.

Art. 156 - Para os fins desta Secio e da anterior,
equipara-se & esposa a companheira, nos termos da lei.

Capitulo HI
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 157 - Os membros do Ministério Piblico
sujeitam-se a regime juridico especial e gozam das
seguintes garantias:

I - vitaliciedade, apds dois anos de exercicio, nédo
podendo perder o cargo sendo por sentenca judicial tran-
sitada em julgado;

II - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse
publico, mediante decisdo do Conselho Superior do
Ministério Piblico, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, assegurada ampla defesa;

I - irredutibilidade de vencimentos, observado,
quanto & remuneracdo, o disposto nas Constituicdes
Federal e Estadual;

§ 1° - O membro vitalicio do Ministério Piblico
somente perderd o cargo por decis@o judicial transitada
em julgado, proferida em acéo civil prépria, nos seguin-
tes casos:

I - prética de crime incompativel com exercicio do
cargo, apds decisfo judicial transitada em julgado;

II - exercicio da advocacia;

HI - abandono do cargo por prazo superior a trinta
dias corridos.

§ 2° - A acfo civil para decretagdo da perda do
cargo serd proposta pelo Procurador-Geral de Justica
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perante o Tribunal de Justica, apds autorizagio do Colé-
gio de Procuradores de Justica, na forma desta lei.

§ 3° - O membro do Ministério Pdblico inativo ou
em disponibilidade sujeitar-se-4, nos casos previstos no
pardgrafo 1°, quando ocorridos no exercicio do cargo ou
fungdo, a cassagio de aposentadoria ou disponibilidade
respectivas.

Art. 158 - Os membros do Ministério Pidblico sdo
independentes no exercicio de suas funcdes.

Art. 159 - Constituem prerrogativas dos membros
do Ministério Piiblico, além de outras previstas nas Cons-
tituicdes Federal e Estadual:

I - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em
qualquer processo ou inquérito. em dia, hora e local pre-
viamente ajustados com o Juiz ou autoridade competente;

II - nio estar sujeito a intimagdo ou convocagio
para comparecimento, exceto se expedida pela autoridade
judicidria ou por érgdo da Administracdo Superior do
Ministério Piblico, ressalvadas as hipdteses constitucio-
nais;

HII - né@o ser preso sendo por ordem judicial escrita
¢ fundamentada, salvo em flagrante de crime inafiangé-
vel, caso em que a autoridade, sob pena de responsabili-
dade e relaxamento da prisdo, fard ime-diata
comunicacdo e apresentagio do membro do Ministério
Piiblico ao Procurador-Geral de Justica;

IV - ser processado e julgado originariamente pelo
Tribunal de Justica do Estado do Parand, nos crimes
comuns e de responsabilidade, ressafvada excecdo de
ordem constitucional;

V - ser custodiado ou recolhido a prisfo domiciliar
ou a sala especial de Estado Maior, por ordem ¢ & dispo-
si¢do do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo
antes do julgamento final;

VI - ter assegurado o direito de acesso, retificagio
e complementagdo dos dados ¢ informagdes relativos &
sua pessoa, existentes nos 6rgaos da Instituicdo;

VII - exercer os direitos relativos i livre associa-
¢do sindical.

Art. 160 - Constituem prerrogativas dos membros
do Ministério Piblico, no exercicio de sua funcfio ou em
razao dela, além de outras previstas nas Constituigdes
Federal e Estadual,

I - receber o mesmo tratamento juridico e protoco-
lar dispensado a membros do Poder Judicidrio e Tribunal
de Contas junto aos quais oficiem;

IT - n&o ser indiciado em inquérito policial, obser-
vado o disposto no paragrafo dnico deste artigo;

I - ter vista dos autos apés distribuicdo aos Gru-
pos ou Camaras e intervir nas sessbes de julgamento para
sustentacao oral ou esclarecimento de matéria de fato.

IV - ter vista dos autos apds distribuicdio aos Con-
selheiros do Tribunal de Contas e intervir nas sessdes de

julgamento para sustentagdo oral ou esclarecimento de
matéria de fato,

V - receber intimag@io pessoal em qualquer pro-
cesso e grau de jurisdicBo, através da entrega dos autos
com vista;

VI - gozar de imunidade pelas opinides que exter-
nar ou pelo teor de suas manifestagdes proces-suais ou
procedimentais, nos limites de sua independéncia funcio-
nal;

VII - ingressar e transitar livremente;

a} na sala das sessBes dos Tribunais, mesmo além
dos limites que separa a parte reservada aos Magistrados
e Conselheiros;

b) nas salas e dependéncias de audiéncias, secreta-
rias, cartérios, tabelionatos, oficios de justica, inclusive
dos registros ptblicos, delegacias de policia e estabeleci-
mento de internacdo coletiva;

¢) em qualquer recinto puiblico ou privado, ressal-
vada a garantia constitucional de inviolabilidade de
domicilio;

VIII - examinar, em qualquer Juizo ou Tribunal,
autos de processos findos ou em andamento, ainda que
conclusos & autoridade, podendo copiar pecas e tomar
apontamentos;

IX - examinar, em qualquer reparticio policial,
autos de flagrante ou inquérito, findos ou em andamento,
ainda que conclusos a autoridade podendo copiar pegas,
tomar apontamentos ou adotar outras providéncias;

X - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer
momento, mesmo quando decretada a sua incomunicabi-
lidade;

XI - usar as vestes talares e as insignias privativas
do Ministério Piblico;

XII - tomar assento A direita dos Juizes de primeiro
grau ou do presidente do Tribunal, Grupo ou Cimara;

K1 - ter acesso a quaisquer documentos ou regis-
tros relativos & atividade policial;

XIV - requisitar & autoridade competente a aber-
tura de sindicincia ou inquérito sobre a omissio ou fato
tlicito ocorridos no exercicio da atividade policial, acom-
panhar ditas investigacdes e produzir provas;

XV - requisitar informages, a serem prestadas em
quarenta ¢ oito horas, sobre inquérito policial ndo ulti-
mado no prazo legal, podendo requisitar a imediata
remessa do mesmo, no estado em que se encontre;

XVI - requisitar a prestacio de auxilio ou colabo-
ragdo por parte das autoridades administrativas, policiais
e seus agentes,

XVII - estacionar veiculo automotor em dreas des-
tinadas a érgdos do Poder Publico, desde que apresente
carteira de identidade funcional.

Pardgrafo Unico - Quando, no curso de investiga-
¢io, houver indicio de pratica de infracdo penal por parte
de membro do Ministério Piblico, a autoridade policial,
civil ou militar, remeterd imediatamente, sob pena de res-
ponsabilidade, os respectivos autos ao Procurador-Geral

~
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de Justiga, a quem competird dar prosseguimento & apu-
ragao.

Art. 161 - Os membros do Ministério Pablico terdo
carteira funcional expedida pelo Procurador-Geral de
Justica, valendo como cédula de identidade em todo o
territdério nacional e porte de arma, independentemente,
neste caso, de qualquer ato formal de licenga ou autoriza-
¢éo.

§ 1° - Ao membro do Ministério Publico aposen-
tado € assegurada, em razdo das funcdes que exerceu, a
carteira de identidade funcional, nas condi¢des estabele-
cidas no caput deste artigo.

§ 2° - A carteira de identidade funcional do apo-
sentado por incapacidade mental n3o valerd como licenca
para porte de arma, e doenga mental, poste-riormente
constatada, autorizard o cancelamento da licenca.

Capitulo IV
Da Disciplina
Seciio [
Dos Deveres e Vedagdes

Art. 162 - Os membros do Ministério Piblico
devem exercer suas fungdes com zelo e probidade, obser-
vando o decoro pessoal, as normas que regem a sua ativi-
dade e, especialmente:

I - manter ilibada conduta piblica e particular;

IT - cumprir 0s prazos processuais e dos servigos ao
seu cargo, ndo os excedendo sem justo motivo;

IIT - indicar os fundamentos juridicos de seus pro-
nunciamentos processuais, elaborando relatério em sua
manifestacio final ou recursal;

IV - guardar segredo sobre assunto de cardter sigi-
loso que conhega em razdo do cargo ou funcéo;

V - velar por suas prerrogativas institucionais e
processuais;

VI - prestar informacdes solicitadas pelos érgios
da Instituigao;

VII - acatar, no plano administrativa, as decisGes
dos 6rgdos da administracdo superior do Ministério
Publico;

VIII - atender ao expediente forense e participar
dos atos judiciais quando for obrigatéria a sua presenca
ou assistir a outros quando conveniente ac interesse do
SErvigo; '

IX - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos
da lei, comunicando ao Procurador-Geral de Justica os
motivos de natureza intima da suspeigdo e os do impedi-
mento;

X - adotar, nos limites de suas atribuicdes, as
providéncias cabfveis face & irregularidade que tenha
conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu
cargo;

XI - representar ao Procurador-Geral de Justica
sobre irregularidades que afetern ¢ bom desempenho de
suas atribuigdes;

XII - tratar com urbanidade as pessoas com as
quais se relacione em razio do servico; :

XIII - residir, se Promotor titular, na respectiva
comarca, e se Procurador de Justiga, no local da sede da
Procuradoria-Geral de Justica;

XIV - identificar-se em suas manifestagdes funcio-
nais;

XV - atender aos interessados, a qualquer
momento, Nos casos urgentes;

XVI - comparecer as reunides dos érgios colegia-
dos da Instituic@o aos quais pertencer;

XVII - prestar assisténcia judicidria aos necessita-
dos, onde ndo houver érgios préprios.

Art. 163 - E vedado aos membros do Ministério
Puablico:

I - receber, a qualquer tftulo e sob qualquer pre-
texto, honordrios, percentagens ou custas processuais;

II - exercer a advocacia;

IIT - exercer o comércio ou participar de sociedade
comercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qual-
quer outra fungdo ptiblica, salvo uma de magistério;

V - exercer atividade politica-partidaria, ressalvada
a filiacao e o direito de afastar-se para exercer cargo ele-
tivo ou a ele concorrer;

VI - manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou
funcdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente
até o segundo grau civil;

VII - integrar, sem autorizacio do Procurador-
Geral de Justica, ouvido o Conselho Superior do Ministé-
rio Publico, comissdes de sindicdncia ou de processo
administrativo estranhos ao Ministério Publico.

Paragrafo Unico - Nio constituem acumulagdo,
para os efeitos do inciso IV, deste artigo, as atividades
exercidas em organismos estatais afetos a drea de atuagfo
do Ministério Piiblico, em Centro de Estudos e Aperfei-
coamento do Ministério Pdblico, em entidades de repre-
sentagdo de classe e o exercicio de cargos de confianga na
sua administra¢io e nos orgéos auxiliares.

Secdo I1
Dos Impedimentos e Suspeigdes

Art. 164 - Os impedimentos e as suspeicdes dos
membros do Ministério Piiblico séo os previstos em lei.
Secao III
Da Inspecéo e das Correicdes

Art. 165 - Os Procuradores de Justica exercetfio
inspe¢iio permanente dos servicos dos Promotores de
Justica nos autos em que oficiem, remetendo seus relatd-
rios, a Corregedoria Geral do Ministério Piblico.
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Paragrafo Unico - Verificada falha na atuagd@o do
membro do Ministério Pablico o Corregedor-Geral ado-
tard as providéncias cabiveis. As referéncias elogiosas
serdo lancadas em seus assentamentos funcionais.

Art. 166 - Os servigos do Ministério Piiblico estio
sujeitos a correigdes, que serdo:

I - ordindrias;

II - extraordinarias.

Art. 167 - As correigdes ordindrias serfio realizadas
pela Corregedoria-Geral para verificar a regularidade do
servigo, a eficiéncia e a pontualidade dos membros do
Ministério Piblico no exercicio das funcdes.

§ 1° - A correicéio ordindria serd feita pelo Corre-
gedor-Geral, a0 menos uma vez por biénto, em cada Pro-
motoria ou Procuradoria de Justica.

§ 2° - Para as correi¢Oes ordindrias nas Procurado-
rias de Justica serdo formadas comissdes de Procuradores
de Justica designados pelo Procurador-Geral de Justica,
mediante indicagio do Corregedor-Geral, que serdo pre-
sididas pelo mais antigo no cargo.

Art. 168 - As correicBes extraordindrias serfo rea-
lizadas pessoalmente pelo Corregedor-Geral ou Subcor-
regedor-Geral, de oficio ou por determinacgio dos drgios
da administrag&o superior do Ministério Piblico.

Art. 169 - Concluida a corrreiciio, o Corregedor-
Geral apresentard relatdrio circunstanciado em que menci-
onard o grau de zelo, eficiéncia e capacidade intelectual do
membro do Ministério Piiblico e, se for o caso, as falhas
observadas e as providéncias adotadas, propondo as medi-
das de cardter disciplinar ou admnistrativo cabiveis.

Secdo IV
Das Sancdes

Art. 170 - Os membros do Ministério Piblico sdo
passiveis das seguintes san¢Ges disciplinares:

I - adverténcia;

II - multa;

I1I - censura;

IV - suspensio;

V - disponibilidade com vencimentos proporcio-
nais;

VI - demissio;

Art. 171 - As sancOes previstas no artigo anterior
serdo aplicadas:

I - a de adverténcia, reservadamente e por escrito,
nos casos de:

a) desidia e negligéncia no exercicio das fungdes;

b) desobediéncia as determinages e instrugdes dos
6rgaos da administragio superior do Ministério Publico;

¢) pratica de ato reprovavel,

IT - a de multa de 1/30 (um trinta avos) dos respec-
tivos vencimentos, por falta injustificada do membro do
Ministério Publico a ato processual em que for obrigato-
ria a sua presenca ou a sessdo de colegiado a que pertencga
e a eleicdes no Ambito da Instituicéo;

IIT - a de censura, reservadamente e por escrito, em
caso de reincidéncia em falta anteriormente punida com
adverténcia, ou descumprimento de dever legal;

IV - a de suspensio, ate quarenta ¢ cinco dias, em
caso de reincidéncia em falta anteriormente punida com
censura;

V - a de suspenséo, de quarenta e cinco a noventa
dias, em caso de reincidéncia em falta ante-riormente
punida com suspensdo até quarenta e cinco dias, ¢ mais
0s seguintes:

a) inobservéncia das vedagBes impostas por esta
lei, ndo sujeitas a demissao;

b) incontinéncia piiblica e escandalosa que com-
prometa gravemente, por sua habitualidade, a dignidade
da Instituicdo;

¢) afastamento ndo autorizado por prazo superior a
5 dias e ndo excedente a 30 dias;

d) revelagdo de assunto de cardter sigiloso, que
conhega em razdo do cargo ou funcéo.

VI - a de disponibilidade com vencimentos propor-
cionais, no curso de ac@o penal ou agio civil de perda do
cargo, sempre que o recomendar o interesse piblico,
mediante decisdo do Conselhe Superior, em processo
administrativo, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, assegurada ampla defesa;

VII - a de demissdo, na hipétese do artigo 105.

§ 1° - A suspensdo importa, enquanto durar, na
perda dos vencimentos ¢ das vantagens pecunidrias ine-
rentes ao exercicio do cargo, vedada a sua conversdo em
multa ¢ ndo podendo ter inicio durante o gozo de férias
ou licenca.

§ 2° - Considera-se reincidente, para os efeitos
desta lei, a prédtica de nova infracdo, dentro de quatro
anos apds cientificado o infrator do ato que lhe tenha
imposto sancéo disciplinar.

§ 3° - A pena de multa sera recolhida ao Tesouro
Estadual, como renda eventual.

~Art. 172 - Na aplicagdo das penas disciplinares,
considerar-se-ao os antecedentes do infrator, a natureza e
a gravidade da infracdo, as circunstincias em que foi pra-
ticada e os danos que dela resultaram ao servigo ou i dig-
nidade da Instituigio ou da Justica.

Art. 173 - As penas de demissdo de membro nédo
vitalicto do Ministério Publico, disponibilidade com ven-
cimentos proporcionais, suspensdo, censura, multa e
adverténcia, serfio impostas mediante processo adminis-
trativo disciplinar.

Art. 174 - Compete ao Procurador-Geral de Justiga
aplicar as penas previstas no artigo 171.
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Secho V
Da Prescriciio

Art. 175 - Prescreverd:

I - em um ano, a falta punivel com adverténcia,
multa ou censura;

IT - em dois anos, a falta punivel com suspenséo ou
demissdo do membro nio vitalicio do Ministério Piiblico;

I - em quatro anos, a falta sujeita & disponibili-
dade com vencimentos proporcionais.

Pardgrafo Unico - A falta, também prevista na lei
penal como crime, prescreverd juntamente com este.

Art. 176 - A prescrigio comega a correr:

I - no dia emn que a falta for cometida;

II - do dia em que tenha cessado a continuagdo ou
permanéncia, nas faltas continuadas ou permanentes.

Secdo VI
Da Sindicancia

Art. 177 - A sindicncia € o procedimento prelimi-
nar que tem por objetivo a verificacio sumaria de indicios
da prética de falta disciplinar ou infra¢@o para instaura-
¢éo de processo administrativo.

Art. 178 - A instauracio da sindicincia serd deter-
minada pelo Corregedor-Geral mediante resolucéio, em
que designard membro vitalicio do Ministério Piblico ou
Comissdo para realizé-la, sempre que tomar conheci-
mento de qualquer irregularidade ou faita funcional.

§ 1° - A sindicincia poderi, motivadamente, ser
atribuido cardter reservado.

§ 2° - A comissdo serd presidida pelo Corregedor-
Geral ou, por delegagdo deste, pelo SubCorregedor-
Geral, e composta de integrantes da carreira de classe
igual ou superior a do sindicado.

Art. 179 - O prazo para a conclusé@o da sindicéncia
e apresentagdo do relatdrio final € de trinta dias, prorro-
gével, motivadamente, no mdximo por igual tempo.

Art. 180 - O sindicante ou a comissio procederd &
instrug@o da sindicéncia podendo ouvir o sindicato e tes-
temunhas, requisitar pericias e documentos e promover
diligéncias, sendo-lhe facultado o exercicio das prerroga-
tivas outorgadas ac Ministério Pablico por esta lei, para
instruir procedimentos administrativos.

Art. 181 - O sindicante ou a comisséo emiitird pare-
cer conclusivo pelo arquivamento da sindicéncia ou pela
instauragio de processo administrativo,

Par4grafo Unico - O parecer que concluir pela ins-
tauracdo do processo administrativo disciplinar formulara
a simula de acusacfo, que conterd a exposigio do fato

imputado, com todas as suas mrcunstanmas ea capltula- .
¢do legal da infracdio. :

Segao VII
Do Proccsso Admlmstratlvo

.o _\‘ - ¥
. . PR B

Art 182 O processo admmlstratwo chsmplmar
mstaurado pelo. Corregedor—Geral do Mmlsteno Piiblico,
serd - contrad1ton0, ' segux ando 58 ao acusado ampla
defesa _ i e : :

- §= 2 3 A resoluciio. que mstaurar processo admm:s—'
tratwo d1smp]ma_r demgnam comlssao compqsta de trés :
membros @SCO]hldOS dentrc 05 mtecrantes da ca,rrexra, :
vitalicios” e de entrancia- 1gual ou superior & do acusado,
indicard o presLdente, mencionard a‘sua finalidade e o
fato imputado, com a reprodugio, quando for o caso, da
simula a que se refere o paragrafo dnico, do artigo 181,
desta lei. o , ‘

§ 2° - Ndo poderd participar da comissio de pro-
cesso administrativo quern tenha sido o sindicante do fato
ou i'ntéorado a precedente comissdo . de sindicéncia,
exceto o Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§3°- As publicagbes relativas a processo- adm1ms-
trativo disciplinar conterfio o respectivo ntimero, omitido
o nome do acusado, que seré cientificado prévia e pesso-
almente.

Art. 183 - O prazo para a conclusiio do processo
administrativo e apresenta¢do do relatério final € de
noventa dias, prorrogavel, no maximo, por trinta dias,
contados da publicacio da decisfio que o instaurar.

Art. 184 - A citacdo sera pessoal, com entrega de
copia de resolucdo, do relatdrio final da sindicéneia ou da
representagdo, da simula da acusagdo e das suas provas,
cientificando-se o acusado do dia, hora e local do interro-
gatdrio, e do prazo de dez dias para oferecimento de
defesa preliminar e indicagdo de provas.

Art..185 - Havendo prova da infragio e indicios
suficientes de sua autoria, a comissdo poderd propor ao
Procurador-Geral de:Justica, fundamentadamente, o afas-
tamento preventivo do indiciado sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens pecunidrias, quando sua
permanéncia for incove-niente ao servigo ou prejudicial &
apuraggo dos fatos. - :

§ 1° - O afastamento de que trata este artigo ndo
ocorrers quando ao fato imputado forem aplicdveis
somente as penas de adverténcia, multa ou de censura.

§ 2° - O.afastamento néo ultrapassard o prazo de
cento e vinte dias.

§ 3° - O periodo de afastamento serd considerado
como de servigo efetivo, para todos os efeitos.

Art. 186 - Encerrada a fase probatéria, o Presidente
da comissfo abrird vista dos autos ao icusado para ofere-
cer razdes finais, no prazo de quinze dias.
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Art. 187 - Havendo mais de um acusado, 0s prazos
para defesa serfo comuns e em dobro.

Art. [88 - Em qualquer fase do processo, serd asse-
gurada & defesa a extracdo de cépia das pecas dos autos.

Art. 189 - Finda a instrucdo, a comissao, no prazo
de quinze dias, remeterd o processo ao Procurador-Geral
de Justiga, com o relatério do que for apurado, opinando
pela abselvigio ou puniciio do acusado, indicando neste
caso os dispositivos infringidos.

Paragrafo Unico - Havendo elementos, a comisso
deverd sugerir a instauragdio de outro processo € apontar
providéncias complementares de interesse da Instituigio,

Art. 190 - Recebendo o processo administrativo
disciplinar o Procurador-Geral de Justica no prazo de dez
dias:

I - decidird pelo seu arquivamento, ou pela aplica-
¢do das sangdes cabiveis;

II - determinard novas diligéncias, se considerar
conveniente esclarecimentos complementares, caso em
que, efetivadas, proceder-se-d de acordo com os artigos
186 e 187, desta lel.

I - solicitard ao Colégio de Procuradores de Jus-
tica autorizaciio para a proposicde de acdo civil visando
a

a) decretagdo de perda do cargo de membro vitali-
c1o do Ministério Publico;

b) cassacio de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 191 - A intimacio da decisfo serd sempre pes-
soal.

Art. 192 - Dos atos, termos ¢ documentos do pro-
cesso administativo disciplinar extrair-se-do copias, que
formardo autos suplementares.

Secao VIII
Dos Recursos

Art. 193 - Caberd recurso, com efeito suspensivo,
para o Colégio de Procuradores de Justica:

I - da decisdo do afastamento preventivo, nos casos
do artigo 185 e pardgrafos;

II - da decisdo do Procurador-Geral de Justiga que
aplicar sancdo disciplinar;

1II - da decisao do Conselho Superior do Ministé-
rio Piblico sobre disponibilidade, remocgfo ou aposenta-
" doria de membro do Ministério Publico, fundada em
interesse publico, prevista no inciso VIII, do artigo 32,
desta lei;

IV - da decisao do Consclho Superior do Ministé-
rio Pidblico que fizer a indicac@io prevista na 2* parte, do
paragrafo 2°, do artigo 32 desta lei;

V - da decisfo que ndo conceder reabilitagio.

Art. 194 - O prazo para recorrer serd de quinze
dias, a contar da intimagdo da deciséo.

Art. 195 - Estdo impedidos de participar do pro-
cesso e julgamento do recurso:

I - o Procurador-Geral de Justica;

II - o Corregedor-Geral do Ministério Piblico;

1II - os membros do Ministério Piblico que tenham
oficiado na sidicancia ou integrado a comissio de pro-
cesso administativo disciplinar.

Art. 196 - Os recursos serdo processados e julga-
dos no prazo de quarenta e cinco dias.

Art. 197 - Aplicam-se subsidiariamente, ao pro-
cesso administrativo disciplinar, as normas do Cédigo de
Processo Penal.

Secao IX
Da Revisio de Processo
Administrativo

Art. 198 - Cabe, em qualquer tempo, a revisdo do
processo de que houver resultado a imposi¢io de penali-
dade administrativa, quando:

I - forem aduzidos fatos novos ou circunstincias
suscetiveis de provar inocéncia ou de justificar a imposi-
¢éio de sangfo mais branda;

1 - a sancio se tenha fundado em prova falsa.

Paragrafo Unico - A simples alegacio de injustica
da penalidade ndo constitui fundamento para a revisao,
que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no
processo origindrio.

Art. 199 - A instauracdo do processo de reviséo
podera ser requerida ao Procurador-Geral de Justiga pelo
interessado ou, se falecido, pelo seu cénjuge ou compa-
nheiro, ascendente, descendente ou irmdo, bem como
provocada, de oficio, por qualquer dos dérgios da admi-
nistracdo superior do Ministério Pdblico.

Art. 200 - Admitida a revisiio, o Procurador-Geral
de Justica encaminhard o pedido & Corregedoria-Geral do
Ministério Paiblico para seu processamento, no prazo de
quarenta e cinco dias, findo o qual o submeterd ao Colé-
gio de Procuradores de Justica para julgamento em trinta
dias. :

§ 1° - A revisio terd o rito do processo adminstra-
tivo disciplinar.

§ 2° - Nio podera integrar a comissdo revisora
quem haja atuado em qualquer fase do processo revi-
sando.

Art. 201 - Julgada procedente a revisdo serd tor-
nada sem efeito a sangfo aplicada, com o restabeleci-
mento, em sua plenitude, dos direitos por ela
atingidos, exceto se for o caso de aplicagio de penali-
dade menor.
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Secdio X
Da Reabilitacao

Art. 202 - O membro do Ministério Pdblico que
houver sido punido disciplinarmente com adverténcia,
multa ou censura, poderd obter do Conselho Superior do
Ministério Piblico o cancelamento das respectivas notas
dos assentarentos, decorridos dois anos do trinsito em
julgado da decisdo que as aplicou, desde que, neste peri-
odo, nélo haja sofrido outra punigdo disciplinar.

Pardgrafo Unico - Do deferimento haveré reexame
necessario pelo Colégio de Procuradores de Justica, e do
indeferimento caberd recurso.

TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 203 - Os membros do Ministério Piiblico,
nomeados até 4 de outubro de 1988, deverio exercer o
direito de opgéo entre o novo regime juridico € o anterior
a promulgacdo da Constituigdo Federal, quanto as garan-
tias, vantagens e vedacBes do cargo, no prazo de 90
(noventa) dias a contar da data da publicacio desta lei.

Pardgrafo Unico - Serd permitida a retratagdo no
prazo de 5 (cinco) anos a contar da data da opcio.

Art. 204 - Cabe ao Procurador-Geral de Justica,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Piblico, auto-
rizar o afastamento da carreira do membro do Ministério
Piblico, que tenha exercido a opgdo pelo regime anterior,
para exercer cargo, emprego ou fungo de relevéncia na
Administragio Publica.

§ 1° - A autorizagdo de que trata este artigo serd
pelo prazo de 1 {um) ano, podendo ser renovada pelo
Procurador-Geral de Justiga, apds a manifestacio favora-
vel do Conselho Superior do Ministério Piblico.

§ 2° - O periodo de afastamento previsto neste
artigo serd considerado de efetivo exercicio para todos os
efeitos legais, salvo para remogdo ou promogio por
merecimento.

Art. 205 - Ao membro ou servidor do Ministério
Piéblico € vedado manter sob sua chefia imediata, em
cargo ou fungdo de confianca, conjuge, companheiro, ou
parente até o 2° grau civil.

Art. 206 - O Procurador-Geral de Justica devera,
no prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicacio
desta lei, instituir, por ato préprio, as Procuradorias e
Promotorias de Justi¢a e o 6rgdo de controle da atividade
policial, em conformidade com o previsto na Lei Federal
n° 8.625, de 12.02.93, e nesta lei, e encaminhar ao Poder
Legislativo proposta de criagdo dos cargos administrati-
VOS NECESSATIOs para 08 seus servicos auxiliares.

§ 1° -0 ato de institvigio e organizagio das Procu-
radorias de Justica deverd ter a aprovacio prévia do Colé-
gio de Procuradores de Justica e conter o seguinte:

I - a denominagdo, ordinalmente, das Procurado-
rias de Justica e o detalhamento da respectiva drea de atu-
acio;

II - o nimero de cargos de Procuradores de Justica
que integrardo cada uma das Procuradorias de Justica;

III - as normas de organizacdo interna e de funcio-
namento.

§ 2° - O ato de institui¢do e organizagdo das Pro-
motorias de Justiga observard o contido nos incisos do
pardgrafo anterior.

§ 3° - O preenchimento dos cargos de cada Procu-
radoria e Promotoria de Justica serd feito por opcio,
observado o critério de antigiiidade, salvo guando nao
houver interessado, caso em que haverd provimento por
promocio.

Art. 207 - Para exercer as fungGes junto 2 Justica
Eleitoral, os membros do Ministério Ptblico serdo desig-
nados pelo Procurador-Geral de Justica alternadamente, a
cada ano, observada a ordem de antigiiidade, salvo se na
comarca onde se situar a zona eleitoral houver um tnico
cargo de Promotor de Justica.

Art. 208 - Ficam criados 02 (dois) cargos de Pro-
curador de Justica com atribui¢des junto aos Grgfos de
segundo grau do Poder Judicidrio e 07 (sete) com atribui-
¢des junto ao Tribunal de Contas.

Art. 209 - Ficam criadas na Comarca de Curitiba
as seguintes Promotorias de Justica espe-cializada:

a) Promotoria de Defesa dos Direitos Constitucio-
nais, com 02 (dois) cargos de Promotor de Justica;

b) Promotoria de Defesa do Patriménio Piiblico,
com 04 (quatro) cargos de Promotor de Justica;

¢) Promotoria de Defesa do Meio Ambiente, com
02 (dois) cargos de Promotor de Justica;

d) Promotoria de Defesa do Consumidor, com 03
(trés) cargos de Promotor de Justica;

e) Promotoria da Crianga e do Adolescente, com
02 (dois) cargos de Promotor de Justica;

f) Promotoria de Defesa das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia, com 02 (dois) cargos de Promotor de J ustica;

g) Promotoria de Defesa da Satde e Seguranca do
Trabalhador, com 02 (dois) cargos de Promotor de Justica;

h) Promotoria de Reparagéo de Dano Resultante de
Crime, com 02 (dois) cargos de Promotor de Justica.

Art. 210 - Ficam criadas nas Comarcas de Lon-
drina, Maringd, Ponta Grossa, Cascavel e Foz do Iguacu,
as seguintes Promotorias de Justica Espe-cializadas, com
01 (um) cargo de Promotor de Justica:

a) Promotoria de Defesa dos Direitos Constitucio-
nais e do Patriménio Piblico;

b) Promotoria de Defesa do Meio Ambiente e do
Consumidor;

¢) Promotoria da Crianca e do Adolescente e de
Defesa das Pessoas Portadoras de Deficiéncia;
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d) Promotoria de Defesa da Satide e Seguranga do
Trabalhador ¢ de Reparagio de Danc Resultante de
Crime.

Art. 211 - Fica criada, em cada uma das comarcas
de entrancia intermedidria, 01 (uma) Promotoria de Jus-
tica especializada, que cumulard as atribuiges das Pro-
motorias de Justica no art. 209, com 01 (um) cargo de
Promotor de Justica.

Art. 212 - O Procurador-Geral de Justica poderd, de
acordo com a necessidade do servigo, atribuir outras fungdes
aos Promotores de Justica das Promotorias Especializadas.

Art. 213 - Ficam criados os seguintes cargos de
Promotor de Justica de entrdncia final, com fungdes de
substituigdo:

a) 10 (dez) na Comarca de Curitiba;

b) 02 {(dois) na Comarca de Londrina;

¢) 02 (dois) naComarca de Maringd;

d) 02 (dois) na Comarca de Ponta Grossa,

e) 02 (dois) na Comarca de Cascavel;

) 02 (dois) na Comarca de Foz do Iguacu.

Art. 214 - Sdo aplicdveis, subsidiariamente, aos
membros do Ministério Pdblico as normas da Lei Orgénica
do Ministério Piblico da Unifio e as disposigdes gerais
referentes aos funciondrios civis do Estado, respeitadas,
quando for o caso, as normas especiais contidas nesta lei.

§ 1° - O regime de remuneragio estabelecido nesta
lei nfo prejudica a percepgdo de reajustes e vantagens con-
cedidos, em cardter geral, ao servidores piblicos estaduais.

§ 2° - O disposto neste artigo nfo importard em
restriges ao regime juridico instituido nesta lei ou na
imposicao de condi¢des com ele incompativeis.

Art. 215 - As despesas decorrentes desta lei corre-
rio 4 conta das dotagdes constantes do Orgamento do
Estado.

Art. 216 - O dia da sancio desta lei serd conside-

239

rado o “Dia do Ministério Piblico do Parand”.

Art. 217 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art, 218 - Sdo revogadas a Lei n° 5.849, de 25 de
setembro de 1968, e demais disposi¢des em contrério.
Sala das Sessdes, em 28.12.98.
(a) PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

COMISSAOQ DE CONSTITUICAQ E JUSTICA
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15/96
PARECER:

O presente projeto de lei complementar, de autoria
da Procuradoria-Geral de Justica, tem por objetivo insti-

tuir a Lei Orgénica do Ministério Piblico do Estado do
Parand.

Chamada a opinar, analisando a proposi¢fio sob
aspecto constitucional, legal e regimental, a Comissgo de
Constituigdo ¢ Justica apresenta parecer favordvel, na
forma da emenda substitutiva geral em anexo.

Sala das Comissdes, em 28.12.98.
(aa) JOEL COIMBRA - Presidente
EDUARDO TREVISAN - Relator

COMISSAO DE CONSTITUIGCAOQ E JUSTICA
EMENDA SUBSTITUTIVA GERAL
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15/96

T{TULO I
Das Disposi¢des Gerais
Capitulo I
Da defini¢do, dos principios
e das fungdes institucionais

Capitulo II
Da organiza¢io do Ministério Publico

Secdo I - Dos érgdos de administragio e execugio
Secdo II - Da Procuradoria-Geral de Justica

Segdo III - Do Colégio de Procuradores de Justica
Secio IV - Do Conselho Superior do Ministério Piblico
Secdio V - Da Corregedoria-Geral do Ministério Piblico
Secdo VI - Das Procuradorias de Justica

Segdo VII - Das Promotorias de Justica

Capitulo ITI
Da Orgdos auxiliares

Segido I - Da Secretaria da Procuradoria-Geral

Segdo I - Da coordenadoria de recursos

Secdo III - Dos centros de apoio operacional

Secdo IV - Do centro de estudos e aperfeicoamento fun-
cional

Secdo V - Da comissdo de concurso

Se¢do VI - Dos érgdos de apoio administrativo

Secdo VII - Dos estagidrios

TITULO 11

Das Disposi¢es Estatutdrias Especiais
Capitulo I
Da carreira

Secdo I - Do provimento

Secdo II - Do concurso

Secdo III - Da posse e do exercicio

Secdo IV - Do estdgio probatdrio e do vitaliciamento
Secdo V - Das promogoes

Secdo VI - Das remogdes

Sec¢do VI - Da substituicio por convocagio

Secdo VIII - Dos afastamentos

Sec¢do IX - Da reintegragio
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Se¢do X - Da reversdo
Segdo XI - Do aproveitamento
Secdo XII - Da readmissédo

Capitulo I1
Dos Direitos

Secdo I - Da disponibilidade

Secdio II - Das férias

Secdo Il - Das licengas

Secdo IV - Dos subsidios e vantagens legais
Secdo V - Da aposentadoria e da pensido

Capitulo 11
Das garantias e prerrogativas

Capitulo IV
Da disciplina

Sec¢do I - Dos deveres e vedagdes

Secdo II - Das sang¢des

Secdo III - Da prescrigdo

Secdio IV - Da sindicéncia

Segdo V - Do processo administrativo

Sec¢do VI - Dos recursos

Secdo VII - Da revisao do processo administrativo
Segdo VIII - Da reabilitagio

TITULO HX
Das Disposicées Finais e Transitérias

TITULO I
Das Disposigdes Gerais
Capitulo I
Da defini¢éo, dos principios
e das funcdes Institucionais

Art. 1° - O Ministério Publico € instituicio perma-
nente, essencial & funcgdo jurisdicional do Estado, incum-
bindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democriético e dos interesses sociais e individuais indis-
pensaveis.

Paragrafo tnico - S&o principios institucionais do
Ministério Pdblico a unidade, a indivisibilidade e a inde-
pendéncia funcional.

Art. 2° - Ao Ministério Piblico € assegurada auto-
nomia funcional, administrativa e financeira, cabendo-
lhe, especialmente:

I - praticar atos préprios de gestio;

II - praticar atos e decidir sobre situag@o funcional,
administrativa e financeira do pessoal ativo e inativo, dos
quadros préprios da carreira e dos servigos auxiliares;

IIT - organizar secretarias ¢ servigos auxiliares dos
érgdos de administragdo e execugdo;

IV - exercer o controle administrativo e financeiro
das folhas de pagamentos, da elaboragdo 4 quitacdo, bem
como expedir 0s respectivos demenstrativos;

V - prover cargos, declarar sua vacincia, editar
atos que importem na movimentagio de pessoal nos qua-
dros da carreira e dos servigos auxiliares, e conceder
direitos e vantagens;

VI - exercer a iniciativa de lets de criacdo, transfor-
macio e extingdo de seus cargos, de fixagdo e reajuste do
subsidio dos seus membros e vantagens correspondentes;

VII - exercer a iniciativa de leis de criacdo, trans-
formagio e extinglo dos cargos de seus servigos auxilia-
res, e de fixagdo e reajuste dos respectivos subsidios e
vantagens;

VIII - elaborar sua proposta orcamentaria, dentro
dos limites da lei de diretrizes orcamentarias;

IX - elaborar e aprovar seus regimentos internos;

§ 1°- As decisBes fundadas na autonomia adminis-
trativa, financeira e funcional do MlInistério Pdblico t8m
eficicia plena e executoricdade imediata, ressalvada a
competéncia constitucional do Poder Judicidrio e do Tri-
bunal de Contas.

§ 2° - Os érg@os do Ministério Piblico tém assegu-
radas instalagdes privativas e independentes nos edificios
das sedes administrativas ou nos Féruns, em igualdade de
condigdes com as destinadas aos Magistrados.

Art. 3° - O Ministério Piblico elaborard a sua pro-
posta orcamentédria dentro dos limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orcamentérias, encaminhando-a direta-
mente ao Governador do Estado, que a submeterd ao
Poder Legislativo.

§ 1° - Os recursos correspondentes as suas dota-
¢Oes orgamentdrias proprias e globais, compreendidos os
créditos suplementares ¢ especiais, ser-lhe-30 entregues
até o dia vinte de cada més, sem vinculacdo a qualquer
tipo de despesa.

§ 2° - Os recursos préprios, ndo originrios do
Tesouro, serdo recolhidos diretamente e utilizados em
programas vinculados &s finalidades do Ministério
Publico, vedada outra destinagio.

§ 3° - A fiscalizagfo contébil, financeira, orgamen-
tdria, operacional e patrimonial do Ministério Publico,
quanto 2 legalidade, legitimidade, economicidade, aplica-
¢fio de dotacdes e recursos proprios e renuncia de recei-
tas, serd exercida pelo Poder Legislativo, mediante
controle externo, nos termos do artigo 75, inciso I, da
Constituicdo do Estado e pelo controle interno estabele-
cido nesta lei.

Art. 4° - Além da funcéo prevista na Constituicdo
Federal, na Lei Orgénica Nacional do Ministério Pitblico,
na Constituicio Estadual e em outras leis, incumbe,
ainda, ao Ministério Piblico:
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I - propor agdo de inconstitucionalidade de leis ou
atos normafivos estaduais ou municipais em face da
Constituico Estadual inclusive por omissdo;”

IT - promover a representacio de inconstitucionali-
dade para efeito de intervencdo do Estado nos Munici-
pios;

I - promover, privativamente, a agdo penal
publica, na forma da lei,

IV - promover o inquérito civil e a a¢do civil
publica, na forma da lei;

V - manifestar-se nos processos em que, por forca
de lei, tenha atuacdo obrigatéria, e neles intervir, em
qualquer fase ou grau de jurisdig@o, para assegurar o
exercicio de suas funges institucionais;

VI - exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos
penais e prisionais, bem como o controle externo de suas
atividades;

VII - ingressar em juizo, para responsabilizar os
gestores do dinheiro publico condenados por Tribunais e
Conselhos de Contas;

VIII - interpor recursos ao Supremo Tribunal Fede-
ral e ao Superior Tribunal de Justica;

IX - exercer o controle externo da atividade poli-
cial, civil e militar, por meio de medidas administrativas e
judiciais, visando assegurar a indisponibilidade da perse-
cugio penal e a prevencio ou corregio de ilegalidades ou
abuso de poder, com a faculdade de;

a) acompanhar atividades investigatdrias;

b) requisitar providéncias visando sanar omisséo,
ilegalidade ou abuso de poder;

c¢) recomendar a autoridade policial a observincia
das leis e principios juridicos;

d) ter livre ingresso em estabelecimentos policiais
e prisionais;

e) ter acesso ou requisitar documentos relativos &
atividade fim policial;

f) receber da autoridade policial comunicagio
sobre a prisdo de qualquer pessoa, com a indicagdo do
lugar onde se encontra o preso.

Art. 5° -~ Os membros do Ministério Piblico, no
exercicio de suas fungdes, poderio:

I- instaurar inquéritos civis e procedimentos admi-
nistrativos pertinentes e, para instrui-los;

a) expedir notificagdes para colher depoimento ou
esclarecimentos e, em caso de ndo comparecimento
injustificado, requisitar condugio coercitiva, inclusive
pela Policia Civil ou Militar, ressalvadas as prerrogativas
previstas em lei;

b) requisitar informacdes, exames periciais e docu-
mentos de autoridades municipais, estaduais e federats,
de 6rgdos ou entidades da administracio direta, indireta
ou fundacional;

¢) promover inspegdes e diligénceias investigatGrias
junto as autoridades, érgdos e entidades a que se refere a
alinea anterior;

II - requisitar informagdes, exames periciais €
documentos a entidades privadas ou pessoas, para instruir
procedimento ou processo em que oficie;

IIT - requisitar & autoridade competente a instaura-
¢do de sindicéncia ou procedimento administrativo cabi-
vel, acompanha-los e produzir provas;

§ 1° - As notificagBes e requisi¢cdes previstas neste
artigo, quando tiverem como destinatdrios o Governador
do Estado, os membros do Poder Legislativo e Magistra-
dos de Segunda Insténcia, serdo encaminhadas pelo Pro-
curador-Geral de Justica.

§ 2° - O membro do Ministério Pdblico serd res-
ponsadvel pelo uso das informagdes e documentos que
requisitar, inclusive nas hipdteses legais de sigilo.

§ 3° - A autoridade nZo poderd opor, sob qualquer
pretexto, a excecao de sigilo, sem prejuizo da subsistén-
cia do cardter sigiloso da informagdo, do registro, do
dado ou do documento que lhe for fornecido.

Art. 6° - E vedado o exercicio das funcdes do
Ministério Piblico a pessoa a ele estranhas, sob pena de
nulidade do ato praticado.

Capitulo 11
Da Organizag@o do Ministério Piblico
Secao I
Dos Orgios de Administracio e Execugio

Art. 7° - Sao drgdos do Ministério Piiblico:

I - Da Administragio Superior:

a) a Procuradoria-Geral de Justica;

b) o Colégio de Procuradores de Justica;

¢} o Conselho Superior do Ministério Pidblico;
d) a Corregedoria-Geral do Ministério Pdblico.
II - De Execugiio:

a) as Procuradorias de Justica;

b) as Promotorias de Justica.

Secio II
Da Procuradoria-Geral de Justica

Art 8° - O Procurador-Geral de Justica exerce a
chefia do Ministério Piblico, representando-o judicial e
extrajudicialmente.

Art, 9° - O Procurador-Geral de Justiga serd esco-
lhido pelo Governador do Estado, dentre integrantes da
carreira, indicados em lista triplice, para mandato de dois
anos, permitida uma recondugfio, em que se observari o
mMesIno processo.

§ 1° - A nomeacdo serd precedida de aprovagio
pela Assembléia Legislativa.

§ 2° - Concorrerdo a informacfio da lista triplice os
membros do Ministério Pdblico que, estando em ativi-
dade, voluntdria e previamente se inscreverem como can-
didatos. '
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§ 3° - Para concorrer, o Procurador-Geral de Jus-
tica, o Subprocurador-Geral para Assuntos Juridicos, o
Subprocurador-Geral para assuntos Administrativos, o
Corregedor-Geral do Ministério Piblico, o Subcorrege-
dor, os integrantes do Conselho Superior do Ministério
Piblico, o Chefe de Gabinete ¢ o Diretor-Secretirio da
Procuradoria-Geral de Justica, os Coordenadores dos
Centros de Apoio Operacional ¢ da Coordenadoria de
Recursos e o Presidente da Associacio de Classe, deve-
rao afastar-se das respectivas fungdes trinta dias antes da
data fixada para a eleigio.

§ 4° - A lista triplice serd constituida mediante elei-
¢do de que participem, com voto direto, plurinominal e
secreto, 0s membros da carreira do Ministério Piblico.

§ 5° - A eleiclo para a formacdo de lista triplice,
regulamentada pelo Colégio de Procuradores de Justica,
serd realizada na sede da Procuradoria-Geral de Justiga,
no décimo quinto dia ttil do més de fevereiro do ano do
término do mandato do Procurador-Geral, iniciando-se a
votacio as nove horas e encerrando-se as dezessete
horas.

§ 6° - O Procurador-Geral de Justica tomara posse
e entrard em exercicio em sessdo publica e solene do
Colégio de Procuradores de Justica, no mesmo dia em
que se extinguir o mandato do antecessor.

§ 7° - Os membros do Ministério Piblico em exer-
cicio nas comarcas do interior votardo por via postal.

§ 8° - Nio serd admitido o voto por procuragio.

Art. 10 - O processo eleitoral de formac&o da lista
triplice, desde a inscricdo dos candidatos até a apuragéo
dos sufrdgios e proclamagio do resultado de votagdo,
serd conduzido por uma comissio de trés membros mais
antigos do Colégio de Procuradores de Justica, presidida
pelo mais antigo no cargo, excluidos os que estiverem
concorrendo i elei¢io.

Art. 11 - A inscricio dos candidatos deverd ser
feita pessoalmente até o décimo quinto dia anterior & data
da elei¢@o e a homologagfo das candidaturas divulgadas
no dia util imediato.

Art. 12 - O material eleitoral destinado a votacfio
compreenderd cédulas contendo a relagio dos candidatos,
por ordem de sorteio, havendo ao lado de cada nome
local apropriado para que o eleitor assinale os candidatos
de sua preferéncia.

§ 1° - As cédulas serdo rubricadas pelo menos por
um dos membros que compdem a Comisséo Eleitoral.

§ 2° - A Comissdo Eleitoral requisitard pessoal e
todo o material necessdrio para 0 bom andamento das
eleigdes.

Art. 13 - Encerrada a votagiio, a Comissido Eleito-
ral procederd a apuragio dos sufrigios, resolvera os inci-
dentes e proclamard o resultado, com a lavratura de ata
circunstanciada, dissolvendo-se apés a entrega ou

remessa, até o dia dtil seguinte, da lista triplice ao Procu-
rador-Geral de Justica.

Art, 14 - Serdo incluidos na lista triplice, em ordem
decrescente, os trés candidatos mais votados. Em caso de
empate serd incluido, sucessivamente, o candidato mais
antigo na carreira, o de maior tempo de servigo puablico
prestado ao Estado do Parana e o mais idoso.

Art. 15 - O Procurador-Geral de Justica encami-
nhard a lista triplice, até o dia itil seguinte ao que a rece-
ber, a0 Governador do Estado, que em quinze dias
exercerd o seu direito de escolha sobre qualquer dos
nomes dela constantes, submetendo-o & aprovagio pela
Assembléia Legislativa.

Pardgrafo dinico - Apds a aprovacdo da Assembléia
Legislativa, o Governador efetivard a respectiva nomea-
céo.

Art. 16 - E inelegivel e ndo podera integrar a lista
triplice 0 membro do Ministério Pdblico:

I - que, por falta disciplinar, cometida nos dltimos
cinco anos, tiver sofrido pena de suspensio;

II - que responda a processo administrativo por
falta disciplinar suscetfvel de acarretar perda do cargo;

III - que tenha sido condenado ou responda a pro-
cesso por crime doloso;

IV - que, nos ltimos cinco anos, tenha sido remo-
vido por interesse publico.

Art. 17 - O Procurador-Geral de Justica podera ser
destituido do mandato por deliberagio da maioria abso-
luta dos membros da Assemibléia Legislativa, em caso de
abuso de poder, grave omissfo nos deveres do cargo, pra-
tica de ato de incompeténcia publica ou incompativel
com as suas atribui¢des, assegurada ampla defesa.

§ 1°- O Colégio de Procuradores pode decidir pela
destituicdo do Procurador-Geral de Justiga, deliberando
pela maioria absoluta dos seus membros.

§ 2° - A destituigdo do Procurador-Geral de Jus-
tiga, por iniciativa do Colégio de Procuradores, devera ser
precedida de autorizacio da maioria simples dos mem-
bros da Assembléia Legislativa.

§ 3° - O processo de destituicdo na Assembléia
Legislativa serd regulamentado pelo respectivo regimento
interno,

Art. 18 - Compete ao Procurador-Geral de Justiga:

I - representar o Ministério Publico e dirigir a Pro-
curadoria-Geral de Justica; ,

IT - encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de
lei de iniciativa do Ministério Publico;

I11 - integrar, como membro nato, presidir e convo-
car o Colégio de Procuraderes de Justica, o Orgdo Espe-
cial e o Conselho Superior do Ministério Piblico;

IV - elaborar e submeter ao Colégio de Procurado-
res de Justica as propostas de orcamento anual, criacio e
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extingo de cargos do Ministério Piblico e servicos auxi-
liares:

V - nomear, no prazo de cinco dias, o Corregedor-
Geral do Ministério Piblico eleito pelo Colégio de Pro-
curadores de Justiga;

VI - delegar a Procurador de Justica o exercicio de
suas funcdes administrativas e, no primeiro grau, a qual-
quer membro do Ministério Publico;

VII - praticar atos e decidir questdes relativos a
administragio geral e a execugdio orgamentéria do Minis-
tério Pablico;

VIII - prover os cargos iniciais da carreira e dos
servigos auxiliares, e editar atos de remocio, permuta,
promogao, convocagio e demais formas de provimento
derivado;

IX - tomar compromisso e dar posse acs membros
do Ministério Puablico;

X - editar atos de aposentadoria, demissdo, exo-
neracéo, disponibilidade e outros que importem em
vacéncia de cargos da carreira e dos servicos auxilia-
1eS;

XTI - determinar o arquivamento de representagio,
noticia de crime, pecas de informacfo, conclusio de
comissdes parlamentares de inquérito ou inquérito poli-
cial, nas hipdteses de suas atribuicdes legais;

XII - designar membro do Ministério Piblico para:

a) exercer as atribui¢Ses de dirigente, coordenador
ou integrante de centros de apoio operacional e outros
servicos especiais ou érgéos auxiliares;

b) ocupar cargos de confianca junto aos 6rgdos de
Administragdo Superior do Ministério Piblico;

¢) integrar organismos estatais afetos a sua drea de
atuacio,

d) oferecer dentincia ou propor agfio civil piblica
nas hipdteses de nao confirmagio de arquivamento de
inquérito policial ou civil, bem assim de quaisquer pecas
de informacdes;

) acompanhar inquérito policial ou qualquer outra
forma de diligéncia investigatéria;

f} assegurar a continuidade dos servigos, em caso
de vacéncia afastamento tempordrio, auséncia, impe-
dindo ou suspeigio de titular de cargo, ou com o consen-
timento deste;

g) exercer as fungdes processuais afetas a outro
membro da Instituicio; '

h) oficiar perante a Justiga Eleitoral de primeiro
grau;

1} atuar junto & Justica Federal, nos casos previstos
em lel, nas comarcas do interior, se solicitado pelo Procu-
rador-Geral da Reptiblica ou pelo Procurador-Chefe da
Procuradoria da Reptiblica no Estado;

XIII - conhecer das suspeigdes e impedimentos dos
Promotores de Justica.

XIV - distribuir, ouvida a Corregedoria-Geral, os
encargos dos membros do Ministério Pdblico nas comar-
cas com mais de um Promotor de Justica, tendo em vista
o interesse do servigo.

XV - designar, nas comarcas com mais de uma
Promotoria de Justica, e onde ndo houver Promotoria
especifica, membro do Ministério Priblico ao qual incum-
bird a prote¢do e defesa dos direitos e interesses coletivos
e difusos previstos em lei.

XVI - dirimir conflitos de atribui¢des entre mem-
bros do Ministério Publico, designando quem deva ofi-
ciar no feito.

XVII - expedir instrugdes, resolucdes e atos disci-
plinando as atividades dos membros do Ministério
Piblico.

XVIII - criar grupos especializados no primeiro e
no segundo grau, ¢ designar seus membros.

XIX - determinar a abertura de concurso para
ingresso na carreira do Ministério Piblico;

XX - designar e dispensar estagidrios;

XXI - organizar as escalas de férias e de substitui-
¢do, elaboradas pelas Procuradorias e Promotorias de
Justica;

XXII - conceder licencas, férias, autorizagfo para
o afastamento, didrias e ajuda de custo aos membros do
Ministério Piblico e servidores da sua admiragio;

XXIII - conceder contagem de tempo de servico,
nos termos da lei;

XXIV - fazer publicar, anualmente, até trinta de
janeiro, o quadro geral de antigiiidade dos membros do
Ministério Piblico;

XXV - representar pela instauragdo de processo
disciplinar;

XXVI - afastar o indiciado, durante o processo dis-
ciplinar, do exercicio do cargo, sem prejuizo de seus sub-
sidios;

XXVII - designar Promotor de Justica para secre-
tariar o Colégio de Procuradores de Justica, o Conselho
Superior do Ministério Publico e a Comissdo Eleitoral a
que se refere o art. 10 desta Lei, ouvido previamente o
respectivo orgio;

XXVIII - decidir processo disciplinar contra servi-
dor de sua administragio, aplicando as san¢des cabiveis;

XXIX - aplicar as sangdes cabiveis em processo
disciplinar contra membro do Ministério Piblico;

XXX - comunicar ao Procurador Geral da Repi-
blica a ocorréncia de crime comum ou de responsabili-
dade, quando a este couber a iniciativa da acio penal;

XXXI - encaminhar ao Presidente do Tribunal de
Justica as listas séxtuplas a que se refere o artigo 95, da
Constituigio do Estado;

XXXII - expedir carteira funcional dos membros
do Ministério Piblico;

Art. 19 - O Procurador Geral de Justi¢a serd substi-
tuido nos casos de afastamento, impedimento e suspei-
¢ao, pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Juridicos e, na falta deste, pelo Subprocurador-Geral de
Justica para Assuntos Administrativos.

§ 1° - As fungGes de Subprocurador-Geral de Jus-
tica para Assuntos Juridicos e de Subprocurador-Geral
para Assuntos Administrativos serfio exercidas por Pro-
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curadores de Justica escolhidos e destituidos livremente,
pelo Procurador-Geral de Justiga, exercendo suas funces
por delegagdo.

Art. 20 -Ocorrendo a vacincia do cargo de Procu-
rador-Geral de Justica no dltimo semestre do mandato,
completd-lo-d o Procurador de Justica mais antigo no
cargo.

Pardgrafo Unico - Ocorrendo a vacancia antes do
ultimo semestre do mandato, para completa-lo serd reali-
zada eleigdio na forma do artigo 10 e seguintes da pre-
sente le.

Art. 21 - A composigdo ¢ funcionamento do gabi-
nete do Procurador-Geral de Justiga, serio definidos no
regimento interno da Procuradoria-Geral da Justica.

Art. 22 - Sao atribuicdes do Procurador-Geral de
Justica, além das previstas nas Constituigdes Federal e
Estadual, na Lei Orgénica Nacional do Municipio e em
outras leis:

I - velar pela observancia, aplicagiio e execucio
das ConstituicSes e das Leis;

IT - propor agdo direta de inconstitucionalidade de
fel ou ato normativo estadual ou municipal em face da
Constituigdo Estadual;

IIT - representar para fins de intervengio do Estado
no Municipio, com o objetivo de assegurar a observancia
dos principios indicados na Constituigdo Estadual ou pro-
ver a execugo de lei, ordem ou deciso judicial;

IV - representar o Ministério Piblico nas sessdes
plendrias dos Tribunais de Justica e de Alcada;

V - promover e acompanhar agdes e medidas judi-
ciais de competéncia origindria dos Tribunais de Justica e
de Algada;

VI - dirigir reclamagio aos Presidentes dos Tribu-
nais de Justica e de Algada para a preservacio de sua
competéncia e garantia da autoridade de suas decisdes;

VII - exercer as atribuicdes do artigo 120, inciso II
e III, da Constitni¢io Estadual, quando a autoridade
reclamada for 0 Governador do Estado ou o Presidente da
Assembiéia Legislativa ou os Presidentes dos Tribunais
de Justi¢a, de Algada ou de Contas, bem como quando
contra estes, por ato praticado em razéo de suas fungdes,
deva ser ajuizada a competente agio;

VIII - interpor recursos;

IX - propor, perante o Tribunal de Justiga, a acio
civel de perda do cargo de membro do Ministério Piblico
¢ de Magistrado;

X - oficiar nos precat6rios em execugdio contra a
Fazenda Estadual ou Municipal, bem como nos pedidos
feitos por exeqiiente, preterido no seu direito de preferén-
cia, objetivando o seqiiestro de quantias necessdrias i
satisfagio do débito;

XI - delegar a membro do Ministério Piblico suas
atribui¢des;

XII - determinar o arquivamento de representagio,
noticia de crime, pegas de informagio, conclusées de
Comissdes Parlamentares de Inquérito, inquérito policial
ou miltar;

XIII - exercer outras atribuigdes previstas em lei.

Secio 111
Do Colégio de Procuradores
de Justica

Art. 23 - O Colégio de Procuradores compBem-se
pelo Procurador-Geral de Justica, seu Presidente, ¢ por
todos os Procuradores de Justica em exercicio, compe-
tindo-lhe:

I - opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de
Justi¢a, ou de um quarto de seus integrantes, sobre maté-
ria relativa 4 autonomia do Ministério Piblico e outras de
interesse institucional;

IT - dar posse e exercicio ao Procurador-Geral de
Justica, aos membros do Orgio Especial, do Conselho
Superior e ao Corregedor-Geral do Ministério Piblico:

1T - propor ao Procurador-Geral de Justica, por um
ter¢o de seus membros, a criagdo de cargos e Servicos
auxiliares, modificagBes nesta lei e providéncias relacio- -
nadas ao desempenho das fun¢@es do Ministério Piblico;

IV - aprovar a proposta orgamentdria anual do
Ministério Publico;

V - eleger, em vota¢do secreta e uninominal, o
Corregedor-Geral do Ministério Piblico ¢ os integrantes
do Orgdo Especial;

VI - destituir o Corregedor-Geral do Ministério
Piblico, pelo voto de dois tergos de seus membros, em
caso de abuso de poder, grave omissdo nos deveres do
cargo, ou pratica de ato de incontinéncia piiblica ou
incompativel com as suas atribuigdes, por representacio
do Procurador-Geral de Justiga ou da maioria absoluta de
seus integrantes, assegurada ampla defesa;

VII - julgar recurso contra decisfo:

a) de vitaliciamento, ou nfio, de membro do Minis-
tério Piblico, em trinta dias:

b) condenatdria em procedimento administrativo
disciplinar, salvo nos casos de sua competéncia origind-
ria;

¢} proferida em reclamagéo sobre o quadro geral
de antigiiidade;

d) de disponibilidade e remogio de membros do
Ministério Pdblico, por motivo de interesse publico;

e) de recusa prevista no § 2° do artigo 29, desta
lei;

f) rever, mediante requerimento de legitimo inte-
ressado, decisdo de arquivamento de inquérito policial ou
pecas de informagio determinada pelo Procurador-Geral
de Justica;

VIII - decidir processo administrativo instaurado
contra Procurador de Justica;
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IX - decidir sobre pedido de revisdo de procedi-
mento administrativo disciplinar;

X - elaborar seu Regimento Interno e aprovar o da
Procuradoria-Geral de Justica;

§ 17 - As decisdes do Colégio de Procuradores de
Justiga serdo motivadas e publicadas por extrato, salvo
nas hipéteses legais de sigilo.

§ 2° - Presidird o Colégio de Procuradores, nas fal-
tas do Procurador-Gerai de Justica, o Procurador de Jus-
tica mais antigo.

§ 3° - O Colégio de Procuradores de Justica, deli-
berard pela maioria de seus integrantes, cabendo ao Presi-
dente o voto de desempate.

§ 4° - O Colégio de Procuradores de Justica reunir-
se-d por convocagdo do Procurador-Geral de Justi¢a ou
por proposta de um ter¢o de seus membros.

§ 5° - Deliberar pela iniciativa de um quarto de
seus integrantes ou do Procurador-Geral de Justica, que
este ajuize acfo civel de decretagdo de perda do cargo de
membro vitalicio do Ministério Piiblico nos casos previs-
tos em lel.

Art. 24 - As atribuicdes do Colégio de Procurado-
res de Justiga poderio ser exercidas por Orgio Especial,
integrado pelo Procurador-Geral de Justica e pelo Corre-
gedor-Geral do Ministério Piiblico como membros natos,
¢ por mais trinta membros, metade constituida pelos Pro-
curadores de Justiga mais antigos ¢ a outra metade eleita,
em votagao secreta, com mandato de um ano, inadmitida
a recusa imotivada do encargo.

§ 1° - Os que se seguirem na ordem de votagio
serdo considerados suplentes dos eleitos, substituindo-os
em caso de impedimento e sucedendo-os na vaga.

§ 2° - As decisdes do Orgio Especial observario o
disposto no § 1°, do artigo 23.

§ 3° - A aus€ncia injustificada a mais de duas reu-
nides consecutivas ou trés alternadas constitui falta funci-
onal e acarretard a exclusdo do integrante do Orgio
Especial.

§ 4° - Durante as férias ou Heengas, é facultado ao
membro titular do Orgdo Especial nele exercer suas atri-
bui¢des, mediante prévia comunica¢io ao Presidente.

§ 5° - O Procurador de Justi¢a ndo poderd simulta-
neamente ser membro do Orgdo Especial e do Conselho
Superior.

Secao IV
Do Conselho Superior do
Ministério Puiblico

Art. 25 - O Conselho Superior do Ministério
Publico, incumbido de fiscalizar e superintender a atua-
¢ao do Ministério Piblico, bem como velar pelos seus
principios institucionais, é integrado pelo Procurador-
Geral de Justiga, pelo Corregedor-Geral e por mais sete
Procuradores de Justica eleitos anualmente.

§ 1° - Os Conselheiros serdo eleitos pelo voto
direto dos membros da Instituigio.

§ 2° - As eleicOes, regulamentadas pelo Colégio de
Procuradores de Justica, serfio realizadas em agosto, na
sede da Procuradoria-Geral de Justica.

§ 3° - Em caso de empate serd considerado eleito,
sucessivamente, 0 mais antigo no cargo, o mais antigo na
carreira ou o mais idoso.

§ 4° - Os que se seguirem, na ordem das res-
pectivas votagdes, serdo considerados suplentes
dos eleitos, substituindo-os em caso de impedi-
mento, ou sucedendo-os, no de vaga, sendo vedada
a reeleicio.

Art. 26 - O processo eleitoral serd dirigido por
comissao composta de dois Procuradores de Justica, um
Promotor de Justica e presidida pelc Procurador-Geral de
Justica,

Parégrafo Unico - Os membros da Comissdo Elei-
toral serio indicados pelo seu presidente.

Art. 27 - E inelegivel o Procurador de Justica:

a) que renunciar 4 elegibilidade até 48 (quarenta e
oito) horas apés a publicagdo das instrugdes da eleigo;

b) que esteja cumprindo sangio disciplinar ou
penal;

) que esteja no exercicio de cargo ou fungdo nio
privativa de membro do Ministério Publico;

d) que tenha exercido a funcdo de Corregedor-
Geral no ano da eleigéo;

e) que exerca as fungdes de SubProcurador-Geral e
SubCorregedor-Geral.

Art. 28 - O Conselho Superior do Ministério
Piblico deliberard com a presenga da maioria absoluta de
seus membros e suas decisdes serdo adotadas por maioria
dos presentes, cabendo ao seu Presidente, além do voto
singular, o de qualidade, para desempate.

Parégrafo Unico - As decisdes do Conselho Supe-
rior do Ministério Pdblico serdo motivadas e publicadas
por extrato, no prazo de quinze dias, salvo nas hipéteses
legais de sigilo.

Art. 29 - Ao Conselho Superior do Ministério
Publico compete:

I - constituir a lista triplice dos candidatos a remo-
¢d0 ou promogao por merecimento:

II - escolher, na forma desta lei, os membros do
Ministério Pdblico que integrario a Comissio para
ingresso na carreira;

III - indicar o nome do mais antigo membro do
Ministério Piblico para remogo ou promogio por anti-
giiidade;

IV - aprovar os pedidos de remogdo, opclo, pet-
muta, readmissdo, reintegragiio, reversio e aproveita-
mento de membros do Ministério Pidblico;
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V - deliberar, no prazo médximo de sessenta dias,
sobre o vitaliciamento ou ndo do membro do Ministério
Publico;

VI - determinar a verificagic de incapacidade
fisica, mental ou moral de membro do Ministério
Piblico;

VII - deliberar sobre a promogdo de arquivamento
de inquérito civil ou pegas de informacéo, nos casos pre-
vistos em lex;

VIII - deliberar, por voto de 2/3 {(dois tercos) de
seus integrantes, sobre a disponibiiidade ou remogdo de
membros do Ministério Piblico, fundada em motivo de
interesse plblico, assegurada ampla defesa;

IX - aprovar o quadro geral de antigiiidade do
Ministério Piblico e decidir sobre as reclamages formu-
ladas;

X - elaborar o seu regimento interno e aprovar o da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

XTI - sugerir ao Procurador-Geral de Justica o afas-
tamento do exercicio do cargo, sem prejuizo do subsidio,
de membro do Ministério Piblico indiciado em processo
disciplinar;

XII - elaborar, mediante voto uninominal, lista séx-
tupla de indicacdo de membros do Ministério Piblico,
com mais de dez anos de carreira e menos de sessenta ¢
cinco anos de idade, organizada para o efeito da composi-
¢io dos Tribunais;

XII - autorizar o afastamento de membro do
Ministério Publico para freqiientar curso ou semindrio de
aperfeicoamento e estudo, no pais ou no exterior;

XIV - autorizar o afastamento de Procurador ou
Promotor de Justiga para o exercicio de cargo ou fungio
ndo privativa de membro do Ministério Publico;

XV - decidir, com a presenca minima de dois ter-
cos de seus membros, sobre a permanéncia no estigio
probatério e vitaliciamento de membro do Ministério
Piblico, propondo sua exoneragdo quando entender que
nao foram preenchidos os requisitos do estdgio.

§ 1° - A remocio e a promocdo voluntdria por anti-
giiildade ¢ por merecimento, bem como a convocagao,
dependerfio de prévia manifestacfio escrita do interes-
sado.

§ .2° - Na indicagio por antigliidade, o Conselho
Supertor somente pelo voto de dois tergos de seus inte-
grantes poderd recusar, motivadamente, © mais antigo,
observado o procedimento previste no seu Regimento
Interno, repetindo-se a votag@io até fixar-se a indicaglo,
apds o julgamento de eventual recurso interposto pelo
interessado.

§ 3° - Das decisSes referentes aos incisos IV, VII,
VIII e XIII cabera recurso ao Orgdo Especial, no prazo de
quarenta e oito horas da realizagdo da sessdo, que serd
dirigido ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 30 - Cabe ao Conselho Superior do Ministério
Priblico deliberar sobre recurso, interposto pelo interes-

sado, fundado em auséncia de justa causa ou abuso de
poder na instauragio ou no curso de inquérito civil ou
qualquer outro procedimento preliminar investigatorio.

§ 1° - O inquérito civil ou procedimento preliminar
investigatdrio tém natureza contenciosa.

§ 2° - O recurso interposto perante o orgio de exe-
cucdo do Ministério Piblico, deverd ser encaminhado,
em 48 horas, ao Presidente do Conselho Superior, que
poderi conceder efeito suspensivo.

Secao V
Da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico

Art. 31 - A Corregedoria-Geral do Ministério
Pidblico € o érgao orientador e fiscalizador das atividades
e da conduta dos membros do Ministério Piblico.

Art. 32 - O Corregedor-Geral do Ministério
Piblico serd eleito na forma do art. 23, inciso V, para
mandato de dois anos, permitida uma recondugio, obser-
vado o mesmo procedimento.

Art. 33 - S3o atribuictes do Corregedor-Geral do
Ministério Piiblico:

I - realizar correcdes e inspe¢des, encaminhando o
resultado das avaliacBes aos interessados;

II - realizar inspecdes nas Procuradorias de Justiga,
remetendo relatério reservado ao Orgéo Especial;

IIT - propor ac Conselho Superior do Ministério
Piblico o nfio vitaliciamento de membro do Ministério
Piblico;

IV - instaurar, de oficio ou por provocacio dos
demais 6rgdos da Administragdo Superior do Ministério
Pdblico, processo disciplinar contra membro da Institui-
¢éo, presidindo-o e propondo a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis;

V - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica os
processos administrativos disciplinares;

VI - indicar membros do Ministério Piblico para
comissdes de processo disciplinar;

VII - apresentar ac Procurador-Geral de Justiga, na
primeira quinzena do més de fevereiro, relatério com
dados estatisticos sobre as atividades das Procuradorias e
Promotorias de Justiga, relativas ao ano anterior;

VI - integrar, como membro nato, o Colégio de
Procuradores de Justi¢a ou o érgdo Especial e o Conselhe
Superior do Ministério Pidblico, com direito a voto,
exceto em processo administrativo disciplinar.;

IX - propor ao Procurador-Geral de Justica, sempre
que entender conveniente ao interesse da Instituigdo, o
afastamento do indicado em processo disciplinar;

X - relatar os processos de habilitacdo do concurso
de ingresso na carreira;

XI - manter atualizados os assentamentos da vida
funcional dos membros do Ministério Piblico.
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Art. 34 - O Corregedor-Geral do Ministério
Piblico indicard um Procurador de Justica para fungéo de
Subcorregedor, que serd designado pelo Procurador-
Geral de Justiga.

Pardgrafo tdnico - Ao Subcorregedor-Geral do
Ministério Piblico incube desempenhar as funcBes que
lhes forem delegadas, inclusive de substituicdo do Corre-
gedor-Geral.

Art. 35 - O Corregedor-Geral do Ministério
Publico serd assessorado por Promotores de Justica da
mais elevada entrdncia, por ele indicados e designados
pelo Procurador-Geral de Justiga.

Secao VI
Das Procuradorias de Justica

Art. 36 - As Procuradorias de Justi¢a sdo drgéos de
Administragdo do Ministério Piiblico, com cargos de Pro-
curador de Justiga e servicos auxiliares necessdrios ao
desempenho das funcdes que lhe forem cometidas.

§ 1° - E obri gatoria a presencga de Procuradores de
Justiga nas sessdes de julgamento dos processos da res-
pectiva Procuradoria de Justiga.

§ 2° - Os Procuradores de Justica exercerdo inspe-
¢do permanente dos servicos de Promotores de Justiga
nos autos ern que oficiarem, remetendo seus refatdrios a
Corregedoria-Geral do Ministério Piiblico.

§ 3° - A classificagdo e atribui¢es das Procurado-
rias de Justica serdo fixadas mediante proposta do Procu-
rador-Geral de Justica, aprovada pelo Colégio de
Procuradores.

Art. 37 - Os Procuradores de Justi¢a exercem junto
aos Tribunais de Justica e de Alcada, as funcles de
érgdos de execugdo do Ministério Publico, desde que ndo
privativas do Procurador-Geral de Justica.

Art. 38 - Incumbe ao Procurador de Justica:

I - oficiar nos autos judiciais que the forem distri-
buifdos ou objeto de delegaciio do Procurador-Geral de
Justica,

IT - participar por designacio do Procurador-Gerat
de Justica, das sessdes de julgamento das cdmaras e gru-
pos de cimaras, observando os regramentos regimen-
tais;

III - tomar ciéncia das decisdes proferidas nos fei-
tos em que tenha oficiado, ou lhe forem distribuidos, e
interpor recursos;

IV - integrar 0 Colégio de Procuradores de Justica
ou o Orgio Especial e 0 Conselho Superior do Ministério
Piblico;

V - assistir e auxiliar o Procurador-Geral de Jus-
tica, quando designado;

VI - integrar comissio de processo administrativo,
quando designado;

VII - oferecer sugestdes para o aperfeicoamento
dos servigos do Ministério Pidblico;

VIII - exercer outras atribuigSes compativeis com
suas funcdes e natureza do cargo.

Art. 39 - Aos Promotores de Justica Substitutos de
Segundo Grau incumbe substituir os Procuradores de
Justica em seus afastamentos, impedimentos, licengas ou
férias, podendo concorrer & regular distribuicdo, bem
como ser convocado para oficiar em processos certos na
forma da Resolucgio baixada pelo Procurador-Geral.

Secio VII
Das Promotorias de Justica

Art. 40 - Ao Promotor de Justi¢ga incumbe exercer:

I - as atribuices que lhe forem conferidas pela
legislagiio processual penal ¢ de execugdes penais;

II - as atribuigdes que lhe forem conferidas na
legislagdo civil e legislagfio extravagante;

III - as atribuicBes em matéria relativa aos direitos
constitucionais, & crianca e ao adolescente, ao apoio &s
pessoas portadoras de deficiéncia, ao meio ambiente, pro-
tecio do patriménio natural e cultural, & protegio e
defesa ao consumidor, ao patrimdnio piblico, em matéria
de fazenda pidblica, de faléncias e concordatas, liquida-
¢io extrajudicial, intervencgéo e responsabilidade civil dos
administradores das institui¢8es financeiras, em matéria
de familia e sucessdes, de registros publicos e de aciden-
tes de trabalho e de fundagdes;

IV - as atribui¢cdes do Ministério Piblico Eleitoral
previstas na Lei Orgénica do Ministério Piblico da Unido
que forem pertinentes, além de outras estabelecidas na
legislagdo eleitoral e partidaria, quando designado para
oficiar perante a Justica Eleitoral;

V - as demais atribuic®es previstas em lei ou regu-
lamento.

§ 1° - Dentro das esferas de suas atribuicdes, cabe
aos Promotores de Justiga:

I - impetrar habeas corpus e mandado de seguranga
e requerer correigdo parcial, inclusive perante os Tribu-
nais locais competentes;

II - tomar ciéncia das decisdes, interpor recursos e
manifestar-se nos interpostos pelas partes;

III - atender a qualquer do povo, ouvindo suas
reclamagdes, informando, orientando e tomando as medi-
das de cunho administrativo ou judicial, ou encami-
nhande-as as autoridades ou érgéos competentes.

§ 2° - O Promotor de Justica apresentara ao Corre-
gedor-Geral do Ministério Piblico, anualmente, no prazo
por este fixado, o relatdrio de suas atividades funcionais.

Art. 41 - A distribuigio das atribuigdes das Promo-
torias de Justica e dos Promotores de Justica serdo fixa-
das pelo Procurador-Geral de Justiga por Resolucgdo.
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Art. 42 - O Procurador-Geral de Justiga poderd
designar outro Promotor para funcionar, cumulativa-
mente ou ndo, em feito determinado.

Art. 43 - A elevagdo ou rebaixamento da Comarca
ndo importa em alteragao funcional do titular da Promo-
toria de Justica correspondente, que poderé nela perma-
necer por opgdo ou ter sua remogdo para Promotoria de
Justica de entrincia idéntica aquela anteriormente ocu-
pada.

Capitulo H1
Dos Orgiio Auxiliares

Art. 44 - S#o orgdos auxiliares do Ministério
Publico:

I - a Secretaria da Procuradoria-Geral de Justica;

II - a Coordenadoria de Recursos;

HI - os Centros de Apoio Operacional;

IV - o Centro de Estudos e Aperfeigcoamento Fun-
cional;

V - a Comissio de Concurso;

VI - 0s Orgdos de Apoio Administrativo;

VII - os Estagiarios.

Secao 1
Da Secretaria da Procuradoria-Geral

Art. 45 - A Secretaria da Procuradoria-Geral serd
dirigida por membro do Ministério Pdblico, em exercicio,
designado pelo Procurador-Geral de Justica, cabendo-lhe
auxiliar na supervisdo e execugdo dos servigos adminis-
trativos.

Art. 46 - A estrutura da Secretaria serd definida por
ato do Procurador-Geral de Justica.

Secdo I1
Da Coordenadoria de Recursos

Art. 47 - A Coordenadoria de Recurses, regula-
mentada pelo Procurador-Geral de Justica, ¢ érgéo encar-
regado de, nas causas em que se verificar a intervencio
do Ministério Piiblico, elaborar e interpor recursos judici-
ais préprios, ressalvado o disposto no artigo 38, inciso
111, desta lei.

Secio II1
Dos Centros de Apoio Operacional

Art. 48 - Os Centros de Apoio Operacional, em
dmbito estadual de atuacgdo, sdo drgdos auxiliares da ati-
vidade funcional do Ministério Pidblico, podendo ser ins-
tituidos e extintos por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 49 - O Procurador-Geral de Justiga designard
membros do Ministério Piblico para atuar em cada Cen-

tro de Apoio Operacional, bem como o seu Coordenador,
dentre Procuradores de Justiga.

Paragrafo Unico - Acs Centro de Apoio Operacio-
nal incumbe, dentre outras atribui¢des, apresentar ao Pro-

- curador-Geral de Justica relatério anual das atividades do

Ministério Piblico na sua drea.

Seciio IV
Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcionai

Art. 50 - O Centro de Estudos e Aperfeigcoamento
Funcional visa o aprimoramento cultural e profissional
dos membros da Instituicio, de seus auxiliares ¢ funcio-
nérios, bem assim a melhor execugéo de seus servigos e
racionalizag¢@o do uso de seus recursos materiais.

Art. 5T - Ato do Procurados-Geral de Justica disci-
plinard a organizacio, funcionamento e demais atribui-
¢bes do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional.

Secao V
Da Comissdo de Concurso

Art. 52 - A Comisséo de Concurso, 6rgdo auxiliar
de natureza transitdria, presidida pelo Procurador-Geral de
Justiga, € constituida de membros do Ministério Piblico e
de representante da Ordem dos Advogados do Brasil,
Sec¢do do Parand, e seu suplente, por esta indicados.

§ 1° - Os membros do Ministéric Pablico junto a
Comissdo de Concurso e respectivos suplentes, serfo
escolhidos pelo Censelho Superior, devendo recair pari-
tariamente entre Procuradores e Promotores de Justica da
mais elevada entrancia.

§ 2° - Os integrantes do Conselho Superior, salvo o
Procurador-Geral de Justiga, ndo participarfio da Comis-
sdo de Concurso.

Art. 53 - Nao poderd servir na Comissdo de Con-
curso parentes consaguineos ou afins até o quarto grau de
qualquer candidato, enquanto durar o impedimento.

Seciie VI
Dos Orgios de Apoio Administrativo

Art. 54 - Lei de iniciativa do Procurador-Geral de
Justica, poderad ser encaminhada a Assembléia Legisla-
tiva para adequar o quadro proprio dos orghos e servigos
auxiliares da Procuradoria-Geral de Justica, com cargos
estruturados em carreira que atendam as suas peculiarida-
des e as necessidades da administragfio e das atividades
instucionais.

Secdio VII
Dos Estagidrios

Art. 535 - Os académicos dos trés tltimos anos de
curso universitirio, ou semestres equivalentes, e o bacha-
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rel recém-formado, poderdo ser designados pelo Procura-
dor-Geral de Justica, apds prévia habilitagdo, para
exercer encargos de auxiliares dos 6rgdos do Ministério
Pablico em dreas de interesse institucional.

§ 1° - Ao Estagidrio bacharel em Direito é vedado
o exercicio da advocacia.

§ 2° - A selecdo, a investidura e o exercicio da ati-
vidade de Estagidrio serdo regulamentados por ato do
Procurador-Geral de Justiga.

TITULO 11
Das Disposigdes Estatutdrias Especias
Capitulo I
Da Carreira
Secio I
Do Provimento

Art. 56 - Os cargos do Ministério Piblico sdo vita-
licios.

Art. 57 - A vitalidade somente serd alcancada apés
dois anos de efetivo exercicio.

Art. 58 - Sdo requisitos para o ingresso na carreira:

I - a nacionalidade brasileira;

II - a conclusdo de curso de bacharelado em
Direito, em escola oficial ou reconhecida;

III - a quitagdo com o servi¢o militar e com obriga-
¢des eleitorais;

IV - o0 gozo dos direitos politicos;

V - a idoneidade moral e a inexisténcia de registro
de antecendentes criminais;

VI - a aptidio fisica e mental.

Art. 59 - Os cargos da classe inicial serfo providos
por nomeagio, mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos.

§ 1° - A nomeacio dos candidatos habilitados no
concurso obedecerd a ordem de classificagfo,

§ 2° - Se houver maior niimero de vagas que o de
candidatos aprovados, o Procurador-Geral de Justica
organizard a lista das Promotorias que ¢ interesse da Ins-
titui¢do indicar como preferéncia para o provimento ime-
diato, Himitando-as a mimero idéntico ao de candidatos
aprovados.

Secdo I
Do Concurso

Art. 60 - O concurso piiblico para ingresso na car-
reira do Ministério Piblico destina-se ao preenchimento
de todas as vagas existentes e das que ocorrem no prazo
de sua eficacia.

§ 1° - O concurso obedecerd ao regulamento
elaborado pelo Conselho Superior do Ministério
Piblico.

§ 2 ° - O edital de abertura do concurso fixard para
as inscrigbes prazo néo inferior a trinta dias, contados de
sua publicacdo no Didrio da Justica do Estado e devera
conter o niimero de vagas, as condigles para inscri¢io, os
requisitos para o provimento do cargo, as matérias sobre
as quals versardo as provas escritas e orais, bem como, se
for o caso, os titulos que o candidato podera apresentar e
0s respectivos critérios de valoragio.

§ 3° - O edital serd, ainda, publicado por duas
vezes, por extrato, em jornal didrio da Capital, de ampla
circulagéo.

§ 4° - O Procurador-Geral de Justica, ouvido o
Conselho Superior, decidird sobre a homologagio do
concurso, dentro de trinta dias, contados da publicagio
do resultado final.

Art. 61 - O prazo de eficdcia do concurso para
efeito de matricula no curso de preparacdo, serd de dois
anos contados da publicagio do ato homologatério, pror-
rogavel uma vez pelo mesmo perfodo.

Secio 111
Da Posse e do Exercicio

Art. 62 - O prazo para a posse nos cargos do
Ministério Piiblico € de trinta dias, contados da publica-
¢ao do ato de nomeacdo, prorrogdveis por mais trinta
dias, mediante requerimento formulado ao Procurador-
Geral de Justica antes de findo o primeiro prazo.

§ 1° - O empossado prestard compromisso, em ato
solene, presidido pelo Procurador-Geral de Justiga, de
desempenhar, com retiddo, as fung¢des do cargo e de cum-
prir a Constitui¢do e as leis.

§ 2° - O candidato nomeado deverd apresentar no
ato de sua posse declaragdo dos seus bens.

Art. 63 - Para entrar no exercicio do cargo, o
empossado terd prazo de quinze dias.

Secido IV
Do Estédgto Probatério e do Vitaliciamento

Art. 64 - O Estdgio Probatdrio é o perfodo dos dois
primeiros anos de efetivo exercicio no cargo pelo mem-
bro do Ministério Pablico.

§ 1° - Nesse perfodo serd apurada a conveniéncia
da permanéncia do nomeado na carreira, mediante a veri-
ficacdo dos seguintes requisitos:

I - idonesidade moral;

I1 - disciplina;

III - dedicag#o ao trabalho;

IV - eficiéncia;

V - capacidade técnica.

§ 2° - O membro do Ministério Pdblico em estdgio
probatério remeterd, trimestralmente, ao Corregedor-
Geral do Ministério Pdblico, para exame, cdpias de traba-
lhos juridicos apresentados, relatério e outras pegas que
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possam influir na avaliacfo do seu desempenho funcio-
nal. :
§ 3° - A permanéncia apds o primeiro ano de exer-
cicio dependerd de deliberagdo do Conselho Superior,
mediante proposta do Corregedor-Geral, que apreciard
cada um dos requisitos, podendo ser prorrogada por um
trimestre.

§ 4° - A permanéncia ao final do segundo ano serd
declarada por ato do Procurador-Geral de Justica, apés
deliberagao favordvel do Conselho Superior, observado o
procedimento previsto no pardgrafo anterior, que devera
iniciar-se com a apresentacio da proposta do Corregedor-
Geral sessenta dias antes de vencido o perfodo.

§ 5° - Desfavoravel a decisdo do Conselho Supe-
rior, o interessado serd cientificado, podendo ter vista do
processo referente ao estdgio ¢, no prazo de dez dias,
apresentar defesa escrita.

§ 6° - A exoneracdo, se mantida a decisdo desfavo-
ravel do Conselho Superior do Ministério Piiblico, dar-
se-d por ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 7° - A permanéncia declarada nos termos do § 4°,
terd por efeito o vitaliciamento do membro do Ministério
Piblico.

Art. 65 - Na fase prevista no § 4°, do artigo ante-
rior, o Corregedor-Geral, de oficio ou a requerimento dos
demais Orgdos Superiores da Administragio, poderd
apresentar impugnacio ao vitaliciamento do Promotor de
Justica em estdgio probatdrio,

§ 19 - A impugnagio, acompanhada dos elementos
instrutérios necessdrios, seri apresentada ao Conselho
Superior do Ministério Piblico, antes de escoado o bié-
nio.

§ 2° - A impugnacio, que acarretard a instauraco
de procedimento préprio, nos termos do regimento
interno do Conselho Superior do Ministério Pdblico, terd
por efeito a suspenséo do exercicio funcional do membro
do Ministério Piiblico em estdgio probatério, e sera deci-
dida no prazo maximo de sessenta dias.

§ 3° - Da decis@o do Consetho Superior caberd
recurso ao Colégio de Procuradores de Justica, que a
apreciard em trinta dias.

§ 4° - Com ou sem defesa do membro do Ministé-
rio Piblico em estdgio probatério, o Conselho Superior,
apos ordenar as diligéncias que entender necessarias, ree-
xaminara, em dez dias, o processo de estdgio, proferindo
decisdo definitiva.

§ 5° - Durante a tramita¢@o do procedimento de
impugnacéo, o membro do Ministério Piblico percebera
subsidio integral, contando-se para todos os efeitos legais
o tempo de suspensdo do exercicio funcional, no caso de
vitalictamento.

Art. 66 - Néo serdo computados, para fins de vitali-
ciamento, os periodos de afastamento, férias e licencas
do membro do Ministério Piblico em estdgio probatério.

Art. 67 - O membro do Ministério Piblico em esti-
gio probatdrio estd sujeito A pena de demissio, aplicada
pelo Procurador-Geral de Justica, apds regular processo
administrativo disciplinar, assegurada a ampla defesa.

Secio V
Das Promogfes

Art. 68 - As promogdes far-se-fo, alternada e
voluntariamente, por antigiiidade, de uma para outra
entrancia e da mais elevada para o cargo de Procurador
de Justica.

§ 1° - A promogio deverd ser realizada até trinta
dias da abertura da vaga: néo ocorrendo no prazo legal, a
promogdo produzird efeitos a partir de seu termo final.

§ 2° - B facultado a recusa de promogio, sem pre-
Juizo do critério de preenchimento da vaga.

Art. 69 - Apurar-se-d a antigiiidade na entrincia e
o merecimento pela atuagic do membro do Ministério
Piblico em toda a carreira, com prevaléncia de critérios
de ordem objetiva fixados em regulamento elaborado
pelo Conselho Superior.

§ 1° - A promocio por merecimento sé poderio
concorrer 0os membros do Ministério Publico com pelo
menos dois anos de exercicio na entrincia e integrantes
da primeira quinta parte da lista de antigiiidade, salvo se
ndo houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago,
ou quando o nimero limitade de membros do Ministério
Publico inviabilizar a formago de lista triplice, caso em
que se completara a fragio incluindo-se outros integran-
tes da entrancia, na seqiiéncia da ordem de antigiiidade.

§ 2° - Nao poderd concorrer 4 promogic por mere-
cimento quem tenha sofrido penalidade de censura, no
periodo de um ano imediatamente anterior & ocorréncia
da vaga, ou de suspensio, no periodo de dois anos.

§ 3° - Serd obrigatoriamente promovido 0 membro
do Ministério Pablico que figurar por trés vezes consecu-
tivas, ou cinco alternadas, na lista de merecimento.

§ 4° - A lista de merecimento resultard dos trés
nomes mais votados, desde que obtida a maioria de votos,
procedendo-se para alcangd-la a tantas votacdes quantas
necessdrias, examinados em primeiro lugar os nomes dos
remanescentes de lista anterior.

§ 5° - Nio sendo caso de promogdo obrigatéria, a
escolha recaird em membro do Ministério Pdblico mais
votado, observada a ordem dos escrutinios, prevalecendo
em caso de empate a antigiiidade na entréncia ou catego-
ria, salvo se preferir o Conselho Superior delegéd-la ao
Procurador-Geral de Justica.

Art. 70 - Nao poderd concorrer & promogio por
merectmento até um dia apés o regresso, o membro do
Ministério Puablico afastado da carreira para:

I - exercer cargo eletivo ou a ele concorrer;

iI - exercer outra fungéo piblica.
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Art. 71 - Para efeito de promogio, entende-se por
antigiiidade o tempo de efetivo exercicio na entréincia.

§ 1°- Em caso de empate na antigiiidade na entrén-
cia, terd preferéncia, sucessivamente:

I- o de maior tempo na carreira;

II - o de maior tempo de servigo publico prestado
av Estado do Parang;

III - o mais idoso.

§ 2° - Na indicagfo a promogdo por antigiiidade o
Conselho Superior somente poderd recusar 0 mais antigo
pelo voto de dois tergos de seus integrantes, repetindo-se
a votaciio até fixar-se a indicacfo.

Art. 72 - A elevagio de entrincia da comarca ndo
acarreta a Promogdo do respectivo Promotor de Justiga.

§ 1° - Quando da promogio, o Promotor de Justica
da comarca cuja entrdncia houver sido elevada, poderd
requerer, no prazo de dez dias, que a mesma se efetive na
Promotoria onde se encontra, ouvido o Conselho Supe-
rior do Ministério Publico.

§ 2° - A opcio serd indeferida, motivadamente, se
contrdria aos interesses do servico.

§ 3° - Deferida, serd expedido o competente ato e
tornado sem efeito o anterior, contando-se da publicacio
deste a antigiiidade na entréncia.

Art. 73 - Verificada a vaga para promogio, o Con-
setho Superior do Ministério Piblico expedird, no prazo
de dez dias, edital para preenchimento do cargo.

Art. 74 - Para cada vaga destinada ao preenchi-
mento por promocio, expedir-se-a edital distinto, suces-
sivamente, com a indicaclio do cargo correspondente &
vaga a ser preenchida.

Art. 75 - Para aferi¢éio do merecimento, o Conse-
tho Superior do Ministério Piblico deverd levar em con-
sideragéo:

I - a eficiéneia no desempenho das funges e nas
observacgfes feitas em corre¢des e visitas de inspecio;

IT - a operosidade e dedicagdo no exercicio do
cargo de Promotor de Justica em toda a sua carreira;

Il - a presteza e seguranca em suas manifestacdes
processuais;

IV - a atuagdo em comarca, durante a carreira, que
tenha apresentado particular dificuldade ao exercicio das
fungdes;

V - a conduta do Promotor de Justica em vida
ptiblica e particular, o conceito de que goza na comarca
segundo as observagbes feitas em correi¢Bes, visitas de
inspec&o ou informagdes iddneas, e o mais que conste em
sua ficha funcional;

VI - o mimero de vezes que tenha participado de
lista;

VII - aprimoramento de sua cultura jurfdica, através
de cursos especializados, aproveitamento e cursos oficiais

de preparagio para INgresso ou promog¢do na carreira,
publicagdes de livros, teses, estudos, artigos e obtenciio de
prémios, relacionados com sua atividade funcional.

Pardgrafo Unico - Para os fins deste artigo, o Cor-
regedor-Geral apresentara i sessdo do Conselho Superior
as fichas funcionais dos Promotores de Justica que pos-
sam ser votados para compor a lista triplice.

Secao VI
Das Remogdes

Art. 76 - A remogdo € qualquer deslocamento de
lotagio dentro da mesma entrincia.

Art. 77 - As remogdes obedecerio critério alter-
nado de antigiiidade e merecimento, a pedido singular ou
por permuta, por opgio ocu compulsoriamente, no inte-
resse do Ministério Puiblico.

§ 1° - Ao provimento inicial e & promogéo, prece-
derd a remocio voluntaria.

§ 2° - A remogio por merecimento s6 poderiio con-
correr os membros do Ministério Piiblico que perfizerem
seis meses de efetivo exercicio na comarca em que sio
titulares, salvo se n@o houver com tal requisito quem
aceite o lugar vago, ou quando o numero limitado de
membros do Ministério Piblico inviabilizar a formagio
de lista triplice.

Art. 78 - Verificada a vaga para remogdo, o Conse-
lho Superior do Ministério Piblico expedird, no prazo de
dez dias, edital para preenchimento do cargo.

Pardgrafo Unico - Publicado o ato que deu causa &
vaga, o Procurador-Geral de Justiga receberd, até dez dias
seguintes, os pedidos dos pretendentes.

Art. 79 - Para cada vaga destinada ao preenchi-
mento para remog¢édo expedir-se-4 edital distinto, sucessi-
vamente, com a indicacfio do cargo correspondente a
vaga respectiva.

Art. 80 - A remogdo por permuta far-se-4 por
pedido escrito em conjunto, formulado por ambos os pre-
tendentes.

Pardgrafo Unico - A renovacio da remogio por
permuta s6 serd permitida apés o decurso de dois anos.

Art. 81 - Antes de apreciar os pedidos, ou inexis-
tindo candidatos & remogdo, o Conselho Superior do
Ministério Piblico, mediante representacdo do Procura-
dor-Geral de Justiga, poderd, pelo voto de dois tergos de
seus membros, prover a vaga, através de remocio com-
pulsdria.

§ 1° - Assegurada ampla defesa, a remogo com-
pulsoria dar-se-4 para comarca de igual entréncia.

§ 2° - Inexistindo cargo disponivel no momento em
que se deva verificar a remocdo compulséria, permane-
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cerd o Promotor adido 4 Procuradoria Geral de Justica até
gue ocorra vaga que lhe seja destinada, sem prejuizo do
critério de remogdo por antigiiidade, relativamente aos
demais integrantes da entrincia.

Art. 82 - Néo ocorrendo a hipétese do artigo ante-
rior, o Conselho Superior do Ministério deliberard sobre
os pedidos de remog@o.

§ 1° - No caso de antigiiidade, serd indicado, dentre
os pretendentes, o mais antigo na entrincia, salvo se
recusado pelo voto de dois tercos dos membros do Con-
selho Superior.

§ 2° - A remociio por merecimento, a requerimento
dos interessados protocolado nos dez dias seguintes a
publicacdo do edital, dependerd de lista iriplice, exceto
quando nao houver trés ou mais pretendentes.

§ 3° - A remogdo por merecimento aplica-se, no
que couber, as disposicGes relativas & promogdo por
merecimento.

§ 4° - O edital serd publicado no Didrio da Justica
do Estado, concomitantemente com o ato de vacéncia.

§ 5° - E assegurado o direto de opcdo dos titulares
de outras Promotorias de Justica da mesma comarca pela
que houver vagado, ou cuja comarca tenha sido extinta ou
desmembrada por forga de lei, ou tenha mudado de sede,
se o manifestaremn no prazo de oito dias, a contar da
publicacdo do ato que deu causa ou de ato declaratério da
vacéncia por morte do titular, respeitada a ordem de anti-
giiidade na comarca, e sempre no interesse do servigo.

§ 6° - Se nenhum Promotor de Justica da mesma
entrincia pedir remogdo, poderdo fazé-lo os titulares de
Promotorias de entrancias superiores, nos cinco dias sub-
seqiientes ao término do prazo de vacincia.

§ 7° - Com a remogdo voluntaria para a promotoria
de entrincia inferior, o Promotor de Justica passard a
ocupar, na lista de antigiitdade, a posicdo reiativa ao seu
tempo anterior de exercicio na mesma entrincia, perce-
bendo os vencimentos a ela correspondentes, mas contaré
posteriormente o tempo de servico jd prestado na entrin-
cia para a qual for novamente promovido.

Art. 83 - A remocio por permuta sé serd admitida
quando conveniente ao servigo, em decisdo fundamen-
tada, ouvido o Corregedor-Geral.

§ 1° - Denegado pela maioria absoluta dos mem-
bros do Conselho Superior, 0 pedidoe desde logo serd
arquivado.

§ 2° - Néo serd deferida a remogao, se qualquer dos
interessados figurar na primeira quinta parte da lista de
antigiiidade.

Secdo VII
Da substituigio por convocagio

Art. 84 - Ocorrendo licenca, férias ou afastamento
do titular do cargo junto & Procuradoria de Justiga, podera
o Procurador-Geral de Justica convocar Promotor de Jus-

tica para substitui-lo, dentre os da entrincia mais elevada
e indicados pelo Conselho Superior.

§ 1° - A substituicio por convocagdo far-se-4
exclusivamente pelo critério de merecimento, observado
o mesmo procedimento para elaboracio da lista de pro-
mogao.

§ 2° - O edital de chamamento dos interessados,
com prazo de trés dias, ao preenchimento do cargo vago
deverd ser publicado em igual prazo, contado da data do
deferimento do pedido de licenca, gozo de férias ou afas-
tamento.

Art. 85 - O prazo de convocagdo expira automati-
camente com o retorno do Promotor de Justiga licenci-
ado, em gozo de férias ou afastado.

Pardgrafo tnico - Quando o perfodo de licenga,
gozo de férias ou afastamento for inferior a trinta dias, o
Procurador-Geral de Justica poderd fazer a convocagio
do remanescente mais antigo de lista de promogdo por
merecimento, que serd previamente consultado sobre a
sua concordancia.

Art. 86 - E vedada a redistribuigio, ao Promotor de
Justiga convocado, de processos com prazo para oficiar jd
iniciado ou findo.

Art. 87 - IFinda a convocagéo, © Promotor de Jus-
tica continuard vinculado aos processos que recebeu
mediante distribuicio, vedada a sua devolugdo sem pra-
tica do ato que lhe incumbia.

Secio VIII
Dos afastamentos

Art. 88 - Sem prejuizo dos subsidios, ou qualquer
direito, o0 membro do Ministério Piblico pederd afastar-
se de suas fungdes para:

I - comparecer a encontros ou congressos, no
dmbito da Instituigdo ou promovidos pela entidade de
classe a que pertenga;

II - freqiientar cursos, semindrios ou eventos corre-
latos, no Paifs ou no exterior, por prazo nido superior a
dois anos; ‘

III - comparecer a congressos, no Pafs ou no exte-
rior;

IV - ministrar aulas ou exposicSes em cursos ou
correlatos, destinados ao aperfeigoamento dos membros
da Instituigéo;

V - proferir palestras ou participar, de qualquer
modo, de eventos culturais, a convite de pessoas ou enti-
dades de reconhecida respeitabilidade e reputagiio;

VI - exercer cargo eletivo nos casos previstos em
lei ou a ele concorrer;

VII - exercer o cargo de diretor do Centro de Estu-
dos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Piblico,
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ou cargo de confianga na sua administrago e nos 6rgéos
auxiliares;

VIII - realizar atividade de relevancia para a Insti-
twigdo por designag@o do Procurador-Geral de J ustica;

IX - exercer cargo compativel na Administragiio
Piblica Estadual ou Federal;

§ 1° - O afastamento s6 se dara mediante autoriza-
¢ao do Procurador-Geral de Justica, atendida a necessi-
dade do servigo.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos Il e IIT a
autorizagdo do Procurador-Geral de Justica dependers da
manifestacio favordvel do Conselho Superior.

§ 3° - Os casos de afastamento dar-se-do sem pre-
Juizo dos subsidios, assegurado, nos casos dos incisos VI
e IX, o direito de opg¢do.

§ 4° - Nao se considera de efetivo exercicio, para
fins de estdgio probatério, o periodo de afastamento do
membre do Ministério Piblico.

§ 5° - O membro do Ministério Piiblico que tiver se
afastado para freqiientar curso, no Pafs ou no Exterior, &
vier a se exonerar do cargo dentro de prazo equivalente
ao da sua duragdo, deverd ressarcir o Estado com o paga-
mento de seu subsidio por dia de afastamento, mais as
despesas de custeio.

§ 6° - O membro do Ministério Piblico deverd
apresentar relatdrio do curso, semindrio ou evento cor-
relato que tiver participado e, a juizo do Conselho
Superior, outras formas de aferigio do seu aproveita-
mento.

Secdio IX
Da reintegracio

Art. 89 - A reintegragio, que decorrerd de decisiio

Judicial passada em julgado, & o reingresso do membro
do Ministério Pliblico na carreira, com ressarcimento dos
subsidios e vantagens deixados de perceber em razio da
demisséo, devidamente atualizados, computando-se, para
todos os efeitos legais, o tempo correspondente ao afasta-
mento.

§ 1° - Achando-se provido o cargo no qual serd
reintegrado o membro do Ministério Piblico, o seu ocu-
pante ficard a disposicdo da Procuradoria Geral de Jus-
tica, o seu ocupante ficard a disposicio da Procuradoria-
Geral de Justiga até aproveitamento obrigatério na pri-
meira vaga que venha a ocorrer na entrincia.

§ 2° - O membro do Ministério Pdblico reintegrado
serd submetido a inspecdo médica e, se considerado inca-
paz, aposentado compulsoriamente, com as vantagens a
que teria direito se efetivada a reintegragfio.

Secdo X
Da reversio

Art. 90 - A reversao € o reingresso na carreira do
membro do Ministério Publico aposentado, quando
insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 1° - A reversio far-se-d de oficio ou a pedido, em
vaga a ser preenchida por merecimento, na entrincia a
que pertencia o aposentado.

§ 2° - A reversdo de oficio dar-se-4 quando for
declarada, por junta médica oficial, insubsistente a causa
da aposentadoria por invalidez.

§ 3° - A reversdo a pedido serd feita no mesmo
cargo anteriormente ocupado pelo aposentado ou em
cargo equivalente, e dependerd das seguintes condicdes:

I - manifestagdo favordvel do Conselho Superior
do Ministério Piblico;

Il - mexisténcia de candidato aprovado em con-
curso, quando se tratar de reversio para cargo de classe
inicial da carreira;

III - ter sido requerida até dois anos depois da apo-
sentadoria.

§ 4° - Serd contado como tempo de servico, para
todos os efeitos legais, o periodo entre a aposentadoria e
a reversdo, se aquela tiver sido causada por erro adminis-
trativo, para o qual ndo haja concorrido o aposentado.

§ 5° - A reversdo serd condicionada ao resultado da
inspegdo médica exigida.

§ 6° - O membro do Ministério Publico que houver
revertido somente poderd ser promovido apés o intersti-
cio de dois anos de efetivo exercicio, contado da data da
reversao, aplicando-se, no que couber, o previsto no
artigo 98, desta lei.

§ 7° - O membro do Ministério Péblico que obteve
sua reversao a pedido ndo poderd ser aposentado nova-
mente sem que tenham decorridos cinco anos de exerci-
cio, salvo se a aposentadoria for compulséria ou por
motivo de saide,

Secao X1
Do aproveitamento

Art. 91 - O aproveitamento & o retorno a ativi-
dade funcional do membro do Ministério Piblico em
disponibilidade, em cargo idéntico ao anteriormente
ocupado.

§ 1° - Serd tornado sem efeito o aproveitamento
e cassada a disponibilidade se o membro do Ministé-
rio Piiblico ndo entrar em exercicio no prazo de trinta
dias.

§ 2° - O membro do Ministério Ptblico serd apro-
veitado em 6rgdo de execugdo de igual entrincia a que
ocupava quando colocado em disponibilidade.

§ 3° - Em caso de extingio do cargo ou mudanga
de sede da Promotoria de Justica, ao membro do Ministé-
rio Piblico em disponibilidade serd facultado o seu apro-
veitamento em vaga da entrincia a que pertencer, a ser
provida pelo critério de merecimento, concorrendo com
os demais interessados.

§ 4° - Ao retornar 3 atividade, o interessado serd
submetido a inspecdo médica e, se considerado incapaz,
aposentado compulsoriamente com as vantagens a que
teria direito se efetivado o seu retorno.
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Secao XII
Da readmissio

Art. 92 - A readmissdo € o reingresso, em cargo
inicial da carreira, do membro do Ministério Publico exo-
nerado a pedido, sem qualquer dnus para a Institui¢do, a
juizo do Conselho Superior, pelo voto de dois tercos dos
seus membros, atendidas cumulativamente as seguintes
condigdes:

I - existir vaga e ndo haver previsio de realizacio
de concurso, nos termos do pardgrafo Gnico, do art. 78,
desta lei;

II - ter sido o concurso realizado pelo interessado
had menos de quatro anos;

I1I - ser requerida até dots anos apds a exoneragio;

IV - ter o interessado menos de sessenta e cinco
anos de idade;

V - ser o interessado considerado capaz em inspe-
cao médica.

Paragrafo nico - o tempo de servigo anterior do
readmitido nfio serd computado para efeito de antigiii-
dade na carreira e de sua colocagio no quadro respectivo.

Capitulo II
Dos direitos
Secido [

Da disponibilidade

Art. 93 - Os membros vitalicios do Ministério
Publico serdo colocados em disponibilidade nas hipéte-
ses previstas em lej.

§ 1° - A disponibilidade confere ao membro do
Ministério Piiblico o direito 4 percepgéo de subsidio pro-
porcional.

§ 2° - O membro do Ministério Piblico em dispo-
nibilidade continuar4 sujeito as vedagdes constitucionais,
provendo-se a vaga que ocorrer.

Secio 11
Das férias

Art. 94 - Os membros do Ministério Ptblico terdo
direito a férias cujo gozo, salvo necessidade de servico,
deveri coincidir com as dos magistrados.

Pardgrafo dnico - Os perfodos de gozo de férias
dos membros do Ministério Pdblico, que oficiem perante
Tribunais, deverdo ser simultineos com os das férias
coletivas destes, salvo motivo relevante ou de interesse
do servigo.

Art. 95 - No interesse do servigo o Procurador-
Geral de Justica poderd adiar ou interromper o perfodo de
férias de qualquer membro do Ministério Piiblico.

Parégrafo tnico - O periodo de férias ndo gozado
poderd ser usufruido em outra oportunidade, de acordo
com a conveniéncia da Instituicdo, a critério da Procura-
doria-Geral de Justiga.

Art. 96 - As férias ndo poderdo ser gozadas
enquanto membro do Ministério Piblico ndo oficiar nos
feitos que haja recebido com vista e desde que os respec-
tivos prazos terminem antes do inicio das mesmas.

§ 1° - Ao afastar-se das funcgdes, o interessado
deverd comunicar ao Procurador-Geral de Justica que ndo
reteve, nem devolveu processo, com prazo para oficiar
esgotado, sem a prética do ato que lhe competia.

§ 2° - A inobservincia do disposto neste artigo
dard causa & imediata suspensao das férias indevidamente
iniciadas.

Art. 97 - O direito a férias serd adquirido apés o
primeiro ano de exercicio.

Secéo 111
Das licencas

Art. 98 - Conceder-se-4 licenca:

[ - para tratamento de satide;

II - por motivo de doenca de pessoa da familia;

III - & gestante;

IV - paternidade;

V - para casamento, até oito dias;

VI - por luto, em virfude de falecimento do cén-
juge, ascendente, descendente, irmaos, até oito dias;

VII - para tratar de assuntos particulares, até oito
dias;

VIII - para o desempenho de mandato de presi-
dente de entidade representativa de classe, de dmbito
estadual ou nacional.

§ 1° - O membro do Ministério Pdblico licenciado
niio poderd exercer qualquer de suas funcdes, ou outra de
natureza pliblica ou particular.

§ 27 - Salvo contra-indicagdo médica, o membro do
Ministério Pablico licenciado deveri oficiar nos autos
que tiver recebido, com vista, antes da licenca.

§ 3° - O membro do Ministério Pdblico em licenga
para o desempenho de mandato Classista ndo podera con-
COrrer A promogio por merecimento.

§ 4° - A licenca prevista no inciso VIII terd dura-
¢do igual a do mandato, podendo ser prorrogada, no caso
de reeleigio.

§ 5° - As licengas para repouso da gestante, casa-
mento, luto, paternidade e cutras com subsidio integral,
serdo concedidas pelo Procurador-Geral de Justica, a
requerimento do interessado. :

§ 6° - As licengas do Procurador-Geral de Justica

serao concedidas pelo Conselho Superior do Ministério
Piblico.

Art. 99 - O requerimento de licenga para trata-
mento de satide deverd ser instruido com atestado médico
contendo declaracio expressa do tempo necessirio ao
tratamento. ‘
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Pardgrafo Unico - A licenca por tratamento de
satide, por prazo superior a trinta dias, bem como as pror-
rogagdes que importem em licenca por perfodo ininter-
rupto, também superior a trinta dias, dependem de
inspe¢io por junta médica.

Art. 100 - Ao membro do Ministério Piiblico é
assegurada licenga especial de trés meses a cada qiiingiié-
ato ininterrupto de efetivo exercicio, com os subsidios do
cargo.

§ 17- O tempo de licenga-prémio néo gozada pelo
membro do Ministério Piblico serd computada em dobro,
s¢ o requerer o interessado, para todos os efeitos legais.

§ 2° - O acréscimo ao acervo de servigo piblico
previstos no pardgrafo anterjor ndo serd computado como
intersticio, na entrincia, para efeito de promocio e remo-
¢do.

Art. 101 - O membro vitalicio do Ministério
Piblico poderd afastar-se do exercicio do cargo, por
prazo ndo superior a dois anos, improrrogdvel e sem sub-
sfdios, para tratar de interesse particulares.

Pardgrafo Unico - A qualquer tempo poderd o
membro do Ministério Pudblico desistir da licenca.

Secdo IV
Dos subsidios e vantagens legais

Art. 102 - Os subsidios do Procurador-Geral de
Justiga, dos Procuradores de Justica e dos Promotores de
Justiga Substitutos de Segundo Grau, para efeito do dis-
posto nos artigos 39, § 4°, 127, §§ 1°e 2°¢ 128, § 5°,
inciso I, “e”, da Constituigfio Federal, ndo pode ultrapas-
sar 0 subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal Fede-
ral nem ser inferior a 90% (noventa por cento) do
subsidios mensal fixado para o Procurador-Geral da
Republica, devendo os subsidio dos demais membros do
Ministério Pdblico ser escalonados, ndo podendo a dife-
rencga entre uma e outra categoria ser superior a 10% (dez
por cento) nem inferior a 5% (cinco por cento).

Pardgrafo Unico - Para efeito de fixagio de subsi-
dios, 0 Promotor Substituto é considerado de categoria
imediatamente inferior a do Promotor de Justica de
entrancia inicial.

Art. 103 - Os membros do Ministério Piiblico fardo
jus, ainda, as seguintes vantagens:

I - ajuda de custo, em casos de promog¢io ou remo-
¢do, salvo no caso de remogio por permuta, que importe
em mudanga de domicilio, até o limite correspondente a
um més de subsidio do cargo anterior;

IL - didrias, por servico eventual fora da sede, de
valor equivalente a um trinta avos dos subsidios, para aten-
der as despesas de locomogio, alimentagfio e pousada;

IiI - saldrio-familia, conforme dispuser a lei;

IV - gratificagdo natalina, a 1/12 (um doze avos)
dos subsidios a que o membro do Ministério Pdblico fizer

Jus no més de dezembro, por més de exercicio no respec-
tivo ano, considerada como més integral a fragéo igual ou
superior a quinze dias;

V - gratificagio adicional de férias, correspondente
a pelo menos 1/3 (um tergo) dos subsidios do respectivo
perfodo de gozo, a ser paga junto com o subsidio do més
anterior.

§ 1° - O Procurador-Geral de Justica arbitrard os
valores das vantagens previstas nos incisos I e I deste
artigo.

§ 2°- A didria serd paga em dobro quando se tratar
de deslocamento para fora do Estado.

§ 3° - As didrias serdo limitadas ao mdximo de dez
por més, salvo determinacdo do Procurador-Geral de Jus-
tica.

Secio V
Da Aposentadoria ¢ da Pensdo

Art. 104 - O membro do Ministério Piblico serd
aposentado, com proventos integrais nas hipSteses pre-
vistas nas Constitui¢cdes Federal e Estadual.

§ 1° - Ao completar a idade limite para a perma-
néncia no servigo, o membro do Ministério Piiblico afas-
tar-se-4 do exercicio de suas fungdes, comunicando o seu
afastamento ao Procurador-Geral de Justica, para forma-
lizagdo de sua aposentadoria.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez serd conce-
dida mediante comprovacdo da incapacidade fisica ou
mental.

Art. 105 - Os proventos de aposentadoria corres-
ponderdo a totalidade dos subsidios percebidos no ser-
VICO ativo.

§ 1° - Os proventos dos membros do Ministério
Piblico aposentados serdo pagos na mesma ocasifio em
que o forem os subsidios dos membros do Ministério
Piblico em atividade, figurando em folha de pagamento
expedida pelo Ministério Pdblico.

Capitulo 11T
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 106 - Os membros do Ministério Pdblico
sujeitam-se a regime juridico especial e gozam das
seguintes garantias: '

I - vitaliciedade, apés dois anos de exercicio, nio
podendo perder o cargo sendo por sentenga judicial tran-
sitada em julgado;,

II - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse
pdblico, mediante decisio do Conselho Superior do
Ministério Publico, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, assegurada ampla defesa;

II - irredutibilidade de subsidios, observado,
quanto a remuneragdio, o disposto nas ConstituicSes
Federa] e BEstadual;
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§ 1° - O membro vitalicio do Ministério Publico
somente perderd o cargo por decisio judicial transitada
em julgado, proferida em agdo civil prépria, nos seguin-
tes casos:

I - prética de crime incompativel com exercicio do
cargo, apés decisdo judicial transitada em julgado;

I - exercicio da advocacia;

HI - abandoro do cargo por prazo superior a trinta
dias.

§ 2° - A agdo civil para decretagdo da perda do
cargo serd proposta pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 3° - O membro do Ministério Piiblico inativo ou
em disponibilidade sujeitar-se-d, nos casos previstos no
pardgrafo 1°, quando ocorridos no exercicio do cargo ou
fungio, & cassacdio de aposentadoria ou disponibilidade
respectivas.

Art. 107 - Os membros do Ministério Pablico sfo
independentes no exercicio de suas fungdes.

Art. 108 - Constituem prerrogativas dos membros
do Ministério Piblico, além de outras previstas nas Cons-
tituigdes Federal e Estadual:

I - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em
qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e local pre-
viamente ajustados com o Juiz ou autoridade competente;

II - nfo estar sujeito a intumagdo ou convocagio para
comparecimento, exceto se expedida pela autoridade judi-
cidria ou por 6rgdo da Administragiio Superior do Ministé-
rio Pablico, ressalvadas as hipdteses constitucionais;

1T - né@o ser preso sendo por ordem judicial escrita
e fundamentada, salvo em flagrante de crime inafiancé-
vel, caso em que a autoridade, sob pena de responsabili-
dade e relaxamento da prisdo, fard imediata comunicagéo
e apresentacdo do membro do Ministério Piiblico ac Pro-
curador-Geral de Justica,

IV - ser processado e julgado originariamente pelo
Tribunal de Justica do Estado do Parand, nos crimes
comuns ¢ de responsabilidade, ressalvada excecio de
ordem constitucional;

V - ser custodiado ou recolhido a prisdio domiciliar
ou a sala especial de Estado Maior, por ordem e a dispo-
sicdo do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo
antes do julgamento final;

VI - ter assegurado o direito de acesso, retificagfo
¢ complementacio dos dados e informacdes relativos a
sua pessoa, existentes nos érgdos da Instituigio;

VII - exercer os direitos relativos a livre associa-
¢io sindical.

Art. 109 - Constituem prerrogativas dos membros
do Ministério Publico, no exercicio de sua fungo ou em
razdo dela, além de outras previstas nas ConstituicSes
Federal e Estadual:

I - receber o mesmo tratamento juridico e protoco-
lar dispensado a membros do Poder Judicidrio junto aos
quais oficiem;

1I - ndo ser indiciado em inquérito policial, obser-
vado o disposto no pardgrafo Unico deste artigo;

III - ter vista dos autos ap6s distribuicdo aos Gru-
pos ou Camaras e intervir nas sessdes de julgamento para
sustentacdo oral ou esclarecimento de matéria de fato;

IV - receber intimacfio pessoal em qualquer pro-
cesso e grau de jurisdigio, através da entrega dos autos
com vista;

V - gozar de imunidade pelas opinifes que exter-
nar ou pelo teor de suas manifestagdes processuais ou
procedimentais, nos limites de sua independéncia funcio-
nal;

VI - examinar, em qualquer reparticdo policial,
autos de flagrante ou inquérito, findos ou em andamento,
ainda que conclusos & autoridade podendo copiar pegas e
tomar apontamentos;

VII - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer
momento, mesmo quando decretada a sua incomunicabi-
lidade;

VIII - usar as vestes talares e as insignias privativas
do Ministério Piblico;

IX - tomar assento & direita dos Juizes de primeiro
grau ou do Presidente do Tribunal, Grupo ou Cimara

Pardgrafo Unico - Quando, no curso de investiga-
¢io, houver indicio de prética de infracfio penal por parte
de membro do Ministério Piblico, a autoridade policial,
civil ou militar, remetera imediatamente, sob pena de res-
ponsabilidade, os respectivos autos ao Procurador-Geral
de Justica, a quem competird dar prosseguimento & apu-
racio.

Art. 110 - Os membros do Ministério Publico terdo
carteira funcional expedida pelo Procurador-Geral de
Justica, valendo como cédula de identidade em todo o
territério nacional e porte de arma, independentemente,
neste caso, de qualquer ato formal de licencga ou autoriza-
cio.

Capitulo IV
Da Disciplina
Secao |
Dos Deveres e Vedacgoes

Art. 111 - Os membros do Ministério Piblico
devem exercer suas fun¢des com zelo e probidade, obser-
vando o decoro pessoal, as normas que regem a sua ativi-
dade e, especialmente:

I - manter ilibada conduta publica e particolar;

IT - cumprir os prazos processuais € dos servigos ao
seu cargo, ndo os.excedendo sem justo motivo;

IMI - indicar os fundamentos juridicos de seus pro-
nunciamentos processuais, elaborando relatério em sua
manifestacdo final ou recursal;

IV - guardar segredo sobre assunto de cariter sigi-
loso que conhega em razdo do cargo ou fungio;

V - velar por suas prerrogativas institucionais e
processuais;
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VI - prestar informacgdes solicitadas pelos drgios
da Instituicdo;

VII - acatar, no plano administrativo, as decisdes
dos Orgios da administracio superior do Ministério
Publico;

VIII - atender ac expediente forense e participar
dos atos judiciais quando for obrigatéria a sua presenca
ou assistir a outros quando conveniente ao interesse do
Servigo;

IX - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos
da lei, comunicando ao Procurador-Geral de Justica os
motivos de natureza intima da suspei¢io e os do impedi-
mento;

X - adotar, nos limites de suas atribui¢des, as pro-
vidéncias cabiveis face & irreguiaridade que tenha conhe-
cimento ou que 0corra nos Servigos a seu cargo;

XTI - representar ao Procurador-Geral de Justica
sobre irregularidades que afetem o bom desempenho de
suas atribuicfes;

XII - tratar com urbanidade as pessoas com as
quais se relacione em razéo do servigo;

XII - residir, se Promotor titular, na respectiva
comarca, e se Procurador de Justica, no local da sede da
Procuradoria-Geral de Justiga;

XIV - identificar-se em suas manifestacdes funcio-
nais;

XV - atender aos interessados, a qualquer
IMOMENto, NOS casos urgentes;

XVTI - comparecer as reunides dos 6rgéos colegia-
dos da Instituicio aos quais pertencer;

XVII - prestar assisténcia judicidria aos necessita-
dos, onde ndo houver drgdos préprios.

“Art. 112 - E vedado aos membros do Ministério
Piblico:

I - receber, a qualquer tftulo e sob qualquer pre-
texto, honordrios, percentagens ou custas processuais;

I1 - exercer a advocacia;

I1I - exercer o comércio ou participar de sociedade
comercial, exceto como cotista ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qual-
quer outra fun¢do publica, salvo uma de magistério;

V - exercer atividade politico-partiddria;

VI - manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou
fungdo de confianca, conjuge, companheiro ou parente
até o segundo grau civil;

VII - integrar, sem autorizagdo do Procurador-
Geral de Justiga, ouvido o Conselho Superior do Ministé-
rio Pidblico, comissdes de sindicincia ou de processo
administrativo estranhos ao Ministério Piblico.

Pardgrafo Unico - Nfo constituemn acumulacio,
para os efeitos do inciso IV, deste artigo, as atividades
voluntdrias ¢ ndo remuneradas exercidas em organismos
estatais afetos & drea de atuacio do Ministério Pdblico,
em Centro de Estudos e Aperfeigoamento do Ministério
Piblico, em entidades de representagdo de classe e o

exercicio de cargos de confianga na sua adrministracio e
nos Grgfos auxiliares.

Secio II
Das SangGes

Art. 113 - Os membros do Ministério Piblico sfo
passiveis das seguintes sangdes disciplinares:

I - adverténcia;

1T - multa;

III - censura;

IV - suspensio;

V - disponibilidade com subsidio proporcional;

VI - demisséo;

Art. 114 - As sangdes previstas no artigo anterior
serdo aplicadas:

I - a de adverténcia, reservadamente e por escrito,
nos casos de:

a) desidia e negligéncia no exercicio das fungoes;

b) desobediéncia as determinacdes e instrugdes dos
Orgdos da administraciice superior do Ministério Piblice;

c) prética de ato reprovével;

II - a de multa de 1/30 (um trinta avos) dos respac-
tivos subsidios, por falta injustificada do membro do
Ministério Piblico a ato processual em que for obrigaté-
ria a sua presenga ou a sessio de colegiado a que pertenga
e a eleicBes no dAmbito da Instituic&o;

III - a de censura, reservadamente ¢ por escrito, em
caso de reincidéncia em falta anteriormente punida com
adverténcia, ou descumprimento de dever legal;

IV - a de suspensdo, ate quarenta e cinco dias, em
caso de reincidéncia em falta anteriormente punida com
censura;

V - a de suspensfio, de quarenta e cinco a noventa
dias, em caso de reincidéncia em falta anteriormente
punida com suspensdo até quarenta e cinco dias, & mais
0s seguintes:

a) inobservincia das vedag8es impostas por esta
lei, ndo sujeitas & demissio;

b) incontinéncia piblica e escandalosa que com-
prometa gravemente, por sua habitualidade, a digntdade
da Instituicao;

¢) afastamento nd@o autorizado por prazo superior a
5 dias e nfio excedente a 30 dias;

d) revelagdo de assunto de cardter sigiloso, que
conheca em razdo do cargo ou fungio.

VI - a de disponibilidade com subsidio proporcio-
nal, no curso de agfio penal ou agdo civil de perda do
cargo, sempre que o recomendar o interesse piblico, .
mediante decisdo do Conselhe Superior, em processo
administrativo, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, assegurada ampla defesa;

VII - a de demissdo.

§ 1° - A suspensdo importa, enquanto durar, na
perda do subsidio e das vantagens pecunidrias inerentes
ao exercicio do cargo, vedada a sua conversio em multae



Curitiba, segunda-feira, em 28.12.98

Pdg. 57

ndo podendo ter inicio durante o gozo de férias ou
licenga.

§ 2° - Considera-se reincidente, para os efeitos
desta lei, a prética de nova infragio, dentro de quatro
anos apds cientificado o infrator do ato que lhe tenha
imposto sangéo disciplinar.

§ 3° - A pena de multa serd recolhida ao Tesouro
Estadual, como renda eventual.

Art. 115 - Na aplicacio das penas disciplinares,
considerar-se-fo os antecedentes do infrator, a natureza e
a gravidade da infraco, as circunstdncias em que foi pra-
ticada e os danos que dela resultaram ao servigo ou a dig-
nidade da Instituicdo ou da Justica.

Art. 116 - As penas de demissdo de membro nédo
vitalicio do Ministério Publico, disponibilidade com sub-
sidio proporcional, suspensiio, censura, multa e advertén-
cia, serdo impostas mediante processo administrativo
disciplinar.

Art. 117 - Compete ao Procurador-Geral de Justiga
aplicar as penas previstas nesta segéo.

Secdo I
Da Prescrigao

Art. 118 - Prescrevera:

I - em um ano, a falta punivel com adverténcia,
multa ou censura;

1I - em dois anos, a falta punivel com suspensio ou
demissfo do membro ndo vitalicio do Ministério Piblico;

IIT - em quatro anos, a falta sujeita a disponibiki-
dade com subsidio proporcional.

Pardgrafo Unico - A falta, também prevista na lei
penal como crime, prescreverd juntamente com este.

Art. 119 - A prescricio comeca a COITer:

I - no dia em que a falta for cometida;

II - do dia em que tenha cessado a continuagio ou
permanéncia, nas faltas continuadas ou permanentes.

Secao IV
Da Sindicéncia

Art. 120 - A sindicéncia é o procedimento prelimi-
nar que tem por objetivo a verificagfo sumdria de indicios
da pritica de falta disciplinar ou infragfio para instaura-
cdo de processo administrativo.

Art. 121 - A instauracio da sindicéncia serd
determinada pelo Corregedor-Geral mediante resolu-
¢do, em que designard membro vitalicio do Ministério
Piblico ou Comisséo para realizi-la, sempre que tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou falta fun-
cional.

§1°- A sindicancia poderd, motivadamente, ser
atribuido cardter reservado.

§ 2° - A comissdo serd presidida pelo Corregedor-
Geral ou, por delegacfio deste, pelo SubCorregedor-
Geral, e composta de integrantes da carreira de classe
igual ou superior & do sindicado.

Art. 122 - O prazo para a conclusio da sindicancia
e apresentagio do relatdrio final € de trinta dias, prorro-
gdvel, motivadamente, no méximo por igual tempo.

Art. 123 - O sindicante ou a comissio procedera a
instrugdo da sindicincia podendo ouvir o sindicato € tes-
temunhas, requisitar pericias e documentos e promover
diligéncias, sendo-lhe facultado o exercicio das prerroga-
tivas outorgadas ao Ministério Piblico por esta lei, para
instruir procedimentos administrativos.

Art. 124 - O sindicante ou a comissdo emitird pare-
cer conclusivo pelo arquivamento da sindicéncia ou pela
instauragdo de processo administrativo.

Pardgrafo Unico - O parecer que concluir pela ins-
tauraco do processo administrativo disciplinar formulard
a simula de acusacio, que conterd a exposi¢iio do fato
imputado, com todas as suas circunstdncias e a capitula-
¢io legal da infrag8o.

Secfio V
Do Processo Administrativo

Art. 125 - O processo administrativo disciplinar,
instaurado pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico,
sera contraditSrio, assegurando-se ao acusado ampla
defesa. : .
§ 1° - A resolugiio que instaurar processo adminis-
trativo disciplinar designard comissao composta de trés
membros escolhidos dentre os integrantes da carreira,
vitalicios e de entrincia igual ou superior & do acusado,
indicard o presidente, mencionard a sua finalidade ¢ o
fato imputado.

§ 2° - Nao poderd participar da comissio de pro-
cesso administrativo quem tenha sido o sindicante do fato
ou integrado a precedente comissdo de sindicancia,
exceto o Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 3° - As publicagOes relativas a processo adminis-
trativo disciplinar conterdo ¢ respectivo nimero, omitido
o nome do acusado, que serd cientificado prévia e pesso-
almente.

Art. 126 - O prazo para a conclus@o do processo
administrativo e apresentagio do relatdrio final € de
noventa dias, prorrogdvel, no maximo, por trinta dias,
contados da publica¢ao da deciséio que o instaurar.

~Art. 127 - A citagéo serd pessoal, com entrega de
cépia de resolucio, do relatdrio final da sindicéncia ou da
representacdo, da simula da acusagio e das suas provas,
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cientificando-se o acusado do dia, hora e local do interro-
gatorio, e do prazo de dez dias para oferecimento de
defesa preliminar e indicagio de provas.

Art. 128 - Havendo prova da infragio ¢ indicios
suficientes de sua autoria, a comissio poderd propor ao
Procurador-Geral de Justica, fundamentadamente, o afas-
tamento preventivo do indiciado sem prejuizo de seu sub-
sidio, quando sua permanéncia for incoveniente ao
servigo ou prejudicial & apuracio dos fatos.

§ 1° - O afastamento de que trata este artigo nio
ocorrerd quando ao fato imputado forem aplicdveis
somente as penas de adverténcia, multa ou de censura.

§ 2° - O afastamento nfo ultrapassard o prazo de
cento e vinte dias.

Art. 129 - Encerrada a fase probatéria, o Presidente
da comissao abrird vista dos autos ao acusado para ofere-
cer suas razdes, no prazo de quinze dias.

Art. 130 - Havendo mais de um acusado, os prazos
para defesa serdo comuns e em dobro.

Art. 131 - Em qualquer fase do processo, serd asse-
gurada & defesa a extragio de cépia das pegas dos autos.

Art. 132 - Finda a instrugéo, a comissio, no prazo
de quinze dias, elaborard o relatério do que for apurado,
opinando pela absolvicdo ou puni¢io do acusado, indi-
cando neste caso os dispositivos infringidos.

§1° - O acusado terd vista dos autos apds a juntada
a0 processo do relatorio de que trata este artigo, devendo
pronunciar-se no prazo de dez dias, vencido o qual serdio
os autos encaminhados ao Procurador-Geral de Justiga.

§ 2° - Havendo elementos, a comissio devera suge-
1ir a instaurag@o de outro processo e apontar providéncias
complementares de interesse da Instituicio.

Art. 133 - Recebendo o processo administrativo
disciplinar o Procurador-Geral de Justiga no prazo de
trinta dias:

I - decidiré pelo seu arquivamento, ou pela aplica-
¢do das san¢des cabiveis;

Il - determinard novas diligéncias, se considerar
conveniente esclarecimentos complementares;

III - decidird pela proposicio de Agdo Civil
visando a:

a) decretagdo de perda do cargo de membro vitali-
cio do Ministério Publico;

b) cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 134 - A intimagao da decisdo serd sempre pes-
soal.

Art. 135 - Dos atos, termos ¢ documentos do pro-
cesso administativo disciplinar extrair-se-do cépias, que
formardo autos suplementares.

Secio V]
Dos Recursos

Art. 136 - Caberd recurso, com efeito suspensivo,
para o Colégio de Procuradores de Justiga:

I - da decisde do afastamento preventivo;

II - da decisdo do Procurador-Geral de Justica que
aplicar sanc@o disciplinar;

III - da decisdo do Conselho Superior do Ministé-
rio Publico sobre disponibilidade, remogo ou aposenta-
doria de membro do Ministério Prblico, fundada em
interesse piiblico; '

IV - da decisdo de Conselho Superior do Ministé-
rio Pablico que recusar o mais antigo na promogio por
antigiiidade;

V - da decisdio que nio conceder reabilitagio.

Art, 137 - O prazo para recorrer serd de quinze
dias, a contar da intimacgZo da decisgo.

Art. 138 - Estdo impedidos de participar do pro-
cesso e julgamento do recurso:

I - o Procurador-Geral de Justica;

IT - o Corregedor-Geral do Ministério Piiblico;

III - os membros do Ministério Piiblico que tenham
oficiado na sidicéncia ou integrado a comisséo de pro-
cesso administativo disciplinar.

Art. 139 - Os recursos serdo processados e julga-
dos no prazo de quarenta e cinco dias.

Art. 140 - Aplicam-se subsidiariamente, ao pro-
cesso administrativo disciplinar, as normas do Cédigo de
Processo Penal.

Secio VII
Da Revisdo de Processo
Administrativo

Art. 141 - Cabe, em qualquer tempo, a revisio do
processo de que houver resultado a imposicao de penali-
dade administrativa, quando:

I - forem aduzidos fatos novos ou circunstincias
suscetiveis de provar inocéncia ou de justificar a imposi-
¢do de san¢io mais branda;

IT - a sangdo se tenha fundado em prova falsa.

Pardgrafo Unico - A simples alegacdo de injustica
da penalidade nfio constitui fundamento para a revisdo,
que requer elementos novos, ainda nio apreciados no
processo origindrio.

Art. 142 - A instaurag@io do processo de revisdo
poderd ser requerida ao Procurador-Geral de Justica pelo
interessado ou, se falecido, pelo seu cdnjuge ou compa-
nheiro, ascendente, descendente ou irméo, bem como
provocada, de oficio, por qualquer dos érgios da admi-
nistragdo superior do Ministério Piiblico.
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Art. 143 - Admitida a revisiio, o Procurador-Geral
de Justiga encaminhard o pedido & Corregedoria-Geral do
Ministério Piblico para seu processamento, no prazo de
quarenta e cinco dias, findo o qual o submeterd ao Colé-
gio de Procuradores de Justica para julgamento em trinta
dias.

§ 1° - A revisiio terd o rito do processo adminstra-
tivo disciplinar.

§ 2° - Nio poderd integrar a comissdo revisora
quem haja atuado em qualquer fase do processo revi-
sando.

Art. 144 - Julgada procedente a revisdo serd tor-
nada sem efeito a sancdo aplicada, com o restabeleci-
mento, em sua plenitude, dos direttos por ela atingidos,
exceto se for o caso de aplicagio de penalidade menor.

Secdo VIII
Da Reabilitaciio

Art. 145 - O membro do Ministério Piblico que
houver sido punido disciplinarmente com adverténcia,
multa ou censura, podera obter do Conselho Superior do
Ministério Piblico o cancelamento das respectivas notas
dos assentamentos, decorridos dois anos do trinsito em
julgado da decisdo que as aplicou, desde que, neste peri-
odo, nio haja sofrido outra punigfo disciplinar.

Pardgrafo Unico - Do deferimento haverd reexame
necessirio pelo Colégio de Procuradores de Justica.

TITULO 11X
Das Disposictes Finais e Transitérias

Art. 146 - Os membros do Ministério Pdblico,
nomeados até 4 de outubro de 1988, deverio exercer o
direito de opgéo entre o novo regime juridico e o anterior
a promulgacio da Constituigdo Federal, quanto as veda-
¢des do cargo.

Art. 147 - Cabe ao Procurador-Geral de Justica,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Piblico, auto-
rizar o afastamento da carreira do membro do Ministério
Publico, que tenha exercido a opgdo pelo regime anterior,

para exercer cargo, emprego ou funcio de relevincia na
Administraciio Piblica.

Art. 148 - Ao membro ou servidor do Ministério

Publico € vedado manter sob sua chefia imediata, em

cargo ou fungio de confianca, cnjuge, companheiro, ou
parente até o 2° grau civil.

Art, 149 - Para exercer as fungdes junto a Justica
Eleitoral, os membros do Ministério Piblico serdo desig-
nados pelo Procurador-Geral de Justica alternadamente, a
cada ano, observada a ordem de antigiiidade, salvo se na
comarca onde se situar a zona eleitoral houver um unico
cargo de Promotor de Justica.

Art. 150 - S&o aplicéveis, subsidiariamente, aos
membros do Ministério Piblico as normas da Lei Orga-
nica do Ministério Pdblico da Unido e as disposicbes
gerais referentes aos funciondrios civis do Estado, respei-
tadas as normas especiais contidas nesta lei.

Art. 151 - A intervengio do Ministério Pdblico nos
processos administrativos de competéncia do Tribunal de
Contas serd regulada em lei especifica.

Art. 152 - As despesas decorrentes desta lei corre-
rio a conta das dotagles constantes do Orgamento do
Estado.

Art. 153 - O dia da sang@o desta lei serd conside-
rado o “Dia do Ministério Piiblico do Paran4”.

Art, 154 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicag@o revogadas as disposi¢8es em contrério.
Sala das Sess8es, em 28.12,98,
(aa) JOEL COIMBRA - Presidente
EDUARDO TREVISAN - Relator

Nada mais havendo a tratar, declaro encerrada a
presente Sessdo Extraordinaria.

Levanta-se a sessdo.



